Potwierdzenie osiggniecia efektow uczenia si¢ przez studenta podczas praktyki zawodowej

Tabela potwierdzenia osiggnigcia efektow uczenia si¢

Efekt

Student, ktory zaliczyl praktyke zawodowa

Osiagnal nastepujace
efekty uczenia sie*

TAK | NIE

w zakresie WIEDZY':

wo1

ma uporzadkowang i poszerzong wiedze na temat r6znych dziedzin dziatania
pomocowego, obejmujaca terminologig, teori¢ i metodyke pracy socjalnej oraz
zasady projektowania dziatan w praktycznym wymiarze zawodu pracownika
socjalnego

w02

rozumie zasady i pojecia z zakresu wlasnosci intelektualnej i jej wykorzystania w
praktyce

Wo03

ma poglebiong wiedze klientach pomocy spotecznej oraz uczestnikach dziatan
socjalno-wychowawczych i pomocowych

W04

ma poszerzong wiedzg o metodyce wykonywania zadan w obszarze dziatalno$ci
spotecznej i opiekunczej

w zakresie UMIEJETNOSCI:

uo1

potrafi podja¢ dziatania diagnostyczne i profilaktyczne odpowiadajace potrzebom
jednostki oraz grupy spotecznej wtasciwe dla pracy socjalnej

uo2

potrafi pracowac w zespole pelnige rézne role; umie przyjmowac i wyznaczaé
zadania, ma wyspecjalizowane umiejgtnosci organizacyjne pozwalajace na
realizacje¢ celow zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan
profesjonalnych

uo3

potrafi tworczo odnosi¢ si¢ do analizy wlasnych dziatan

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K01

jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w grupach, organizacjach i
instytucjach realizujacych dziatania pomocowe, socjalno-wychowawcze i
opiekuncze oraz i zdolny do porozumiewania si¢ z osobami bedacymi i
niebedacymi specjalistami w danej dziedzinie

K02

odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej pracy, projektuje i wykonuje dziatania
spoleczne

KO3

dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane z wlasng i
cudza praca, poszukuje optymalnych rozwigzan, postepuje zgodnie z zasadami
etyki zawodowej pracownika socjalnego

K04

ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci dotyczacych dziatan z
zakresu pracy socjalnej, rozumie potrzebe ciaglego doksztatcania si¢ zawodowego i
rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali
umiejetnosci, wyznacza kierunki wlasnego rozwoju i ksztalcenia

*oznaczy¢ ,,X”

(pieczatka Zaktadu Pracy) (podpis zaktadowego opiekuna praktyk)




