PROGRAM PRAKTYKI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
realizowanej na Wydziale Pedagogiki i Psychologii 
PEDAGOGIKA STUDIA I STOPNIA STACJONARNE I NIESTACJONARNE

I. Informacje ogólne: 
1. Praktyka stanowi integralną część procesu kształcenia i podlega zaliczeniu na równi z innymi zajęciami objętymi planem studiów. Jej realizacja umożliwia osiągnięcie zakładanych kierunkowych efektów kształcenia.
2. Praktyka psychologiczno-pedagogiczna jest realizowana w szkołach podstawowych.
II. Cel praktyki: 
Podstawowym celem praktyk psychologiczno-pedagogicznych jest wdrożenie studentów do przyszłej pracy zawodowej poprzez:
-  zapoznanie studenta z organizacją pracy i dokumentacją szkoły/placówki, 
- zapoznanie z warsztatem pracy nauczyciela, pedagoga, psychologa, 
- zapoznanie z formami i metodami nauczania i wychowania,  
- umożliwienie  kształtowania i rozwoju umiejętności dydaktyczno - wychowawczych w bezpośrednim kontakcie z dziećmi/uczniami, 
- weryfikacji własnych predyspozycji do wykonywania zawodu nauczyciela. Szczegółowe cele praktyki: 
a)  poznanie środowiska i warunków pracy w szkole, 
b)poznanie młodzieży szkolnej oraz ich środowiska poprzez prowadzenie wieloaspektowych obserwacji ze szczególnym uwzględnieniem problemów rozwoju psychologiczno-społecznego; 
c) rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i rozwojowych uczniów oraz kierowania zespołami uczniów. konfrontowanie nabywanej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z rzeczywistością pedagogiczną w działaniu praktycznym; 
d) kształtowanie kompetencji opiekuńczo-wychowawczych; 
e) wdrażanie studentów do podejmowania refleksji nad zasadnością i adekwatnością (do sytuacji) podejmowanych przez siebie działań zawodowych. 
f) nawiązanie kontaktów zawodowych.

III. Efekty kształcenia, które powinny zostać osiągnięte w trakcie realizacji praktyki psychologiczno-pedagogicznej 
Efekty kształcenia: - w zakresie wiedzy: 
Student powinien znać:
-zadania charakterystyczne dla szkoły lub placówki systemu oświaty oraz środowisko, w jakim one działają; 
-organizację, statut i plan pracy szkoły, program wychowawczo-profilaktyczny oraz program realizacji doradztwa zawodowego; 
-zasady zapewniania bezpieczeństwa uczniom w szkole i poza nią. - w zakresie umiejętności: 
Efekty kształcenia-  w zakresie umiejętności:
Student powinien:
-wyciągać wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami oraz sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajęcia wychowawcze;  
-wyciągać wnioski z obserwacji sposobu integracji działań opiekuńczo wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotów; 
-wyciągać wnioski, w miarę możliwości, z bezpośredniej obserwacji pracy rady pedagogicznej i zespołu wychowawców klas; 
-wyciągać wnioski z bezpośredniej obserwacji pozalekcyjnych działań opiekuńczo wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyżurów międzylekcyjnych i zorganizowanych wyjść grup uczniowskich, na przerwach.
- zaplanować i przeprowadzić zajęcia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych; 
-analizować, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doświadczone w czasie praktyk. 
Efekty kształcenia w zakresie kompetencji społecznych: 
- skuteczne współdziałanie z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy; 

