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Usytuowanie przedmiotu (zajęć) w systemie studiów
	1.1. Kierunek studiów
	Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

	1.2. Forma studiów
	Stacjonarne/niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	Studia jednolite magisterskie

	1.4. Profil studiów
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	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu (zajęć)
	dr Katarzyna Potaczała- Perz

	1.6. Kontakt
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Ogólna charakterystyka przedmiotu (zajęć)
	2.1. Język wykładowy
	polski

	2.2. Wymagania wstępne
	Brak


Szczegółowa charakterystyka przedmiotu (zajęć)
	3.1. Forma zajęć
	Wykład, ćwiczenia

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Pomieszczenia dydaktyczne UJK

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	Egzamin (w)., zaliczenie z oceną (ćw)

	3.4. Metody dydaktyczne
	Wykład:
Wykład informacyjny (WI)- przekazywanie usystematyzowanych informacji wraz z kluczami pojęć.
Wykład problemowy (WP)- ilustracja jakiegoś problemu naukowego albo praktycznego.
Wykład konwersatoryjny (WK)- przeplatanie fragmentów mówionych wykładu z wypowiedziami słuchaczy lub z wykonywaniem przez nich odpowiednich zadań teoretycznych lub praktycznych.
Ćwiczenia:
Dyskusja wielokrotna (grupowa) (DG).
Dyskusja- burza mózgów (BM).
Prezentacja multimedialna (PM).


	3.5.a. Wykaz literatury podstawowej
	  Matusewicz Cz., Wprowadzenie do psychologii. Warszawa, Vizja
  Pres&It, 2010.
  Mietzel G., Wprowadzenie do psychologii. Gdańsk, GWP, 2008.
  Myers D.G., Psychologia. Poznań, Zysk i S-ka, 2003.
  Reykowski J., Procesy emocjonalne, motywacja i osobowość.
  Warszawa, PWN, 1992.
  Strelau J., Doliński D., (red)., Psychologia. Podręcznik akademicki. Tom
  1.Gdańsk, GWP, 2000.
  Sterberg R., Wprowadzenie do psychologii. Warszawa, WSiP, 1999.
  Tavris C., Wade C., Psychologia. Podejścia oraz koncepcje. Warszawa,
  Zysk i S-ka, 2008.
  Tomaszewski T., (red)., Psychologia ogólna. Warszawa, PWN, 1998.
  Zimbardo P., Johnson R.L., McCann V., Psychology: Core Concepts.
  Pearson Education Limited, London, 2016.
  Zimbardo P., Gerrig R., Psychologia i życie. Warszawa, PWN, 2014. 

	3.5.b. Wykaz literatury uzupełniającej
	Łukaszewski W., Wielkie (i te nieco mniejsze) pytania psychologii. Sopot, Smak słowa, 2015.
Kozielecki J., Koncepcje psychologiczne człowieka. Warszawa, Wydawnictwo Akademickie ŻAK, 1998.
Maruszewski T., Psychologia poznania. Gdańsk, GWP, 2001.
Pilecka W., Rudkowska G., Wrona L., Podstawy psychologii. Kraków, Wydawnictwo Akademii Pedagogicznej, 2004.
Rathus S.A., Psychologia współczesna. Gdańsk, GWP, 2004. 


Cele, treści i efekty uczenia się
4.1. Cele przedmiotu (zajęć) (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykład 
· C1. Zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami, metodami i teoriami psychologii jako nauki.
· C2. Przybliżenie i omówienie współczesnych kierunków w psychologii oraz koncepcji psychologicznych człowieka.
· C3. Zapoznanie studentów z tematyką procesów poznawczych, emocjonalno- motywacyjnych, osobowości, różnic indywidualnych oraz zastosowaniem psychologii w praktyce.
Ćwiczenia
· C1. Przybliżenie skutecznych technik zapamiętywania i uczenia się.
· C2. Zapoznanie z koncepcjami rozwoju osobowości i temperamentu.
· C3. Zrozumienie konieczności ciągłego pogłębiania wiedzy psychologicznej dla skutecznych oddziaływań pedagogicznych i edukacyjnych oraz etyki pracy psychologicznej. 

        4.2.Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
        Wykłady
1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i wymaganiami dotyczącymi jego zaliczenia.
2. Psychologia jako nauka. Przedmiot i cele psychologii.
3. Współczesne kierunki w psychologii (psychoanaliza, behawioryzm, psychologia poznawcza, psychologia humanistyczna) oraz koncepcje psychologiczne człowieka. 
4. Specyfika badań psychologicznych.
5. Procesy poznawcze (uczenie się, pamięć, myślenie, uwaga, spostrzeganie).
6. Procesy emocjonalne i motywacyjne w świetle wybranych teorii psychologicznych.
7. Inteligencja.
8. Różnice indywidualne, temperament i osobowość. 
            
          Ćwiczenia
1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i warunkami zaliczenia.
2. Uczenie się, czynniki wpływające na proces uczenia się.
3. Koncepcje osobowości, struktura osobowości.
4. Temperament jako element struktury osobowości (typologia I. Pawłowa i J. Strelaua).
5. Psychologiczne ujęcie stresu i metod radzenia sobie ze stresem. 
6. Struktura „ja”, kształtowanie i rozwój samooceny.
7. Etyczne aspekty psychologii. 


          4.3.Efekty uczenia się realizowane w ramach przedmiotu (zajęć)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot (zajęcia)
	Odniesienie do
kierunkowych efektów uczenia się


w zakresie wiedzy:
	W01
	zna podstawowe kierunki i psychologiczne koncepcje człowieka 
	PPW_W02

	W02
	identyfikuje i klasyfikuje podstawowe pojęcia i prawa z zakresu procesów poznawczych, emocjonalno- motywacyjnych i osobowości 
	PPW_W02


w zakresie umiejętności:
	U01
	wskazuje związki między procesami spostrzegania, uczenia się, pamięci, myślenia, emocji i motywacji z uwzględnieniem regulacyjnej roli osobowości
	PPW_U01


	U02
	organizuje proces efektywnego zapamiętywania i uczenia się 
	PPW_U01
PPW_U03


w zakresie kompetencji społecznych:
	K01
	rozumie konieczność ciągłego pogłębiania wiedzy psychologicznej dla skutecznych oddziaływań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych
	PPW_K01



        4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu (zajęć)
Sposób weryfikacji (+/-)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Egzamin 
pisemny
	Kolokwium
	Aktywność na zajęciach
	Praca w grupie


Forma zajęć
	1:
2:
	W
	C
	W
	C
	W
	C
	W
	C

	W01
	+
	
	
	+
	
	+
	
	

	W02
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+

	U01
	
	
	
	+
	
	+
	
	+

	U02
	
	
	
	+
	
	+
	
	+

	K01
	
	
	
	
	
	+
	
	+


Adnotacja. 1: forma zajęć; 2: efekty uczenia się

4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
Forma zajęć:
WYKŁAD (W) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
	Ocena
	Kryterium oceny

	3,0
	Student opanował materiał w stopniu zadowalającym/podstawowym, uzyskał z egzaminu pisemnego (testu) 50-60% poprawnych odpowiedzi

	3,5
	Student opanował materiał w stopniu zadowalającym, uzyskał z egzaminu pisemnego (testu) 61-70% poprawnych odpowiedzi

	4,0
	Student opanował materiał w stopniu dobrym, uzyskał z egzaminu pisemnego (testu) 71-80% poprawnych odpowiedzi

	4,5
	Student opanował materiał w stopniu ponad dobrym, uzyskał z egzaminu pisemnego (testu) 81-90% poprawnych odpowiedzi

	5,0
	Student opanował materiał w stopniu bardzo dobrym, uzyskał z egzaminu pisemnego (testu) powyżej 91% poprawnych odpowiedzi


Forma zajęć:
ĆWICZENIA (C) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
	Ocena
	Kryterium oceny

	3,0
	Student wykonał wymagane zadania na 50-60% (zaliczenie kolokwium, przygotowanie do ćwiczeń, aktywność na zajęciach, praca w grupie)

	3,5
	Student wykonał wymagane zadania na 61-70% (zaliczenie kolokwium, przygotowanie do ćwiczeń, aktywność na zajęciach, praca w grupie)

	4,0
	Student wykonał wymagane zadania na 71-80% (zaliczenie kolokwium, przygotowanie do ćwiczeń, aktywność na zajęciach, praca w grupie)

	4,5
	Student wykonał wymagane zadania na 81-90% (zaliczenie kolokwium, przygotowanie do ćwiczeń, aktywność na zajęciach, praca w grupie)

	5,0
	Student wykonał wymagane zadania na więcej niż 91% (zaliczenie kolokwium, przygotowanie do ćwiczeń, aktywność na zajęciach, praca w grupie)



Bilans punktów ECTS – nakład pracy studenta
	Kategoria
	Obciążenie studenta: studia stacjonarne
	Obciążenie studenta: studia niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE)
	45
	30

	Udział w wykładach
	30
	20

	Udział w ćwiczeniach
	15
	10

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY NIEKONTAKTOWE)
	55
	70

	Przygotowanie do wykładu 
	20
	30

	Przygotowanie do ćwiczeń
	25
	20

	Przygotowanie do egzaminu/kolokwium zaliczeniowego
	10
	20

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	100
	100

	PUNKTY ECTS za przedmiot (zajęcia)
	4
	4


*niepotrzebne usunąć
Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot (zajęcia) w danym roku akademickim)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..
