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Cele, treści i efekty uczenia się
4.1. Cele przedmiotu (zajęć) (z uwzględnieniem formy zajęć)
· C1. Zapoznanie studentów z podstawowymi zagadnieniami z zakresu motywacji osiągnięć oraz samokontroli i samoedukacji; 
· C2. Przygotowanie do umiejętnego planowania własnego procesu uczenia się i rozwoju osobistego, motywowania siebie oraz kontrolowania siebie w celu osiągnięcia optymalnego rozwoju;
· C3. Rozwinięcie kompetencji do samokształcenia, motywowania się oraz samokontroli w celu ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, wyznaczania kierunków własnego rozwoju i kształcenia
4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Ćwiczenia
1. 1.	Podstawowe zagadnienia i pojęcia z zakresu motywacji, motywacji osiągnięć, samokontroli (zapoznanie z kartą przedmiotu i wymaganiami, przydzielenie referatów: 1. Odpowiednia dieta jako wewnętrzny czynnik usprawniający koncentrację, zapamiętywanie; 2. Metoda drobnych kroków jako element samokontroli w uczeniu się; 3. Aktywność fizyczna jako czynnik wspomagający samokontrolę i motywację osiągnięć; 4. Aktywność umysłowa jako czynnik wspomagający samokontrolę i motywację osiągnięć; 5. Sen oraz zarządzanie stresem jako czynnik wspomagający samokontrolę i motywację osiągnięć; 6. Organizacja pracy własnej jako czynnik wspomagający samokontrolę i motywację osiągnięć
2. Siła woli, samokontrola 
3. Teorie leżące u podstaw motywacji osiągnięć 
4. Motywacja samoistna; motywacja samoistna a cele uczenia się i zaangażowanie
5. Żonglowanie jako stymulacja uczenia się
6. Modele uczenia się. Zewnętrzne warunki uczenia się. Wewnętrzne warunki uczenia się. Uczenie się, motywacja i wiek uczących się
7. Techniki zapamiętywania
8. Planowanie ścieżki własnego rozwoju z uwzględnieniem różnych rodzajów motywacji oraz technik samokontroli („W najbliższej przyszłości chcę osiągnąć...” - prezentacja projektów własnych. Projekt może być w formie prezentacji multimedialnej lub filmu. Powinien zawierać uzasadnienie wyboru, motywację (rodzaje), cele do zrealizowania, harmonogram i plan działań, a także przykłady, strategie samokontroli).
4.3. Efekty uczenia się realizowane w ramach przedmiotu (zajęć)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot (zajęcia)
	Odniesienie do
kierunkowych efektów uczenia się


w zakresie wiedzy:
	W01
	Zna i rozumie znaczenie motywacji i samokontroli dla własnego rozwoju osobistego i zawodowego oraz wpływ tych dwóch czynników na skuteczność uczenia się w aspekcie kształcenia ustawicznego
	PED2A_W13


w zakresie umiejętności:
	U01
	Potrafi organizować i modyfikować własny rozwój i samodoskonalenie z uwzględnieniem technik samokontroli
	PED2A_U13


w zakresie kompetencji społecznych:
	K01
	Ma pełną świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności w zakresie motywacji osiągnięć i samokontroli w uczeniu się, rozumie potrzebę ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego
	PED2A_K01



4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu (zajęć)
Sposób weryfikacji (+/-)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Projekt
	Praca w grupie


Forma zajęć
	1:
2:
	W
	C
	...
	W
	C
	...

	W01
	
	+
	
	
	+
	

	U01
	
	+
	
	
	+
	

	K01
	
	+
	
	
	+
	


Adnotacja. 1: forma zajęć; 2: efekty uczenia się
4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
Forma zajęć:
ĆWICZENIA (C) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
	Ocena
	Kryterium oceny

	3,0
	od 50%  maksymalnej liczby punktów za projekt indywidualny i grupowy (referat) łącznie

	3,5
	od 61% maksymalnej liczby punktów za projekt indywidualny i grupowy (referat) łącznie

	4,0
	od 71% maksymalnej liczby punktów za projekt indywidualny i grupowy (referat) łącznie

	4,5
	od 81% maksymalnej liczby punktów za projekt indywidualny i grupowy (referat) łącznie

	5,0
	od 91% maksymalnej liczby punktów za projekt indywidualny i grupowy (referat)  łącznie


Bilans punktów ECTS – nakład pracy studenta
	Kategoria
	Obciążenie studenta: studia stacjonarne
	Obciążenie studenta: studia niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE)
	15
	10

	Udział w ćwiczeniach
	15
	10

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY NIEKONTAKTOWE)
	10
	15

	Przygotowanie do ćwiczeń
	3
	5

	Zebranie materiałów do projektu, kwerenda internetowa
	4
	5

	Opracowanie projektu i pracy grupowej
	3
	5

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	25
	25

	PUNKTY ECTS za przedmiot (zajęcia)
	1
	1


*niepotrzebne usunąć
Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot (zajęcia) w danym roku akademickim)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..
