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[bookmark: _Hlk210305669]Nazwa przedmiotu (zajęć) w języku polskim: Praktyka zawodowa dydaktyczna
Nazwa przedmiotu (zajęć) w języku angielskim: Didactic professional practice
Usytuowanie przedmiotu (zajęć) w systemie studiów
	1.1. Kierunek studiów
	Pedagogika 

	1.2. Forma studiów
	Stacjonarne i niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	Drugiego stopnia 

	1.4. Profil studiów
	Ogólnoakademicki

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu (zajęć)
	dr Patrycja Hanyga

	1.6. Kontakt
	patrycja.hanyga@ujk.edu.pl


Ogólna charakterystyka przedmiotu (zajęć)
	2.1. Język wykładowy
	polski

	2.2. Wymagania wstępne
	wiedza z zakresu podstaw prawnych i organizacyjnych systemu oświaty, planowania pracy opiekuńczo-wychowawczej i profilaktycznej w szkole ponadpodstawowej, warsztatu pracy pedagoga w szkole ponadpodstawowej.


Szczegółowa charakterystyka przedmiotu (zajęć)
	3.1. Forma zajęć
	Praktyka zawodowa dydaktyczna

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Zajęcia praktyczne poza terenem UJK

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	Zaliczenie z oceną na podstawie obecności i oceny zewnętrznego opiekuna praktyk

	3.4. Metody dydaktyczne
	Rozmowa grupowa, dyskusja – burza mózgów, metoda symulacyjna, metoda inscenizacji, zajęcia praktyczne.

	3.5.a. Wykaz literatury podstawowej
	Zarządzenie nr 122/2025 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 03 lipca 2025 r. w sprawie praktyk zawodowych dla studentów oraz uczestników studiów podyplomowych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach
Regulamin praktyk – www.wpp.ujk.edu.pl
Instrukcja odbywania studenckich praktyk zawodowych II⁰

	3.5.b. Wykaz literatury uzupełniającej
	Gawroński K., Marciniak L., Wzory pism i dokumentów. Karta Nauczyciela i prawo pracy w oświacie, Wydawnictwo: Wolters Kluwer Polska, 2022
Lewandowska T., Kalinowska-Witek B., Lewandowska-Kidoń T., Rola pedagoga szkolnego w szkolnym systemie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, UMCS 2022.


Cele, treści i efekty uczenia się
4.1. Cele przedmiotu (zajęć) (z uwzględnieniem formy zajęć)
· C1.Pogłębienie praktycznej wiedzy dotyczącej zadań i tworzenia warsztatu pracy pedagoga w szkole ponadpodstawowej.
· C2. Doskonalenie umiejętności i kompetencji w zakresie organizacji pracy pedagoga w szkole ponadpodstawowej, oraz doboru metod, technik i narzędzi  wykorzystywanych w tym zawodzie.
· C3. Uświadomienie istotności przestrzegania zasad etycznych w procesie pedagoga.
· C4. Rozbudzanie motywacji do samokształcenia  i samorealizacji związanej z zawodem pedagoga.

4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Praktyka zawodowa dydaktyczna
1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i warunkami zaliczenia praktyki
2. Zadania placówek oświatowych.
3. Zadania i obowiązki dyrektora/pedagoga w  placówce/instytucji  oświatowej.
4. Poznanie specyfiki pracy w placówce/instytucji oświatowej.
5. Poznanie sposobu budowania dokumentacji w pracy pedagoga w placówce/instytucji oświatowej.
6. Metody, techniki i formy pracy pedagoga w placówce/instytucji  oświatowej.
7. Narzędzia wykorzystywane w pracy pedagoga w placówce/instytucji  oświatowej.
8. Kształtowanie kompetencji  pedagoga w zakresie samodzielnego budowania/projektowania wszelkich działań w prac y pedagoga w placówce/instytucji  oświatowej.
9. Poznanie możliwości współpracy pedagoga z innymi podmiotami i specjalistami w zakresie udzielania pomocy i wsparcia uczniom szkół ponadpodstawowych oraz dzieciom i młodzieży przebywającej w placówce/instytucji  oświatowej.
10. Etyka i kultura pracy w zawodzie pedagoga szkoły ponadpodstawowej
11. Zaliczenie praktyki
4.3. Efekty uczenia się realizowane w ramach przedmiotu (zajęć)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot (zajęcia)
	Odniesienie do
kierunkowych efektów uczenia się


w zakresie wiedzy:
	W01
	normy, procedury i dobre praktyki stosowane w działalności pedagogicznej (wychowanie przedszkolne, nauczanie w szkołach podstawowych i średnich ogólnokształcących, technikach i szkołach branżowych, szkołach specjalnych i oddziałach specjalnych oraz integracyjnych, w różnego typu ośrodkach wychowawczych oraz kształceniu ustawicznym)
	NAU2A_W04

	W02
	metody nauczania i doboru efektywnych środków dydaktycznych, w tym zasobów internetowych, wspomagających nauczanie przedmiotu lub prowadzenie zajęć, z uwzględnieniem zróżnicowanych potrzeb edukacyjnych uczniów
	NAU2A_W08

	W03
	Student ma wiedzę z zakresu projektowania oraz  prowadzenia działań diagnostycznych w procesie poradnictwa edukacyjno-zawodowego
	NAU2A_W06


w zakresie umiejętności:
	U01
	projektować i realizować programy nauczania z uwzględnieniem zróżnicowanych potrzeb edukacyjnych uczniów
	NAU2A_U02

	U02
	skutecznie animować i monitorować realizację zespołowych działań edukacyjnych uczniów
	NAU2A_U04

	U03
	odpowiedzialnie organizować pracę szkolną oraz pozaszkolną ucznia, z poszanowaniem jego prawa do odpoczynku
	NAU2A_U07

	U04
	obserwować sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizować je z wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz proponować rozwiązania problemów
	NAU2A_U08


w zakresie kompetencji społecznych:
	K01
	pracy w zespole, pełnienia w nim różnych ról oraz współpracy z nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniów i innymi członkami społeczności szkolnej i lokalnej
	NAU2A_K04



4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu (zajęć)
Sposób weryfikacji (+/-)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Aktywność na zajęciach*
	Praca własna*
	Praca
w grupie*
	Dziennik praktyk


Forma zajęć
	1:
2:
	W
	C
	P
	W
	C
	P
	W
	C
	P
	W
	C
	P
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	+
	
	
	+
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	+
	
	
	+
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	+
	
	
	+
	
	
	+
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	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+

	U02
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+

	U03
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+

	U04
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+

	K01
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+


Adnotacja. 1: forma zajęć; 2: efekty uczenia się
4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
Forma zajęć:
PRAKTYKA (P) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
	Ocena
	Kryterium oceny

	3,0
	od 50%  punktów z uczestnictwa w praktykach, aktywności na praktyce (pracy własnej i w grupie) 

	3,5
	od 61%  punktów z uczestnictwa w praktykach, aktywności  na praktyce (pracy własnej i w grupie)

	4,0
	od 71% punktów z uczestnictwa w praktykach, aktywności  na praktyce (pracy własnej i w grupie)

	4,5
	od 81%  punktów z uczestnictwa w praktykach, aktywności  na praktyce (pracy własnej i w grupie)

	5,0
	od 91 %  punktów z uczestnictwa w praktykach, aktywności  na praktyce (pracy własnej i w grupie)


Bilans punktów ECTS – nakład pracy studenta
	Kategoria
	Obciążenie studenta: studia stacjonarne
	Obciążenie studenta: studia niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE)
	30
	30

	Udział w praktykach*
	30
	30

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY NIEKONTAKTOWE)
	45
	47

	Przygotowanie do praktyki zawodowej (zadań sformułowanych przez opiekuna praktyki)
	40
	40

	Dokumentowanie praktyki zawodowej (prowadzenie dzienniczka praktyk)
	5
	5

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	75
	75

	PUNKTY ECTS za przedmiot (zajęcia)
	3
	3


*niepotrzebne usunąć
Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot (zajęcia) w danym roku akademickim)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..
