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Ogólna charakterystyka przedmiotu (zajęć)
	2.1. Język wykładowy
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Szczegółowa charakterystyka przedmiotu (zajęć)
	3.1. Forma zajęć
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Cele, treści i efekty uczenia się
4.1. Cele przedmiotu (zajęć) (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykłady
· C1. Uzyskanie wiedzy z zakresu podstaw interwencji kryzysowej
· C2. Zapoznanie się z potrzebnymi umiejętnościami w zakresie diagnozy, interwencji i planowania pomocy dla osób w kryzysie
· C3. Uzyskanie wiedzy i kompetencji w zakresie współpracy z instytucjami pomocowymi szczególnie z zakresu pomocy społecznej

Ćwiczenia
· C1. Uzyskanie wiedzy z zakresu metod interwencji kryzysowej
· C2. Rozwinięcie umiejętności nawiązywania kontaktu, prowadzenia diagnozy i interweniowania w kryzysach psychologicznych
· C3. Nabycie kompetencji dotyczących współpracy ze specjalistami i instytucjami zajmującymi się interwencją kryzysową

4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykłady
1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i formą zaliczenia. Podstawowe rodzaje pomocy psychologicznej
2. Kryzys psychologiczny – przyczyny, przebieg i rodzaje
3. Kryzys naturalny związany z rozwojem jednostki  i rodziny
4. Kryzysy traumatyczne i chroniczne, PTSD, DESNOS
5. Podstawowe umiejętności interweniowania
6. Procedury stosowane w interwencji kryzysowej
7. Praca z osobą zagrożoną samobójstwem
8. Pomoc i interwencja wobec osób doznających globalnej straty: śmierć i żałoba, przewlekła choroba i inwalidztwo
9. Rodzina w kryzysie – podstawowe formy interwencji i pomocy
10. Przemoc w rodzinie
11. Rodzina z problemem uzależnienia
12. Wypalenie: interwenci w kryzysie

Ćwiczenia
1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i formą zaliczenia. Wprowadzenie w przedmiot ćwiczeń
2. Interwencja kryzysowa w praktyce: nawiązanie kontaktu z klientem
3. Interwencja kryzysowa w praktyce: przedstawienie procedury pierwszego kontaktu
4. Interwencja kryzysowa w praktyce: analiza nagrań z przebiegu pierwszego kontaktu, ustalanie form pomocy i rozwiązań
5. Interwencja kryzysowa w praktyce: ćwiczenia kontaktu interwencyjnego w małych grupach (kryzysy rozwojowe)
6. Interwencja kryzysowa w praktyce: ćwiczenia kontaktu interwencyjnego w małych grupach (kryzysy traumatyczne – przemoc, uzależnienia, nagła strata)
7. Interwencja kryzysowa w praktyce: interwencja w rodzinie
8. Funkcjonowanie Ośrodka Interwencji Kryzysowej: rodzaje ośrodków, źródła finansowania, struktura, zadania, sposoby i formy niesienia pomocy, współpraca z innymi ośrodkami i instytucjami
4.3. Efekty uczenia się realizowane w ramach przedmiotu (zajęć)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot (zajęcia)
	Odniesienie do
kierunkowych efektów uczenia się


w zakresie wiedzy:
	W01
	zna i rozumie metodykę i procedury stosowane w interwencji kryzysowej i w różnych obszarach działalności pedagogicznej związanej z kryzysami psychologicznymi
	PED1A_W21


w zakresie umiejętności:
	U01
	potrafi wykorzystać podstawową wiedzę z zakresu interwencji kryzysowej w celu analizowania problemów jednostkowych i motywów ludzkich zachowań oraz projektowania działań interwencyjnych
	PED1A_U02
PED1A_U03


w zakresie kompetencji społecznych:
	K01
	jest gotów do pracy w zespole oraz współpracy z różnorodnymi instytucjami i organizacjami pomocowymi
	PED1A_K07
NAU1A_K07


4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu (zajęć)
Sposób weryfikacji (+/-)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Kolokwium*
	Projekt*


Forma zajęć
	1:
2:
	W
	C

	W01
	+
	+

	U01
	+
	+

	K01
	+
	+


Adnotacja. 1: forma zajęć; 2: efekty uczenia się
4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
Forma zajęć:
WYKŁAD (W) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
	Ocena
	Kryterium oceny

	3,0
	od 50 % do 60 % uzyskanych punktów z kolokwium

	3,5
	od 61 % do 70 % uzyskanych punktów z kolokwium

	4,0
	od 71 % do 80 % uzyskanych punktów z kolokwium

	4,5
	od 81 % do 90 % uzyskanych punktów z kolokwium

	5,0
	od 91 % do 100 % uzyskanych punktów z kolokwium


Forma zajęć:
ĆWICZENIA (C) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
	Ocena
	Kryterium oceny

	3,0
	od 50 % do 60 % uzyskanych punktów z kolokwium

	3,5
	od 61 % do 70 % uzyskanych punktów z projektu

	4,0
	od 71 % do 80 % uzyskanych punktów z projektu

	4,5
	od 81 % do 90 % uzyskanych punktów z projektu

	5,0
	od 91 % do 100 % uzyskanych punktów z projektu


Bilans punktów ECTS – nakład pracy studenta
	Kategoria
	Obciążenie studenta: studia stacjonarne
	Obciążenie studenta: studia niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE)
	25
	20

	Udział w wykładach
	10
	10

	Udział w ćwiczeniach
	15
	10

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY NIEKONTAKTOWE)
	25
	30

	Przygotowanie do wykładu
	10
	10

	Przygotowanie do ćwiczeń
	15
	20

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	50
	50

	PUNKTY ECTS za przedmiot (zajęcia)
	1,5
	1,5


*niepotrzebne usunąć
Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot (zajęcia) w danym roku akademickim)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..
