Załącznik nr 4 do zarządzenia nr 189/2025 
KARTA PRZEDMIOTU (ZAJĘĆ) 
Kod przedmiotu (zajęć): 0388.3.PED1.F.EFSDZ
Nazwa przedmiotu (zajęć) w języku polskim: EFS a doradztwo zawodowe
Nazwa przedmiotu (zajęć) w języku angielskim: ESF and career counseling

1. Usytuowanie przedmiotu (zajęć) w systemie studiów 
	1.1. Kierunek studiów 
	 Pedagogika 

	1.2. Forma studiów 
	 Stacjonarne/niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów 
	 Pierwszego stopnia – licencjackie

	1.4. Profil studiów 
	 Ogólnoakademicki 

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu (zajęć)
	     Renata Miszczuk

	1.6. Kontakt 
	 rmiszczuk@ujk.edu.pl 


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu (zajęć) 
	2.1. Język wykładowy 
	 Polski

	2.2. Wymagania wstępne 
	 Brak 


3. Szczegółowa charakterystyka przedmiotu (zajęć) 
	3.1. Forma zajęć 
	Wykład/ćwiczenia  

	3.2. Miejsce realizacji zajęć 
	 Pomieszczenia dydaktyczne UJK

	3.3. Forma zaliczenia zajęć 
	 zaliczenie z oceną

	3.4. Metody dydaktyczne 
	 Wykład: wykład informacyjny (WI); wykład problemowy (WP), prezentacja multimedialna.
Ćwiczenia dyskusja wielokrotna, dyskusja – burza mózgów, praca w grupie, prezentacja.

	3.5.a. Wykaz literatury podstawowej 
	1.  Program Operacyjny województwa świętokrzyskiego na lata 2021-2027, Kielce 2020.
2. www.erasmusplus. org.pl 
3. Program EFS plus. Warszawa 2020.

	3.5.b. Wykaz literatury uzupełniającej 
	1.  Szczegółowy Opis Osi Priorytetowych. Warszawa, Kielce 2020
2. www.ngo.pl 
3. Erasmus + Przewodnik po programie Erasmus +, Wskazówki techniczne dotyczące wypełniania elektronicznych formularzy wniosków


4. Cele, treści i efekty uczenia się 
4.1. Cele przedmiotu (zajęć) (z uwzględnieniem formy zajęć) 
Wykłady: 
C 1-(W) – zapoznanie studentów z  podstawowymi terminami z zakresu Europejskich Funduszy Strukturalnych 
C 2-(W, C) –  przygotowanie studentów do rozwiązywania problemów w obszarze opracowywania wniosków aplikacyjnych z EFS 
C 3-(W, C) – kształtowanie postawy otwartości i tolerancji oraz umiejętności dyskusji w zakresie szeroko pojętych projektów z Unii Europejskiej
C 4. (W,C) -  zapoznanie studentów z procesem tworzenia i realizowania projektów w ramach EFS
4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć) 
Wykład: 
1. Zapoznania z kartą przedmiotu i warunkami zaliczenia
2. Terminologia, zadania i istota nowoczesnego środków unijnych
3. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój
4. Regionalny Program Operacyjny 16 Województw
Ćwiczenia:
1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i wymaganiami w związku z zaliczeniem przedmiotu 
2. Erazmus plus – metodologia tworzenia projektów, generator wniosków, instrukcja wypełniania wniosku, tworzenie wniosku 
3. Środki finansowe dla osób pozostających bez zatrudnienia. 
4. Środki dla WUP. PUP. MUP 
5. Przykładowe projekty realizowane w ramach POKL dyskusja wielokrotna. 
6. Zaprezentowanie i ocena przygotowanych przez studentów projektów

6.1. Efekty uczenia się realizowane w ramach przedmiotu (zajęć) 
	Efekty przedmiotowe 
(symbol) 
	Student, który zaliczył przedmiot (zajęcia) 
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	
	w zakresie wiedzy: 
	

	W01 
	 Zna i rozumie elementarną terminologię używaną w doradztwie edukacyjno-zawodowym i rozumie jej źródła oraz zastosowania w obrębie pokrewnych dyscyplin naukowych
	PED1A_W01 

	W02
	 Zna i rozumie normy, procedury i dobre praktyki stosowane w działalności doradczej (nauczanie w szkołach podstawowych w różnego typu ośrodkach wychowawczych oraz kształceniu ustawicznym)
	PED1A_W07
NAU1A_W04 

	W03
	Zna i rozumie sposoby projektowania i prowadzenia działań doradczych w praktyce pedagogicznej
	PED1A_W09
NAU1A_W07

	
	w zakresie umiejętności: 
	

	U01 
	 Potrafi obserwować sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizować je z wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz proponować rozwiązania problemów
	PED1A_U01/ NAU1A_U01 

	U02
	 Potrafi adekwatnie dobierać, tworzyć i dostosowywać do zróżnicowanych potrzeb uczniów materiały i środki, w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody pracy w celu samodzielnego projektowania i efektywnego realizowania działań pedagogicznych, dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych
	NAU1A_U02 

	
	w zakresie kompetencji społecznych: 
	

	K01 
	 Jest gotów do pracy w zespole, pełnienia w nim różnych ról oraz współpracy z nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniów i innymi członkami społeczności szkolnej i lokalnej
	PED1A_K07
NAU1A_K07 




6.2. Sposoby weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu (zajęć) 
Sposób weryfikacji (+/-) 
	Efekty przedmiotowe
(symbol) 
	Egzamin ustny/ 
 	pisemny/ 
praktyczny/ inny (jaki?)* 
	Kolokwium* 
	Projekt* 
	Aktywność na zajęciach* 
	Praca własna*
	Praca w grupie* 
	Inne (jakie?)*


Forma zajęć 
	1:
2:
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	…
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
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	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	
	

	W02
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	
	

	W03
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	
	

	U01
	X
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	
	

	U02
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	
	



 	 
6.3. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się 
Forma zajęć: 
WYKŁAD (W) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 
	Ocena 
	Kryterium oceny 

	3,0 
	 Od 50% wiedzy przekazanej na wykładzie

	3,5 
	 Od  61% wiedzy przekazanej na wykładzie

	4,0 
	 Od 71% wiedzy przekazanej na wykładzie

	4,5 
	 Od 81% wiedzy przekazanej na wykładzie

	5,0 
	 Od 91% wiedzy przekazanej na wykładzie


Forma zajęć: 
ĆWICZENIA (C) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 
	Ocena 
	Kryterium oceny 

	3,0 
	 Od 50%  wiedzy i umiejętności przekazanej na ćwiczeniach, aktywności na zajęciach  i pracy własnej i grupowej

	3,5 
	 Od 61% wiedzy i umiejętności przekazanej na ćwiczeniach, aktywności na zajęciach  i pracy własnej i grupowej

	4,0 
	 Od 71% wiedzy i umiejętności przekazanej na ćwiczeniach, aktywności na zajęciach  i pracy własnej i grupowej

	4,5 
	 Od 81% wiedzy i umiejętności przekazanej na ćwiczeniach, aktywności na zajęciach  i pracy własnej i grupowej

	5,0 
	 Od 91% wiedzy i umiejętności przekazanej na ćwiczeniach, aktywności na zajęciach  i pracy własnej i grupowej

	3,0 
	 


7. Bilans punktów ECTS – nakład pracy studenta 
	Kategoria 
	Obciążenie studenta: studia stacjonarne 
	Obciążenie studenta: studia niestacjonarne 

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM 
UDZIALE NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE) 
	 40
	 20

	Udział w wykładach* 
	 15
	 10

	Udział w ćwiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach* 
	 25
	 10

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY 
NIEKONTAKTOWE) 
	 35
	55 

	Przygotowanie do wykładu* 
	5 
	15 

	Przygotowanie do ćwiczeń, konwersatorium, laboratorium* 
	 20
	 15

	Przygotowanie do egzaminu/kolokwium* 
	5 
	15 

	Zebranie materiałów do projektu, kwerenda internetowa* 
	5 
	5 

	Opracowanie prezentacji multimedialnej* 
	 0
	5 

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN 
	75 
	 75

	PUNKTY ECTS za przedmiot (zajęcia) 
	3 
	 3


*niepotrzebne usunąć 
Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot (zajęcia) w danym roku akademickim) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
