Załącznik nr 4 do zarządzenia nr 189/2025 
KARTA PRZEDMIOTU (ZAJĘĆ) 
Kod przedmiotu (zajęć): 0388.3.PED1.F.PA 
Nazwa przedmiotu (zajęć) w języku polskim: Podstawy andragogiki
Nazwa przedmiotu (zajęć) w języku angielskim: Fundamentals of andragogy
1. Usytuowanie przedmiotu (zajęć) w systemie studiów 
	1.1. Kierunek studiów 
	Pedagogika

	1.2. Forma studiów 
	Stacjonarne/niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów 
	pierwszego stopnia - licencjackie

	1.4. Profil studiów 
	Ogólnoakademicki

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu (zajęć)
	dr Justyna Miko-Giedyk

	1.6. Kontakt 
	justyna.miko-giedyk@ujk.edu.pl


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu (zajęć) 
	2.1. Język wykładowy 
	Język polski

	2.2. Wymagania wstępne 
	brak


3. Szczegółowa charakterystyka przedmiotu (zajęć) 
	3.1. Forma zajęć 
	wykłady, ćwiczenia

	3.2. Miejsce realizacji zajęć 
	Sale UJK

	3.3. Forma zaliczenia zajęć 
	Egzamin (wykłady), zaliczenie z oceną (ćwiczenia)

	3.4. Metody dydaktyczne 
	Wykład 
wykład informacyjny (WI), wykład problemowy (WP), wykład konwersatoryjny (WK), prezentacja multimedialna
Ćwiczenia 
dyskusja wielokrotna (grupowa), dyskusja – burza mózgów, prezentacja multimedialna

	3.5.a. Wykaz literatury podstawowej 
	1. Aleksander Tadeusz, Andragogika. Radom- Kraków 2013.
2. Illeris Knud, Trzy wymiary uczenia się, Wydawnictwo Naukowe DSWE TWP we Wrocławiu, Wrocław 2006.
3. Malewski M.: Od nauczania do uczenia się. O paradygmatycznej zmianie w andragogice. Wrocław 2010.
4. Skrzypczak J., Przyszczypkowski K., Jankowski D. (red.). Podstawy edukacji dorosłych. Poznań: Wydawnictwo Naukowe UAM 2007.

	3.5.b. Wykaz literatury uzupełniającej 
	1. Kargul J., Obszary pozaformalnej i nieformalnej edukacji dorosłych: przesłanki do budowy teorii edukacji całożyciowej, Wrocław 2005.
2. Pietrasiński Zbigniew, Rozwój człowieka dorosłego. Warszawa 1990.
3. Bron A., Rozumienie uczenia się w teoriach andragogicznych, „Teraźniejszość – Człowiek – Edukacja” 2006.
4. Turos Lucjan: Andragogika ogólna. Siedlce 1993.
5. Wprowadzenie do andragogiki, red. Wujek Tadeusz, Warszawa1996.


4. Cele, treści i efekty uczenia się 
4.1. Cele przedmiotu (zajęć) (z uwzględnieniem formy zajęć) 
Wykłady
C.1. zapoznanie studentów z podstawowymi terminami z zakresu andragogiki, ze specyfiką i rozwojem osobowości człowieka dorosłego; 
C.2. przygotowanie do tworzenia własnych praktycznych działań animujących aktywność dorosłych
C.3. rozwinięcie kompetencji do ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego.
Ćwiczenia
C.1. zapoznanie studentów z początkami refleksji andragogicznej, ze współczesnymi modelami kształcenia ludzi dorosłych, z różnorodnymi możliwościami praktycznej pracy zadaniowej z dorosłymi w różnych formach; 
C.2. przygotowanie studentów do rozwiązywania problemów w obszarze pracy nad sobą i z innymi dorosłymi;
C.3. kształtowanie postawy otwartości i tolerancji oraz umiejętności dyskusji w zakresie szeroko rozumianego rozwoju człowieka dorosłego. 
4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć) 
Wykłady:
1. Zapoznanie studentów z kartą przedmiotu oraz warunkami zaliczenia przedmiotu. 
2. Wprowadzenie do andragogiki: podstawowe pojęcia, przedmiot i społeczne funkcje andragogiki; miejsce andragogiki wśród nauk o edukacji, historyczny rozwój refleksji andragogicznej. 
3. Całożyciowe uczenie się jako centralna idea edukacyjna: przesłanki idei uczenia się przez całe życie, oblicza całożyciowego uczenia się. 
4. Andragogiczne koncepcje dorosłości: społeczne, psychologiczne i kulturowe aspekty rozwoju człowieka dorosłego. 
5. Andragogiczne teorie uczenia się: teoria uczenia się transformatywnego Jacka Mezirowa, teorie uczenia się z doświadczenia;  teoria uczenia się sytuacyjnego, biograficznego; podejście społeczno-kulturowe. 
6. Koncepcje pracy edukacyjnej z ludźmi dorosłymi: model technologiczny, humanistyczny i krytyczny. 
7. Obszary i formy edukacji dorosłych. Badania nad edukacją dorosłych i całożyciowym uczeniem się: perspektywa biograficzna w teorii i praktyce andragogicznej
Ćwiczenia:
1. Zapoznanie studentów z kartą przedmiotu oraz warunkami zaliczenia przedmiotu. 
2. Dorosłość jako podstawowa kategoria pojęciowa andragogiki: koncepcje i kategoryzacje dorosłości, rozumienie dorosłości, „pozorna dorosłość”/"niedorosłość"; dorosłość w społeczeństwach tradycyjnych, otwartych i ponowoczesnych. 
3. Formalne i pozaformalne instytucje edukacji dorosłych: szkolnictwo wyższe, lokalne instytucje kształcenia i dokształcania dorosłych (badania). 
4. Specyfika i uwarunkowania uczenia się ludzi dorosłych; Sposoby organizacji i wspierania uczenia się dorosłych. 
5. Andragogiczne problemy starzenia się i starości: edukacja i uczenie się w okresie późnej dorosłości; Uniwersytety Trzeciego Wieku. 
6. Edukacja dorosłych wobec zjawiska marginalizacji i wykluczenia społecznego: edukacja osób dorosłych niepełnosprawnych, ubogich, długotrwale bezrobotnych, niedostosowanych społecznie itd. (badania). 
7. Obszary nieformalnej edukacji dorosłych: uczenie się w miejscu pracy, edukacja w świecie kultury popularnej, uczenie się społeczne, uczenie się biograficzne
4.3. Efekty uczenia się realizowane w ramach przedmiotu (zajęć) 
	Efekty przedmiotowe 
(symbol) 
	Student, który zaliczył przedmiot (zajęcia) 
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	
	w zakresie wiedzy: 
	

	W01 
	Zna zasady projektowania ścieżki własnego rozwoju
	PED1A_W17

	W02
	Zna klasyczne i współczesne teorie rozwoju człowieka w szczególności teorie rozwoju człowieka dorosłego
	PED1A_W06
NAU1A_W02

	
	w zakresie umiejętności: 
	

	U01 
	Potrafi animować prace nad rozwojem uczestników procesów pedagogicznych oraz wspierać ich samodzielność w zdobywaniu wiedzy, a także inspirować do działań na rzecz uczenia się przez całe życie
	PED1A_U14

	U02
	Potrafi dokonać analizy własnych działań i wskazać ewentualne obszary wymagające modyfikacji w przyszłym działaniu, jest przygotowany do całożyciowego samokształcenia
	PED1A_U16

	
	w zakresie kompetencji społecznych: 
	

	K01 
	Dąży do świadomego oceniania poziomu wiedzy i umiejętności z zakresu podstaw andragogiki oraz do planowania indywidualnego rozwoju; ponadto rozumie potrzebę ustawicznego rozwoju człowieka dorosłego i jego doskonalenia.
	PED1A_K02


4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu (zajęć) 
Sposób weryfikacji (+/-) 
	Efekty przedmiotowe
(symbol) 
	Egzamin 
 pisemny
	Kolokwium* 
	Projekt 
	Aktywność na zajęciach* 
	Praca własna*
	Praca w grupie* 
	Inne (jakie?)*


Forma zajęć 
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Adnotacja 1: forma zajęć; 2: efekty uczenia się

4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się 
Forma zajęć: 
WYKŁAD (W) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 
	Ocena 
	Kryterium oceny 

	3,0 
	od 50% maksymalnej liczby punktów z egzaminu pisemnego    

	3,5 
	od 61% maksymalnej liczby punktów z egzaminu pisemnego    

	4,0 
	od 71% maksymalnej liczby punktów z egzaminu pisemnego    

	4,5 
	od 81% maksymalnej liczby punktów z egzaminu pisemnego    

	5,0 
	od 91% maksymalnej liczby punktów z egzaminu pisemnego    


Forma zajęć: 
ĆWICZENIA (C) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 
	Ocena 
	Kryterium oceny 

	3,0 
	od 50% maksymalnej liczby punktów za projekt

	3,5 
	od 61% maksymalnej liczby punktów za projekt

	4,0 
	od 71% maksymalnej liczby punktów za projekt

	4,5 
	od 81% maksymalnej liczby punktów za projekt

	5,0 
	od 91% maksymalnej liczby punktów za projekt


5. Bilans punktów ECTS – nakład pracy studenta 
	Kategoria 
	Obciążenie studenta: studia stacjonarne 
	Obciążenie studenta: studia niestacjonarne 

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM 
UDZIALE NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE) 
	50
	35

	Udział w wykładach* 
	30
	20

	Udział w ćwiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach* 
	20
	15

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY 
NIEKONTAKTOWE) 
	75
	90

	Przygotowanie do wykładu
	5
	5

	Przygotowanie do ćwiczeń
	15
	20

	Przygotowanie do egzaminu
	30
	35

	Przygotowanie projektu
	25
	30

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN 
	125
	125

	PUNKTY ECTS za przedmiot (zajęcia) 
	5
	5


*niepotrzebne usunąć 
Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot (zajęcia) w danym roku akademickim) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
