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Cele, treści i efekty uczenia się
4.1. Cele przedmiotu (wykład)
· C1. – poznanie założeń i celów polityki senioralnej w Polsce na szczeblu krajowym, regionalnym oraz lokalnym 
· C2. - poznanie rządowych, wojewódzkich oraz samorządowych programów, mających na celu zwiększenie aktywności zawodowej i społecznej osób w wieku senioralnym.
·  C3.- pogłębianie i systematyzowanie wiedzy o roli i zadaniach podmiotów realizujących programy, będące elementem polityki senioralnej
ćwiczenia
· C1– kształtowanie umiejętności diagnozowania potrzeb osób dorosłych i seniorów w środowisku lokalnym oraz planowania, wdrażania i ewaluacji programów na ich rzecz.
· C2– kształtowanie gotowości do podejmowania w stosunku do osób dorosłych i seniorów zindywidualizowanych działań w zakresie społecznej aktywizacji, oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekuńczej.

4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykłady
1. Polityka senioralna – definicja i zakres przedmiotowy.
2.Uwarunkowania polityki senioralnej na poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym.
3.Tworzenie polityki senioralnej – rozwiązania na rzecz wsparcia środowisk osób starszych.
4.Priorytety, cele i kierunki działań wybranych wieloletnich programów rządowych skierowanych do osób w wieku senioralnym (Rządowy Program „Senior+; Program „Solidarność pokoleń”. Działania dla zwiększenia aktywności zawodowej osób w wieku 50+;  Rządowy Program na rzecz Aktywności Społecznej Osób Starszych na lata 2014–2020;  Program  „Solidarność pokoleń; Program „Bezpieczny i Aktywny Senior”)
5. Obszary działań aktywizacyjnych osób w wieku senioralnym w różnych formach organizacyjnych - źródła informacji i dobre praktyki.
Ćwiczenia
            1.Wprowadzenie – konieczność uwzględniania w polityce społecznej starości jako kwestii społecznej.
            2. Diagnozowanie potrzeb ludzi starszych. Typy i cele regionalnej i  lokalnej polityki społecznej wobec   starości i osób starszych. 
           3. Metodologia opracowania programów nastawionych na zwiększenie aktywnego uczestnictwa w różnych obszarach życia seniorów. 
           4. Wdrażanie i sposoby ewaluacji programów na rzecz seniorów.
           5. Prezentacja opracowanych przez słuchaczy projektów indywidualnych programów aktywizacji społecznej, zawodowej, edukacyjnej, kulturalnej itp. osób starszych.
4.3. Efekty uczenia się realizowane w ramach przedmiotu (zajęć)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot (zajęcia)
	Odniesienie do
kierunkowych efektów uczenia się


w zakresie wiedzy:
	W01
	Zna różne rodzaje struktur społecznych i instytucjach życia społecznego oraz zachodzące między nimi relacjach. Posiada wiedzę na temat specyfiki, uwarunkowań polityki senioralnej; priorytetów, celów oraz działań z tego obszaru.
	PED1A_W19

	W02
	Zna metodykę tworzenia, planowania, wdrażania oraz ewaluacji programów służących aktywizacji, integracji oraz rozwiązywaniu problemów do osób starszych. Zna podmioty realizujące działania w obszarze polityki senioralnej. Ma elementarną wiedzę o metodyce wykonywania typowych zadań, normach, procedurach stosowanych w różnych obszarach działalności pedagogicznej
	      PED1A_W07
PED1A_W21


w zakresie umiejętności:
	U01
	Potrafi diagnozować potrzeby osób starszych w różnych obszarach ich życia i aktywności. Potrafi posługiwać się podstawowymi ujęciami teoretycznymi w celu analizowania motywów i wzorów ludzkich zachowań, diagnozowania i prognozowania sytuacji oraz analizowania strategii działań praktycznych w odniesieniu do różnych kontekstów działalności pomocowej
	PED1A_U03

	U02
	Potrafi planować działania w zakresie aktywizacji i integracji osób starszych. Jest zdolny do uczestnictwa we wdrażaniu i ewaluacji programów społecznych. Potrafi pracować w zespole pełniąc różne role; umie przyjmować i wy­znaczać zadania, ma elementarne umiejętności organizacyjne pozwalające na realizację celów związanych z projektowaniem i podejmowaniem działań profesjonalnych
	        PED1A_U14
PED1A_U15


w zakresie kompetencji społecznych:
	K01
	Student jest gotowy podejmowania i prowadzenia zindywidualizowanych działań w stosunku do osób w wieku dorosłym i senioralnym
	PED1A_K10


4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu (zajęć)
Sposób weryfikacji (+/-)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Kolokwium*
	Prezentacja
	Aktywność na zajęciach*
	Praca własna*
	Praca
w grupie*
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Adnotacja. 1: forma zajęć; 2: efekty uczenia się
4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
Forma zajęć:
WYKŁAD (W) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
	Ocena
	Kryterium oceny

	3,0
	51-60% uzyskanych punktów z kolokwium

	3,5
	61-70% uzyskanych punktów z kolokwium

	4,0
	71-80% uzyskanych punktów z kolokwium

	4,5
	81-90% uzyskanych punktów z kolokwium

	5,0
	91-100% uzyskanych punktów z kolokwium


Forma zajęć:
ĆWICZENIA (C) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
	Ocena
	Kryterium oceny

	3,0
	Przygotowanie prezentacji (słabe) + słabe zaangażowanie w zajęcia + bierne uczestnictwo na zajęciach

	3,5
	Przygotowanie prezentacji (przeciętne)+ przeciętne zaangażowanie w zajęcia + aktywne uczestnictwo w zajęciach

	4,0
	Przygotowanie prezentacji (dobre)+ duże zaangażowanie w zajęcia + aktywne uczestnictwo w zajęciach

	4,5
	Przygotowanie prezentacji (bardzo dobre)+ bardzo duże zaangażowanie w zajęcia + aktywne uczestnictwo w zajęciach.

	5,0
	Przygotowanie prezentacji (wzorowe)+ bardzo duże zaangażowanie w zajęcia + aktywne uczestnictwo w zajęciach.


Bilans punktów ECTS – nakład pracy studenta
	Kategoria
	Obciążenie studenta: studia stacjonarne
	Obciążenie studenta: studia niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE)
	30
	20

	Udział w wykładach
	15
	10

	Udział w ćwiczeniach
	15
	10

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY NIEKONTAKTOWE)
	20
	30

	Przygotowanie do wykładu
	2,5
	2

	Przygotowanie do ćwiczeń,
	2,5
	3

	Przygotowanie do kolokwium
	5
	10

	Zebranie materiałów do prezentacji
	5
	10

	Opracowanie prezentacji multimedialnej
	5
	5

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	50
	50

	PUNKTY ECTS za przedmiot (zajęcia)
	2
	2


*niepotrzebne usunąć
Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot (zajęcia) w danym roku akademickim)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..
