KARTA PRZEDMIOTU (ZAJĘĆ) 
Kod przedmiotu (zajęć): 0388.3.PED2.B/C.A
Nazwa przedmiotu (zajęć) w języku polskim: Andragogika
Nazwa przedmiotu (zajęć) w języku angielskim: Andragogy
1. Usytuowanie przedmiotu (zajęć) w systemie studiów 
	1.1. Kierunek studiów 
	Pedagogika

	1.2. Forma studiów 
	Stacjonarne/niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów 
	Drugiego stopnia - magisterskie

	1.4. Profil studiów 
	Ogólnoakademicki

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu (zajęć)
	dr Justyna Miko-Giedyk

	1.6. Kontakt 
	justyna.miko-giedyk@ujk.edu.pl


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu (zajęć) 
	2.1. Język wykładowy 
	Język polski, język angielski

	2.2. Wymagania wstępne 
	Znajomość podstawowej wiedzy z zakresu najważniejszych przedmiotów kształcenia: m.in.: pedagogiki ogólnej, pedagogiki społecznej, psychologii, socjologii i etyki


3. Szczegółowa charakterystyka przedmiotu (zajęć) 
	3.1. Forma zajęć 
	wykłady, ćwiczenia, e-learning (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 

	3.2. Miejsce realizacji zajęć 
	Sale UJK

	3.3. Forma zaliczenia zajęć 
	Egzamin (wykłady), zaliczenie z oceną (ćwiczenia), zaliczenie (e-learning) (studia stacjonarne)

	3.4. Metody dydaktyczne 
	Wykład 
wykład informacyjny (WI), wykład problemowy (WP), wykład konwersatoryjny (WK), film
Ćwiczenia 
dyskusja wielokrotna (grupowa), dyskusja – burza mózgów, prezentacja multimedialna, film
E-learning 
metody i techniki kształcenia na odległość, zadania interaktywne na platformie e-learningowej

	3.5.a. Wykaz literatury podstawowej 
	1. Aleksander Tadeusz, Andragogika. Radom- Kraków 2013.
2. Illeris Knud, Trzy wymiary uczenia się, Wydawnictwo Naukowe DSWE TWP we Wrocławiu, Wrocław 2006.
3. Malewski Mieczysław, Andragogika w perspektywie metodologicznej. Wrocław 1991.
4. Pachociński Ryszard, Andragogika w wymiarze międzynarodowym, IBE, Warszawa 1998.
5. Knowles Malcolm, Holton III Elwood, Swanson Richard, Edukacja dorosłych. Podręcznik akademicki, PWN, Warszawa 2009.
6. Wprowadzenie do andragogiki, red. Wujek Tadeusz, Warszawa1996.

	3.5.b. Wykaz literatury uzupełniającej 
	1. Czerniawska Olga, Nowe drogi w andragogice i gerontologii, Łódź 2012.  
2. Konieczna-Woźniak Renata, Uniwersytety Trzeciego Wieku w Polsce, Poznań 2001.
3. Pietrasiński Zbigniew, Rozwój człowieka dorosłego. Warszawa 1990.
4. Szostkiewicz Alicja, Doświadczanie uczenia się w średniej dorosłości, CeDeWu, 2019.
5. Turos Lucjan: Andragogika ogólna. Siedlce 1993.
6. Również materiały i publikacje zawarte w dotychczasowych i bieżących wydaniach czasopism poświęconych - bezpośrednio i pośrednio- problematyce andragogicznej, m.in. w: ,,Edukacji Dorosłych”, „Edukacji Ustawicznej Dorosłych”, „Edukacji Otwartej”, ,,Roczniku Andragogicznym” oraz ,,Kulturze i Edukacji”.


4. Cele, treści i efekty uczenia się 
4.1. Cele przedmiotu (zajęć) (z uwzględnieniem formy zajęć) 
Wykłady
C.1. zapoznanie studentów z podstawowymi terminami z zakresu andragogiki, ze specyfiką i rozwojem osobowości człowieka dorosłego; 
C.2. przygotowanie do tworzenia własnych praktycznych działań animujących aktywność dorosłych
C.3. rozwinięcie kompetencji do ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, dokonywania samooceny własnych możliwości, doskonalenia umiejętności w trakcie działania pedagogicznego, wyznaczania kierunków własnego rozwoju i kształcenia
Ćwiczenia
C.1. zapoznanie studentów z początkami refleksji andragogicznej, ze współczesnymi modelami kształcenia ludzi dorosłych, z różnorodnymi możliwościami praktycznej pracy zadaniowej z dorosłymi w różnych formach; 
C.2. przygotowanie studentów do rozwiązywania problemów w obszarze pracy nad sobą i z innymi dorosłymi;
C.3. kształtowanie postawy otwartości i tolerancji oraz umiejętności dyskusji w zakresie szeroko rozumianego rozwoju człowieka dorosłego. 
4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć) 
Wykłady:
1. Zapoznanie studentów z kartą przedmiotu oraz warunkami zaliczenia przedmiotu
2. Początki refleksji naukowej nad wychowaniem człowieka dorosłego
3. Rozwój edukacji dorosłych na świecie
4. Początki rozwoju polskiej refleksji andragogicznej
5. Andragogiczny model procesu uczenia się
6. Współczesne perspektywy efektywnego uczenia się dorosłych
7. Wybrane współczesne poglądy andragogiczne
8. Nauczyciel dorosłych
Ćwiczenia:
1. Zapoznanie studentów z kartą przedmiotu oraz warunkami zaliczenia przedmiotu
2. Podstawowe zagadnienia i pojęcia z zakresu andragogiki
3. Rozwój człowieka dorosłego
4. Człowiek dorosły w różnorodnych środowiskach społecznych; w rodzinie, w środowisku pracy, w środowisku społecznym, aktywność kulturalna, społeczna, obywatelska ludzi dorosłych
5. Edukacja ludzi starszych
6. Wykonanie recenzji naukowej artykułu poświęconego problematyce andragogicznej
E-learning (E) (studia stacjonarne)
(w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 
1. 	Mądrość w rozwoju dorosłych

4.3. Efekty uczenia się realizowane w ramach przedmiotu (zajęć) 
	Efekty przedmiotowe 
(symbol) 
	Student, który zaliczył przedmiot (zajęcia) 
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	
	w zakresie wiedzy: 
	

	W01 
	Zna elementarną terminologię andragogiczną i rozumie jej źródła oraz zastosowanie w pokrewnych dyscyplinach naukowych
	PED2A_W01

	W02
	Ma podstawową uporządkowana wiedzę o różnych środowiskach wychowawczych i kształcących ludzi dorosłych, ich specyfice i procesach w nich zachodzących
	PED2A_W16

	
	w zakresie umiejętności: 
	

	U01 
	Obserwuje, objaśnia i interpretuje zjawiska społeczne oraz ich powiązania z różnymi obszarami działalności andragogicznej i problemami dotyczącymi funkcjonowania człowieka dorosłego
	PED2A_U01

	U02
	Potrafi animować prace nad rozwojem dorosłych uczestników procesów andragogicznych oraz wspierać ich samodzielność w zdobywaniu wiedzy, inspirować do działań na rzecz całożyciowego uczenia się
	PED2A_U12

	
	w zakresie kompetencji społecznych: 
	

	K01 
	Dobrze rozumie potrzebę całożyciowego rozwoju zawodowego i osobistego, doskonali umiejętności w trakcie działania pedagogicznego, wyznacza kierunki dalszego własnego rozwoju
	PED2A_K01


4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu (zajęć) 
Sposób weryfikacji (+/-) 
	Efekty przedmiotowe
(symbol) 
	Egzamin 
 pisemny
	Kolokwium* 
	Projekt (recenzja artykułu) 
	Aktywność na zajęciach* 
	Praca własna*
	Praca w grupie* 
	Inne (jakie?)*


Forma zajęć 
	1:                1: 
     2:
	W
	
	...
	
	
	
	
	C
	...
	
	
	
	
	
	E
	
	
	...
	
	
	

	W01
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	W02
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	U01
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	U02
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	K01
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	


Adnotacja 1: forma zajęć; 2: efekty uczenia się

4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się 
Forma zajęć: 
WYKŁAD (W) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 
	Ocena 
	Kryterium oceny 

	3,0 
	od 50% maksymalnej liczby punktów z egzaminu pisemnego    

	3,5 
	od 61% maksymalnej liczby punktów z egzaminu pisemnego    

	4,0 
	od 71% maksymalnej liczby punktów z egzaminu pisemnego    

	4,5 
	od 81% maksymalnej liczby punktów z egzaminu pisemnego    

	5,0 
	od 91% maksymalnej liczby punktów z egzaminu pisemnego    


Forma zajęć: 
ĆWICZENIA (C) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 
	Ocena 
	Kryterium oceny 

	3,0 
	od 50% maksymalnej liczby punktów za recenzję naukową artykułu

	3,5 
	od 61% maksymalnej liczby punktów za recenzję naukową artykułu

	4,0 
	od 71% maksymalnej liczby punktów za recenzję naukową artykułu

	4,5 
	od 81% maksymalnej liczby punktów za recenzję naukową artykułu

	5,0 
	od 91% maksymalnej liczby punktów za recenzję naukową artykułu


Forma zajęć: 
E-learning (E) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 
	Ocena 
	Kryterium oceny 

	zaliczenie
	od 50% maksymalnej liczby punktów za zadanie na platformie e-learningowej


5. Bilans punktów ECTS – nakład pracy studenta 
	Kategoria 
	Obciążenie studenta: studia stacjonarne 
	Obciążenie studenta: studia niestacjonarne 

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM 
UDZIALE NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE) 
	45
	30

	Udział w wykładach* 
	25
	20

	Udział w ćwiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach* 
	15
	10

	e-learning - zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) * 
	5
	-

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY 
NIEKONTAKTOWE) 
	55
	70

	Przygotowanie do wykładu
	5
	5

	Przygotowanie do ćwiczeń
	15
	20

	Przygotowanie do egzaminu
	20
	25

	Przygotowanie recenzji artykułu naukowego
	15
	20

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN 
	100
	100

	PUNKTY ECTS za przedmiot (zajęcia) 
	4
	4


*niepotrzebne usunąć 
Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot (zajęcia) w danym roku akademickim) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
