Załącznik nr 4 do zarządzenia nr 189/2025 
KARTA PRZEDMIOTU (ZAJĘĆ) 
Kod przedmiotu (zajęć): 0388.3.PED2.F.IRZ
       Nazwa przedmiotu (zajęć) w języku polskim: Integracja i reintegracja zawodowa

Nazwa przedmiotu (zajęć) w języku angielskim: Professional integration and reintegration
1. Usytuowanie przedmiotu (zajęć) w systemie studiów 
	1.1. Kierunek studiów 
	Pedagogika 

	1.2. Forma studiów 
	 Stacjonarne/niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów 
	 Drugiego stopnia - magisterskie

	1.4. Profil studiów 
	Ogólnoakademicki 

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu (zajęć)
	 Renata Miszczuk	 

	1.6. Kontakt 
	 rmiszczuk@ujk.edu.pl


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu (zajęć) 
	2.1. Język wykładowy 
	 Polski

	2.2. Wymagania wstępne 
	 Brak 


3. Szczegółowa charakterystyka przedmiotu (zajęć) 
	3.1. Forma zajęć 
	Wykład/ćwiczenia  

	3.2. Miejsce realizacji zajęć 
	 Pomieszczenia dydaktyczne UJK

	3.3. Forma zaliczenia zajęć 
	 Egzamin, zaliczenie z oceną

	3.4. Metody dydaktyczne 
	 Wykład: wykład informacyjny (WI); wykład problemowy (WP), prezentacja multimedialna.
Ćwiczenia dyskusja wielokrotna, dyskusja – burza mózgów, praca w grupie, prezentacja.

	3.5.a. Wykaz literatury podstawowej 
	1. Karwacki A, Rymsza M., Reintegracja . Aktywna polityka społeczna w praktyce. Warszawa 2014
2. Karwacki A.,  Założenia i uwarunkowania poszerzenia profilu usług reintegracyjnych w ramach modelu KSR, Warszawa 2018
3. www.ngo.pl
4. Raport-Spółdzielnie jako podmioty ekonomii społecznej w 2017, Warszawa 2019
5. Żukiewicz A., Reintegracja społeczna i zawodowa podopiecznych systemu pomocy społecznej, Warszawa 2018

	3.5.b. Wykaz literatury uzupełniającej 
	1. Kordik A., Spółdzielnia socjalna‒reintegracją społeczną i zawodową osób niepełnosprawnych, Warszawa 2019
2. Krzyszkowski J., Uwarunkowania budowy instrumentów reintegracji : wnioski z badań ewaluacyjnych projektu "Krajowa Sieć Reintegracji" Warszawa 2019
3. Szarfenberg R, Grewiński M, Lizu J.,  Ekspertyza-Polska reintegracja zawodowa i społeczna na tle wzorów zagranicznych. Modele sieci reintegracji zawodowej i społecznej osób wykluczonych społecznie. Warszawa 2019
4. Ustawa o zatrudnieniu socjalnym. (2003)
5. Frieske K. W., Utopie inkluzji. Sukcesy i porażki programów reintegracji społecznej, Warszawa 2004.


6. Cele, treści i efekty uczenia się 
a. Cele przedmiotu (zajęć) (z uwzględnieniem formy zajęć) 
C1. (W) - Dostarczenie wiedzy na temat istoty, uwarunkowań i zadań integracji i reintegracji zawodowej
C2. (W,C) - Rozwinięcie umiejętności projektowania, realizowania i ewaluowania działań w ramach integracji i reintegracji zawodowej, usługi reintegracji społecznej i zawodowej i polityki reintegracji społecznej i zawodowej.
C3. (W,C) - Rozbudzanie motywacji do całożyciowego rozwoju (samokształcenia  i samorealizacji)
b. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć) 
Wykłady 
1.  . Zapoznanie z kartą przedmiotu i wymaganiami dotyczącymi jego zaliczenia.
2. Terminologia, zadania i istota integracji i reintegracji zawodowej
3. Aktywna polityka społeczna w praktyce
4. Aktywne obywatelstwo; relacja państwo-obywatel zredefiniowana.
5. programy aktywizujące w Stanach Zjednoczonych. Od teorii underclass do wdrożenia koncepcji workfare.
6. Aktywna polityka społeczna w Europie
7. polityka aktywizacji i programy reintegracyjne w Polsce.
8. Krytyka podejścia aktywizującego w polityce społecznej
9.  Założenia i uwarunkowania poszerzenia profilu usług reintegracyjnych w ramach modelu Krajowej Sieć Reintegracji
10. Tendencje i perspektywy reintegracji społecznej i zawodowej w dobie globalizacji
Ćwiczenia 
1. 1.  Zapoznanie studentów z kartą przedmiotu i wymaganiami obowiązującymi przy zaliczeniu przedmiotu, dyskusja na temat znaczenia integracji i reintegracji zawodowej we współczesnym świecie. 
2. Zatrudnialność. Pojęcie, pomiar, implikacje dla usług reintegracyjnych.
3. Narzędzia indywidualizacji usług reintegracyjnych. Kontrakt socjalny i case management.
4. Usługi reintegracji społecznej. Istota, procedury, problemy
5. Usługi reintegracji zawodowej. Istota, procedury, problemy
6. Reintegracja w sektorze ekonomii społecznej. Przedsiębiorstwa społeczne integracją przez pracę.
7. Partnerstwa międzysektorowe.
8. Rola organizacji obywatelskich i sektora gospodarki społecznej w świadczeniu usług reintegracyjnych.
9. Prezentacja przykładowych projektów dotyczących reintegracji zawodowej
	Efekty uczenia się realizowane w ramach przedmiotu (zajęć) 
	Efekty przedmiotowe 
(symbol) 
	Student, który zaliczył przedmiot (zajęcia) 
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	
	w zakresie wiedzy: 
	

	W01 
	 Zna i rozumie istotę kształcenia ustawicznego i rozwoju kariery zawodowej
	PED2A_W13 

	W02
	 Zna i rozumie istotę więzi społecznych z punktu widzenia procesów integracyjnych
	PED2A_W04 

	W03
	Zna i rozumie zasady rozwoju różnych form przedsiębiorczości
	PED2A_W18

	
	w zakresie umiejętności: 
	

	U01 
	 Potrafi pracować w zespole; wyznaczać oraz przyjmować wspólne cele działania; przyjąć rolę lidera w zespole
	PED2A_U11 

	U02
	 Potrafi organizować i modyfikować własny warsztat pracy.
	 PED2A_U13

	
	w zakresie kompetencji społecznych: 
	

	K01 
	 Jest gotów do podejmowania wyzwań zawodowych i osobistych i działania w sposób przedsiębiorczy; wykazuje aktywność, podejmuje trud i odznacza się wytrwałością w podejmowaniu indywidualnych i zespołowych działań profesjonalnych w zakresie pedagogiki; angażuje się we współpracę
	PED2A_K04 


c. Sposoby weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu (zajęć) 
Sposób weryfikacji (+/-) 
	Efekty przedmiotowe
(symbol) 
	Egzamin ustny/ 
 	pisemny/ 
praktyczny/ inny (jaki?)* 
	Kolokwium* 
	Projekt* 
	Aktywność na zajęciach* 
	Praca własna*
	Praca w grupie* 
	Inne (jakie?)*


Forma zajęć 
	1:
2:
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	..
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	
	

	W02
	X
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	
	

	W03
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	X
	
	X
	
	
	
	

	U02
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	X
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	X
	
	X
	
	
	
	


X
 	 
d. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się 
Forma zajęć: 
WYKŁAD (W) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 
	Ocena 
	Kryterium oceny 

	3,0 
	 Od 50% wiedzy przekazanej na wykładzie

	3,5 
	 Od  61% wiedzy przekazanej na wykładzie

	4,0 
	 Od 71% wiedzy przekazanej na wykładzie

	4,5 
	Od 81% wiedzy przekazanej na wykładzie

	5,0 
	 Od 91% wiedzy przekazanej na wykładzie


Forma zajęć: 
ĆWICZENIA (C) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 
	Ocena 
	Kryterium oceny 

	3,0 
	 Od 50%  wiedzy i umiejętności przekazanej na ćwiczeniach, aktywności na zajęciach  i pracy własnej i grupowej

	3,5 
	 Od 61% wiedzy i umiejętności przekazanej na ćwiczeniach, aktywności na zajęciach  i pracy własnej i grupowej

	4,0 
	 Od 71% wiedzy i umiejętności przekazanej na ćwiczeniach, aktywności na zajęciach  i pracy własnej i grupowej

	4,5 
	 Od 81% wiedzy i umiejętności przekazanej na ćwiczeniach, aktywności na zajęciach  i pracy własnej i grupowej

	5,0 
	 Od 91% wiedzy i umiejętności przekazanej na ćwiczeniach, aktywności na zajęciach  i pracy własnej i grupowej


7. Bilans punktów ECTS – nakład pracy studenta 
	Kategoria 
	Obciążenie studenta: studia stacjonarne 
	Obciążenie studenta: studia niestacjonarne 

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM 
UDZIALE NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE) 
	25 
	20 

	Udział w wykładach* 
	 10
	10 

	Udział w ćwiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach* 
	 15
	10 

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY 
NIEKONTAKTOWE) 
	25
	30 

	Przygotowanie do wykładu* 
	5 
	5 

	Przygotowanie do ćwiczeń, konwersatorium, laboratorium* 
	5 
	10 

	Przygotowanie do egzaminu/kolokwium* 
	 10
	10 

	Opracowanie prezentacji multimedialnej* 
	5 
	5 

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN 
	50 
	50 

	PUNKTY ECTS za przedmiot (zajęcia) 
	2 
	2 


*niepotrzebne usunąć 
Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot (zajęcia) w danym roku akademickim) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
