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1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW

	1.1. Kierunek studiów
	Pedagogika specjalna

	1.2. Forma studiów
	Studia stacjonarne /studia niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	Studia jednolite magisterskie 

	1.4. Profil studiów*
	Ogólnoakademicki

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu      
	dr Małgorzata Kwaśniewska

	1.6. Kontakt 
	malgorzata.kwasniewska@ujk.edu.pl


2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	2.1. Język wykładowy
	polski

	2.2. Wymagania wstępne*
	Zaliczony przedmiot: Praktyka zawodowa ciągła - obserwacyjna w przedszkolu/w szkole


3. SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	3.1. Forma zajęć 
	Praktyki zawodowe

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Zajęcia realizowane w przedszkolu ogólnodostępnym

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	Zaliczenie z oceną

	3.4. Metody dydaktyczne
	Metody podające: instruktaż, objaśnienie

Metody problemowe: klasyczna metoda problemowa, dyskusja
Metody eksponujące: pokaz

Metody praktyczne: działania praktyczne

	3.5. Wykaz literatury
	podstawowa
	Literatura zalecana przez nauczyciela przedszkola – zakładowego opiekuna praktyk studenckich.

Ponadto:

Karbowniczek J., Kwaśniewska M., Surma B., Podstawy pedagogiki przedszkolnej z metodyką, Kraków 2011.
Białobrzeska J., Zostań nawiedzoną nauczycielką, czyli jak uczyć, żeby nauczyć, Didasko, Warszawa 2006

Zielińska E., Listy do Ewy Z. Poradnik dla nauczycieli przedszkola, CEBP, Kraków 2019
Waloszek D., Vade Mecum...Pójdź za mną nauczycielu..., Warszawa 2021.

	
	uzupełniająca
	Literatura zalecana przez nauczyciela przedszkola – zakładowego opiekuna praktyk studenckich.

Ponadto:

Przewodniki metodyczne dla nauczycieli.

Książki pomocnicze dla dzieci w wieku przedszkolnym.

Rozporządzenie MEN z dn14 lutego 2017 w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół (Dz.U. z dn24 lutego 2017, poz. 356), załącznik nr 1.


4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ
	4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć)
Praktyki zawodowe:
C1. Praktyczne przygotowanie do realizowania zadań zawodowych. 

C2. Zapoznanie ze specyfiką funkcjonowania przedszkola, dokumentacją, organizacją i przebiegiem pracy wychowawczo-dydaktycznej. 
C3. Zapoznanie ze sposobem prowadzenia zabaw i zajęć z dziećmi w przedszkolu z jednoczesnym przestrzeganiem zasad pracy pedagogicznej, głównie zasady indywidualizacji.
C4. Rozwijanie umiejętności oceny przydatności, trafności doboru metod, środków dydaktycznych, adekwatnie do potrzeb rozwojowych dzieci.

C5. Rozwijanie umiejętności opiekuńczych, wychowawczych i dydaktycznych wykorzystujących wiedzę teoretyczną o procesach uczenia się dziecka w wieku przedszkolnym.

C6. Rozwijanie umiejętności wspomagania rozwoju dzieci oraz organizowania procesu edukacyjnego w warunkach wychowania zbiorowego.

	4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Praktyki zawodowe:

· Zapoznanie z kartą przedmiotu i wymaganiami w związku z zaliczeniem przedmiotu. 
· Zapoznanie z infrastrukturą całego przedszkola. Szczegółowe omówienie i przestrzeganie obowiązujących zasad bezpieczeństwa w przedszkolu.
· Zapoznanie z zadaniami i organizacją pracy przedszkola oraz zakresem zadań poszczególnych pracowników placówki. Przegląd i analiza podstawowej dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela przedszkola. Omówienie form pracy pedagogicznej danego przedszkola oraz wykorzystywanych metod i form pracy z dziećmi podczas zajęć edukacyjnych. Prezentacja wybranych (najczęściej stosowanych) środków dydaktycznych służących w pracy z dziećmi.
· Hospitacja zajęć prowadzonych przez nauczyciela. Omówienie zająć i ich wzajemna, refleksyjna ocena.
· Asystowanie nauczycielowi w czasie wykonywania przez niego czynności zawodowych, np. w czasie zabaw z dziećmi, uzupełniania dokumentacji, organizowania przestrzeni edukacyjnej.
· Czynne uczestnictwo w spontanicznych i zorganizowanych zabawach dzieci.
· Obserwacja dzieci w różnych porach dnia (w miarę możliwości organizacyjnych) oraz w różnych sytuacjach okolicznościowych.
· Prowadzenie indywidualnych rozmów z dziećmi, proponowanie zabaw i ćwiczeń wspomagających indywidualny rozwój dziecka.
· Czynne uczestnictwo w różnych przedsięwzięciach nauczyciela przedszkola, np. dekorowaniu sali, udział w uroczystościach przedszkolnych, spacerach, wycieczkach, wyjściach do ogrodu (w miarę możliwości organizacyjnych), itp.
· Obserwacja kontaktów nauczyciela z rodzicami dzieci i z personelem przedszkola.
· Obserwacja, analizowanie i interpretowanie zachowań dziecięcych. Współdziałanie z opiekunem praktyk w zakresie określania indywidualnych potrzeb poszczególnych wychowanków.
· Samoocena prowadzonych zabaw i zajęć dla dzieci. 


4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się
	Efekt 
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	w zakresie WIEDZY:

	W01
	Zna specyfikę funkcjonowania placówek przedszkolnych: potrafi określić ich zadania, organizację dnia, obowiązki nauczycieli, stosowane formy pracy wychowawczo-dydaktycznej z dziećmi. 
	PSPEC_W01



	W02
	Zna obowiązujące w przedszkolu zasady bezpieczeństwa i higieny pracy.
	PSPEC_Wd17

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI:

	U01
	Wykorzystuje podstawową wiedzę teoretyczną z zakresu pedagogiki, psychologii, dydaktyki i metodyki pracy z dziećmi w celu analizowania i projektowania strategii działań pedagogicznych w edukacji przedszkolnej.
	PSPEC _U06



	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH:

	K01
	Przestrzega ogólnych zasad przyjętych w przedszkolu, a w stosunku do dzieci w szczególności respektuje zasadę indywidualizowania oddziaływań wychowawczych.
	PSPEC _K01

	K02
	Wykazuje aktywną i odpowiedzialną postawę angażując się w życie przedszkola oraz nawiązuje życzliwy kontakt z dziećmi, rodzicami i personelem przedszkola.
	PSPEC _K07


	4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się 

	Efekty przedmiotowe

(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)

	
	Egzamin ustny/pisemny*
	Kolokwium*
	Projekt*
	Aktywność               na zajęciach*
	Praca własna*
	Praca                  w grupie*
	Inne: 
Działania praktyczne

	
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
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	4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się

	Forma zajęć
	Ocena
	Kryterium oceny

	ćwiczenia (C)
(praktyki zawodowe)
	3
	Uzyskał 50-60% pkt., wykazał niski poziom aktywności podczas praktyki; wniósł niewielki wkład w pracę dzieci

	
	3,5
	Uzyskał 61-70% pkt., wykazał się przeciętną aktywnością podczas praktyki; brał udział w pracach na rzecz dzieci

	
	4
	Uzyskał 71-02% pkt., wykazał się aktywnością podczas praktyki; chętnie brał udział w pracach na rzecz dzieci

	
	4,5
	Uzyskał 81-90% pkt., wykazał się dużą aktywnością podczas praktyki; wykazał się wyjątkowymi umiejętnościami pracy na rzecz dzieci

	
	5
	Uzyskał 91-100% pkt., wykazał się bardzo dużą aktywnością podczas praktyki, wzorowo wypełniał obowiązki studenta uczestnicząc w licznych przedsięwzięciach na rzecz dzieci


5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA

	Kategoria
	Obciążenie studenta

	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	30
	30

	Udział w ćwiczeniach (praktykach zawodowych)
	30
	30

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	70
	70

	Przygotowanie do ćwiczeń (praktyk zawodowych)
	70
	70

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	100
	100

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	4
	4


Przyjmuję do realizacji    (data i czytelne  podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)
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