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1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW

	1.1. Kierunek studiów
	Pedagogika specjalna

	1.2. Forma studiów
	Stacjonarne/niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	Jednolite magisterskie

	1.4. Profil studiów
	Ogólnoakademicki

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu      
	dr Beata Ciupińska

	1.6. Kontakt 
	beata.ciupinska@ujk.edu.p


2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	2.1. Język wykładowy
	polski

	2.2. Wymagania wstępne
	Zaliczenie przedmiotów: pedagogika specjalna, podstawy dydaktyki specjalnej, diagnoza specjalnych potrzeb edukacyjnych dzieci i młodzieży w grupach zróżnicowanych, konstruowanie indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych.


3. SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	3.1. Forma zajęć 
	Wykład, ćwiczenia

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Pomieszczenia dydaktyczne UJK

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	Wykład - egzamin, ćwiczenia - zaliczenie z oceną

	3.4. Metody dydaktyczne
	Wykład, dyskusja dydaktyczna, analiza przypadku, symulacja.

	3.5. Wykaz literatury
	podstawowa
	Franczyk A., Krajewska K.: Skarbiec nauczyciela-terapeuty (na bazie własnych doświadczeń z pracy terapeutycznej) czyli od programu do realizacji - propozycje rozwiązań pracy terapeutycznej prowadzonej z dziećmi w wieku przedszkolnym o specyficznych i specjalnych potrzebach edukacyjnych, Kraków 2012.

Klaczak M, Majewicz P.( red.):Diagnoza i rewalidacja indywidualna dziecka ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, Kraków 2006.
Tomkiewicz-Bętkowska A.: ABC pedagoga specjalnego. Razem łatwiej. Nowe doświadczenia. Poradnik dla nauczycieli, Kraków 2016.
Zabłocki, K.: Wprowadzenie do rewalidacji, Toruń 1998.



	
	uzupełniająca
	Bogdanowicz M.: Metoda Dobrego Startu we wspomaganiu rozwoju, edukacji i terapii pedagogicznej, Gdańsk 2014.

Frostig M., Horne D.: Wzory i obrazki. Program rozwijający percepcję wzrokową, Warszawa 2012.

Kołodziej A.: Rewalidacja w ogólnodostępnej szkole ponadpodstawowej. Program zajęć, Gdańsk 2021.



4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ
	4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć)
        Wykłady
C1. Zapoznanie studentów z podstawami teoretycznymi i organizacyjnymi prowadzenia pracy rewalidacyjnej. 

C2. Zaprezentowanie studentom wiodących metod wykorzystywanych w pracy rewalidacyjnej.

C.3. Kształtowanie umiejętności budowania sieci współpracy ukierunkowanej na realizację wyzwań zawodowych, z innymi nauczycielami i specjalistami.

Ćwiczenia:
C1. Kształtowanie umiejętności opracowania scenariusza zajęć rewalidacyjnych adekwatnie do faktycznych potrzeb podmiotów oddziaływań.
C.2 Uwrażliwianie na potrzebę ustawicznego rozwijania kompetencji osobistych i zawodowych.


	4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykłady:

1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i warunkami zaliczenia.
2. Rewalidacja jako proces przywracania sprawności w dostępnych dla podmiotu oddziaływań zakresach. Kierunki działania rewalidacyjnego.

3. Zadania i zasady pracy rewalidacyjnej.

4. Charakter pracy rewalidacyjnej - kompensacja, korektura, usprawnianie, dynamizowanie.

5. Etapy pracy rewalidacyjnej.

6. Przegląd metod pracy rewalidacyjnej: integracja sensoryczna (SI), Metod Dobrego Startu, Metoda Ruchu Rozwijającego, Program Frostig, Metoda Marii Montessori, arteterapia, muzykoterapia, terapia zabawą, bajkoterapia.

7. Rewalidacja grupowa i indywidualna.

8. Współpraca z rodzicami uczestnika zajęć rewalidacyjnych oraz z nauczycielami i specjalistami.
Ćwiczenia:

1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i warunkami zaliczenia.
2. Przestrzeń terapeutyczna i organizacyjne aspekty pracy rewalidacyjnej.

3. Ustalanie kierunków działania rewalidacyjnego w zależności od etiologii problemów (niepełnosprawność intelektualna, wzrokowa, słuchowa, ruchowa, autyzm, niepełnosprawności sprzężone, niedostosowanie społeczne).
4. Dobór celów i treści zajęć rewalidacyjnych w oparciu o orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego oraz IPET.

5. Zasady konstruowania scenariusza zajęć rewalidacyjnych.

6. Dostosowanie metod i form oddziaływań rewalidacyjnych do potrzeb podmiotów oddziaływań - analiza scenariuszy zajęć.

7. Budowanie warsztatu pracy nauczyciela rewalidacji.


4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się
	Efekt 
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	w zakresie WIEDZY zna i rozumie:

	W01
	Cele i zadania rewalidacji oraz zasady organizacji zajęć rewalidacyjnych
	PSPEC_W12


	W02
	Założenia wybranych metod stosowanych w czasie realizacji zajęć rewalidacyjnych

	PSPEC_W12


	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI potrafi:

	U01
	Dobrać kierunki i formy postępowania rewalidacyjnego do potrzeb podmiotu oddziaływań
	PSPEC_U04


	U02
	Zaprojektować zajęcia rewalidacyjne w oparciu o opracowany scenariusz dostosowany do indywidualnych specjalnych potrzeb ucznia
	PSPEC_U08


	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH jest gotów do:

	K01
	Podejmowania współpracy z rodziną ucznia oraz nauczycielami i innymi specjalistami w celu optymalizacji oddziaływań rewalidacyjnych
	PSPEC_K02



	4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się 

	Efekty przedmiotowe

(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)

	
	Egzamin pisemny
	Kolokwium
	Projekt
	Aktywność               na zajęciach
	Praca własna
	Praca                  w grupie
	Scenariusz zajęć 
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	4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się

	Forma zajęć
	Ocena
	Kryterium oceny

	wykład (W)
	3
	Zaliczył egzamin pisemny na poziomie 50-60%maksymalnej liczby możliwych do zdobycia punktów.

	
	3,5
	Zaliczył egzamin pisemny na poziomie 61-70% maksymalnej liczby możliwych do zdobycia punktów

	
	4
	Zaliczył egzamin pisemny na poziomie 71-80% maksymalnej liczby możliwych do zdobycia punktów

	
	4,5
	Zaliczył egzamin pisemny na poziomie 81-90% maksymalnej liczby możliwych do zdobycia punktów

	
	5
	Zaliczył egzamin pisemny na poziomie 91-100% maksymalnej liczby możliwych do zdobycia punktów.

	ćwiczenia (C)*
	3
	Przygotował i zaprezentował na forum scenariusz zajęć rewalidacyjnych zgodnie z zaleceniami metodycznymi.

	
	3,5
	Przygotował i zaprezentował na forum scenariusz zajęć rewalidacyjnych zgodnie z zaleceniami metodycznymi oraz wykazał się znajomością różnorodnych metod pracy.

	
	4
	Przygotował i przeprowadził zajęcia rewalidacyjne wg przygotowanego scenariusza, zgodnie z zaleceniami metodycznymi oraz wykazał się znajomością różnorodnych metod pracy.

	
	4,5
	Przygotował i przeprowadził zajęcia rewalidacyjne wg przygotowanego scenariusza, zgodnie z zaleceniami metodycznymi oraz wykazał się znajomością różnorodnych metod pracy oraz trafnością doboru tych metod do potrzeb/możliwości uczestników zajęć.

	
	5
	Przygotował i przeprowadził zajęcia rewalidacyjne wg przygotowanego scenariusza, zgodnie z zaleceniami metodycznymi oraz wykazał się znajomością różnorodnych metod pracy oraz trafnością doboru tych metod do potrzeb/możliwości uczestników zajęć oraz kreatywnością i pomysłowością proponowanych rozwiązań.


5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA

	Kategoria
	Obciążenie studenta

	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	47
	32

	Udział w wykładach*
	15
	10

	Udział w ćwiczeniach
	30
	20

	Udział w egzaminie
	2
	2

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	28
	43

	Przygotowanie do ćwiczeń*
	12
	20

	Przygotowanie do egzamin*
	12
	17

	Opracowanie scenariusza zajęć*
	4
	6

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	75
	75

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	3
	3


Przyjmuję do realizacji    (data i czytelne  podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)




             ............................................................................................................................
