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4. CELE, TREŚCI I EFEKTY KSZTAŁCENIA
	4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć)
C1. Aktualizacja i pogłębienie wiedzy na temat możliwości wsparcia nauczyciela w procesie edukacji integracyjnej i włączającej 

C2. Analiza systemowych i lokalnych  oraz organizacyjnych uwarunkowań procesu kształcenia nauczycieli edukacji włączającej.
C3. Poznanie założeń teoretycznych i metodyki realizacji indeksu włączania w przedszkolu i szkole.

 C4. Poszukiwanie czynników warunkujących efektywność współdziałania nauczycieli jako  uczestników procesów edukacyjnych w systemie integracyjnym i włączającym

	4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Ćwiczenia 
1.Zapoznanie z kartą przedmiotu i warunkami zaliczenia .

2.Założenia kształcenia nauczycieli edukacji włączającej w Polsce i wybranych krajach EU. Zasady kształcenia nauczycieli do edukacji włączającej. Kształcenie uniwersyteckie nauczycieli- profil ogólnoakademicki vs praktyczny.  

3.Kształcenie całożyciowe nauczyciel jako proces doskonalenia i dokształcania zawodowego i osobistego. Rola i organizacja wewnątrzszkolnych systemów doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoły/ placówki systemu oświaty w procesie edukacji integracyjnej i inkluzyjnej.
4.Profil nauczyciela edukacji włączającej i innych specjalistów. Wybrane założenia teoretyczne i metodyka realizacji indeksu włączania oraz stosowanie narzędzi wspomagających rozwój edukacji włączającej w przedszkolu i szkole.
5.Sieci współpracy i koordynacja na poziomie lokalnym i systemowym .Rola  poradni psychologiczno – pedagogicznych, bibliotek i ośrodków doskonalenia nauczycieli w procesie wsparcia nauczycieli edukacji integracyjnej i włączającej, zalety i ograniczenia. Modele współpracy pedagogów (specjalnych) z nauczycielami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami na poziomie środowiska lokalnego         
6.Systemy wsparcia nauczycieli  i mechanizmy ich  finansowania. Partnerstwo ze specjalistami,  rodzicami  i opiekunami uczniów. Praca w zespole jako warunek efektywności działań wspólnych,  pełnienie różnych ról we współpracy z nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniów i innymi członkami społeczności szkolnej i lokalnej.  Analiza przykładowych rozwiązań systemowych.
10. Kolokwium zaliczeniowe.      


4.3. Przedmiotowe efekty kształcenia
	Efekt 
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia

	w zakresie WIEDZY:

	W01
	Analizuje i poddaje interpretacji współczesne podejście do problemów uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i wynikające z niego nowe  zadania nauczycieli edukacji integracyjnej i włączającej 
	PSPEC_W09



	
	Zna założenia modeli współpracy pedagogów (specjalnych) z nauczycielami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami  
	PSPEC_W11 



	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI:

	U01
	Potrafi zaprojektować działania pracy zespołowej  ( w ramach sieci współpracy) z podziałam zadań i ról podejmowanych z udziałem nauczycieli, specjalistów, rodziców i opiekunów uczniów  
	PSPEC_U09



	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH:

	K01
	Wykazuje gotowość do współpracy z innymi osobami zaangażowanymi w proces tworzenia i realizacji partnerstwa na społeczności szkolnej i lokalnej, w tym edukacji integracyjnej i włączającej  
	PSPEC_K07  


	4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów kształcenia

	Efekty przedmiotowe

(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)

	
	Egzamin ustny/pisemny*
	Kolokwium*
	Projekt/

scenariusz*
	Aktywność               na zajęciach*
	Praca własna*
	Praca                  w grupie*
	Inne (jakie?)*

	
	Forma zajęć
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	Forma zajęć
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	4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów kształcenia

	Forma zajęć
	Ocena
	Kryterium oceny

	ćwiczenia (C)*
	3
	Uzyskał 50-60% maksymalnej liczby punktów przewidzianych z kolokwium, pracy własnej 

i w grupie oraz aktywności na zajęciach

	
	3,5
	Uzyskał 61-70% maksymalnej liczby punktów przewidzianych z kolokwium, pracy własnej 

i w grupie oraz aktywności na zajęciach

	
	4
	Uzyskał 71-80% maksymalnej liczby punktów przewidzianych z kolokwium, pracy własnej 

i w grupie oraz aktywności na zajęciach

	
	4,5
	Uzyskał 81-90% maksymalnej liczby punktów przewidzianych z kolokwium, pracy własnej 

i w grupie oraz aktywności na zajęciach

	
	5
	Uzyskał 91-100% maksymalnej liczby punktów przewidzianych z kolokwium, pracy własnej 

i w grupie oraz aktywności na zajęciach


5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA

	Kategoria
	Obciążenie studenta

	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	15
	10

	Udział w ćwiczeniach
	15
	10

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	10
	15

	Przygotowanie do ćwiczeń
	6
	10

	Zebranie materiałów do projektu, kwerenda internetowa
	4
	5

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	25
	25

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	1
	1


Przyjmuję do realizacji    (data i czytelne  podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)




             ............................................................................................................................
