KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu 0923.3.PS1.F1.WDIK

polskim Wstep do interwencji kryzysowej

Nazwa przedmiotu angielskim Introduction to crisis intervention

w jezyku

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow Praca socjalna

1.2. Forma studiow Stacjonarne

1.3. Poziom studiow Pierwszego stopnia - licencjackie
1.4. Profil studiow* Praktyczny

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu dr Agnieszka Mazur

1.6. Kontakt agnieszka.mazur@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy polski

2.2. Wymagania wstepne* brak

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé Wyklady, ¢wiczenia

3.2. Miejsce realizacji zajeé Pomieszczenia dydaktyczne UJK / instytucje, w ktorych realizowana jest
dziatalno$¢ z obszaru pracy socjalnej i pomocy spotecznej

3.3. Forma zaliczenia zajeé Egzamin, zaliczenie z ocena

3.4. Metody dydaktyczne wyktad informacyjny, wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny, burza
mdzgdw, dyskusja, metoda sytuacyjna, analiza przypadkéw, praca z tekstem
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4. CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)
Wyklady:
C1. Zapoznanie si¢ z istotg interwencji kryzysowej jako jednej z form oddziatywan pomocowych
C2. Wyksztalcenie umiejetnosci w zakresie stosowania zroznicowanych procedur w ramach interwencji kryzysowej
C3. Uzyskanie podstawowych kompetencji spotecznych niezbednych w interwencji kryzysowej

Cwiczenia:

C1. Zdobycie wiedzy na temat prowadzenia interwencji wobec 0s6b w réznych kryzysach psychologicznych

C2. Rozwinigcie umiejetnoscei planowania pomocy i stosowania interwencji dla oséb bedacych w kryzysie i ich rodzin
C3. Ksztattowanie kompetencji spotecznych w zakresie wspotpracy z instytucjami pomocowymi dla osob bedacych w
kryzysie

4.2. TreSci programowe (z uwzglednieniem formy zaje¢)
Wyklady:
1. Zapoznanie z kartg przedmiotu, poruszanymi obszarami tematycznymi oraz warunkami zaliczenia.
2. Kiryzys, interwencja kryzysowa — podstawowa terminologia. Teoria kryzysu i podstawowe oparte na niej zasady
pracy interwencyjnej.
3. Cele i specyficzne cechy interwencji kryzysowej.
4. Podstawowe umiejetnosci w zakresie prowadzenia interwencji kryzysowej, etapy interwencji kryzysowej.




5. Procedury stosowane w interwencji kryzysowej.

6. Pomoc i interwencja wobec 0s6b w roznych rodzajach do§wiadczanego kryzysu (przewlekta choroba,
inwalidztwo, §mier¢ bliskiej osoby, zatoba, zagrozenie samobojstwem).

7. Rodzina w kryzysie — podstawowe formy interwencji i pomocy. Przemoc w rodzinie.

8. Zakresy specjalistycznej wiedzy przydatne w interwencji kryzysowej. Czego unika¢ w interwencji kryzysowe;j?
Ryzyko wypalenia zawodowego u interwentow.

Cwiczenia:

1. Zapoznanie z kartg przedmiotu i warunkami zaliczenia.

2. Interwencja kryzysowa w praktyce — przedstawienie procedury pierwszego kontaktu, ustalenie form pomocy i
rozwigzan, nawigzanie kontaktu z osoba w kryzysie.

3. Nawigzanie kontaktu z osobg w roznych rodzajach reakcji kryzysowych (kryzysy rozwojowe) — ¢wiczenia
kontaktu interwencyjnego w matych grupach i omowienie.

4. Nawigzanie kontaktu z osoba w réznych rodzajach reakcji kryzysowych (kryzysy traumatyczne) — ¢wiczenia
kontaktu interwencyjnego w matych grupach i omowienie.

5. Nawigzanie kontaktu z osobg w réznych rodzajach reakcji kryzysowych (kryzysy chroniczne) — ¢wiczenia
kontaktu interwencyjnego w matych grupach i omowienie.

6. Nawigzanie kontaktu z osoba w r6znych rodzajach reakcji kryzysowych (kryzysy w rodzinie) — éwiczenia kontaktu
interwencyjnego w matych grupach i omowienie.

7. Nawiazanie kontaktu z osoba w réznych rodzajach reakcji kryzysowych (kryzysy suicydalne) — ¢wiczenia
kontaktu interwencyjnego w matych grupach i oméwienie.

8. Funkcjonowanie O$rodkow Interwencji Kryzysowej — rodzaje o$rodkow, zrodta finansowania, struktura, zadania,

sposoby i formy niesienia pomocy, wspotpraca z innymi o$rodkami i instytucjami.

4.3. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
e . . . kierunkowych
ﬁ Student, ktory zaliczyl przedmiot efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY::

W01 | zna terminologie uzywang w interwencji kryzysowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem PS1P_W02
teorii dotyczacych procesu pomocy oraz wybranych filozoficznych, psychologicznych i PS1P_WO07
spotecznych koncepcji cztowieka

W02 | posiada wiedze z zakresu proceséw psychicznych, rozwoju cztowieka w cyklu zycia w PS1P_WO08
aspekcie psychologicznym, roli wigzi spotecznych oraz znaczenia procesow PS1P_W09
komunikowania interpersonalnego i spotecznego w odniesieniu do oddziatywan PS1P_W10
pomocowych w ramach interwencji kryzysowej

w zakresie UMIEJETNOSCI:

U0l | potrafi dokonaé obserwacji i interpretacji zjawisk psychicznych i spotecznych w PS1P_UO01
funkcjonowaniu cztowieka oraz potrafi wykorzystywaé wiedzg teoretyczng z zakresu PS1P_U02
interwencji kryzysowej w celu opisywania, analizowania i interpretowania probleméw
natury psychologicznej i spotecznej

U02 | potrafi podejmowac dziatania diagnostyczne i interwencyjne odpowiadajace potrzebom PS1P_U09
jednostki i grupy spotecznej z wykorzystaniem umiejgtnosci komunikowania si¢ z ludzmi PS1P_U13
(specjalistami i niespecjalistami)

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K01 | wykazuje gotowo$¢ do uznawania wiedzy z zakresu nauk spotecznych i PS1P_KO02
psychologicznych w celu wiasciwego projektowania dziatan z zakresu interwencji
kryzysowej oraz budowania prawidtowych wiezi w $rodowiskach spotecznych

K02 | jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci oraz ciggtego PS1P_KO01
doksztalcania si¢

4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia sie

Sposéb weryfikacji (+/-)
. Aktywnos$¢
oemny+ | Kolokwium | Projeker | na | R SRR adens
Efekty P y zajeciach* grup ’
przedmiotowe Forma Forma Forma Forma Forma Forma Forma
(symbol) zajeé zajeé zajec zajeé zajeé zajeé zajec
wic{..|lwici..|lwiCci..|lw{Ci..|lWiCi..|W{Ci{..|lWiC
w01l X X
W02 X X




uo1 X X X
uo02 X X X
K01 X X
K02 X X

*niepotrzebne usungé

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektéw uczenia si¢
For'm’a Ocena Kryterium oceny
zajec
—_ 3 Uzyskat z egzaminu 50-60% mozliwych punktow
E 3,5 | Uzyskat z egzaminu 61-70% mozliwych punktow
E 4 Uzyskat z egzaminu 71-80% mozliwych punktow
= 4,5 | Uzyskat z egzaminu 81-90% mozliwych punktow
& 5 Uzyskat z egzaminu 91-100% mozliwych punktow
3 Opanowatl materiat w stopniu zadawalajacym/podstawowym i uzyskat na kolokwium
zaliczeniowym 50-60% odpowiedzi pozytywnych oraz wykazat si¢ podstawowa aktywnoscig na
zajeciach
6 3,5 | Opanowal materiat w stopniu zadawalajacym i uzyskat na kolokwium zaliczeniowym 61-70%
E odpowiedzi pozytywnych oraz wykaza.1 si¢ zadowalajaca alftywnos'_mq na zajeciach -
s 4 Opanowat materiat w stopniu dobrym i uzyskat na kolokwium zaliczeniowym 71-80% odpowiedzi
S pozytywnych oraz wykazat si¢ aktywno$cia na zajeciach
E 4,5 | Opanowatl materiat w stopniu ponad dobrym i uzyskat na kolokwium zaliczeniowym 81-90%
odpowiedzi pozytywnych oraz wykazat si¢ duza aktywnos$cia na zajeciach
5 Opanowal material w stopniu bardzo dobrym i uzyskat na kolokwium zaliczeniowym 91-100%
odpowiedzi pozytywnych oraz wykazat si¢ bardzo dobra aktywno$cig na zajeciach
5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA
Obciazenie studenta
Kategoria Studia
stacjonarne
LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE 30
NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
Udziat w wyktadach* 15
Udzial w ¢wiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach* 15
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 50
Przygotowanie do wyktadu* 10
Przygotowanie do ¢wiczen, konwersatorium, laboratorium* 20
Przygotowanie do egzaminu/kolokwium* 20
LACZNA LICZBA GODZIN 80
PUNKTY ECTS za przedmiot 2

*niepotrzebne usunaé

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy 0séb prowadzacych przedmiot w danym roku akademickim)




