KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu 0923.3.PS1.F17.PSC
Nazwa przedmiotu polskim Praca socjalna z cudzoziemcami
w jezyku angielskim Social work with foreigners

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow Praca socjalna

1.2. Forma studiow Stacjonarne

1.3. Poziom studiéw Pierwszego stopnia - licencjackie
1.4. Profil studiow™ Praktyczny

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu dr Barttomiej Kotowski

1.6. Kontakt bartlomiej.kotowski@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy Jezyk polski

2.2. Wymagania wstepne* Brak

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé Wyklad, ¢wiczenia
3.2. Miejsce realizacji zajeé Pomieszczenia dydaktyczne UJK
3.3. Forma zaliczenia zajeé Zaliczenie z ocena
3.4. Metody dydaktyczne Wyktad, dyskusja, metoda sytuacyjna, metoda inscenizacji, symulacja,
prezentacja multimedialna
3.5. Wykaz podstawowa 1. Glabicka K - Praca socjalna z uchodzcami, emigrantami w Srodowisku
literatury Lokalnym, Warszawa, 2014 https://docplayer.pl/7649-Katarzyna-glabicka-

praca-socjalna-z-uchodzcami-emigrantami-w-srodowisku-lokalnym.html

2. Halik T., Kosowicz A., Marek A., Imigranci w polskim spoleczenstwie,
Warszawa 2009.

3. Kochanowska M., Funkcje pracownikow socjalnych w polskich osrodkach
dla uchodzcow[w:] I. Czerniejewska, I. Main (red.) Uchodzcy: teoria i
praktyka, Poznan 2008.

4. Kulpa T., Status polityczno-prawny uchodzcy w Polsce, Warszawa 2006.
5. Sokotowska M. (red.), Dylematy etyczne pracownikow socjalnych,
Warszawa 2013.

uzupelniajaca 1. Balicki J., Imigranci i uchodzcy w Unii Europejskiej. Humanizacja
polityki imigracyjnej i azylowej, Warszawa 2012.

2. E. Nowicka (red.), Blaski i cienie imigracji. Problemy cudzoziemcoéw w
Polsce, Warszawa 2011.

3. Jasinska-Kania A. (red.), Obszary i formy wykluczenia etnicznego w
Polsce — mniejszosci narodowe, imigranci, uchodzcy. Warszawa 2009.

4. Lalak D. (red.), Migracja, uchodzctwo, wielokulturowos¢, Warszawa
2007.

5. Mikotajczyk B., Osoby ubiegajace si¢ o status uchodzcy — ich prawa i
standardy traktowania, Katowice 2004.

6. Sobczak J., Gardocka T., Prawa mniejszo$ci narodowych, Torun 2012.
7. Sliz A., Szczepanski M. S. (red.), Wielokulturowo$é: konflikt czy
koegzystencja, Warszawa 2011.

8. Zabek M. (red.), Miedzy pieklem a rajem. Problemy adaptacji uchodzcow i
imigrantéw w Polsce, Warszawa 2002.

9. Migdzynarodowe, polskie i wspolnotowe akty prawne dotyczace polityki
azylowej i imigracyjnej.

4. CELE, TRESCII EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)
Wyklad
C1 Zapoznanie ze specyfika procesow migracji, uchodzctwa oraz wieloetnicznosci.
C2 Ksztaltowanie przez studentow postawy otwartosci, tolerancji kulturowej i samodzielnos$ci w planowaniu dziatan w
pracy z cudzoziemcami.
Cwiczenia
Cl. Zapoznanie studentéw z metodami pracy z cudzoziemcami.
C2 Nabycie umieje¢tnosci wykorzystania roznego rodzaju metod dziatan w srodowiskach réznorodnych etnicznie.
C3 Ksztattowanie postawy otwarto$ci, samodzielnosci i aktywnosci w poszukiwaniu sposobow prowadzenia dziatan z
cudzoziemcami.




4.2. TreSci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)
Wyklady:
1. Zapoznanie z karta przedmiotu oraz warunkami zaliczenia.
2. Polityki spoteczne ds. migracji, uchodzctwa oraz mniejszosci narodowych i etnicznych w UE.
3. Podstawy prawne dotyczace pobytu i zamieszkania cudzoziemcow w Polsce oraz ich funkcjonowania w polskim
systemie spoteczno-ekonomicznym.
4. Roznice Kulturowe.
5. Psychologiczne wymiary procesu akulturacji.

Cwiczenia:

1. Metodyczne i praktyczne aspekty pracy socjalnej z cudzoziemcami i mniejszo$ciami narodowymi i etnicznymi.
2. Program integracyjny i proces jego tworzenia.

3. Kompetencje interkulturowe pracownika socjalnego.

4. Trudno$ci W §wiadczeniu pomocy na rzecz cudzoziemcow.

5. Dylematy etyczne w pracy z cudzoziemcami.

6. Dziatania w $rodowisku lokalnym na rzecz budowania dialogu mi¢dzykulturowego skierowane do spoteczenstwa
przyjmujacego i spotecznosci migrantow.

4.3. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia
sie

Efekt

Student, ktory zaliczyl przedmiot

w zakresie WIEDZY':

W01 | Zna metodologi¢ badan oraz teorie dotyczace etnicznosci cztowieka oraz ogdlng PS1P_WO01
metodologi¢ badan w zakresie pracy socjalnej w pracy z cudzoziemcami ukierunkowang
praktycznie. Wykazuje znajomos$¢ wiedzy dotyczacej projektowania i przeprowadzania
badan dotyczacych procesu akulturacji, migracji i uchodzctwa.

w zakresie UMIEJETNOSCI:

UO1 | potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych w obszarach zwigzanych z PS1P_UO01
migracja, emigracja i uchodzctwem oraz planowac dzialania na rzecz cudzoziemcoOw
U09 | potrafi pracowaé w zespole i komunikowa¢ si¢ z ludzmi, uzywajac jezyka PS1P_U09

specjalistycznego i porozumiewac si¢ w sposob precyzyjny, zrozumialy i spojny przy
uzyciu réznych technik komunikacyjnych

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

KO1 |jest gotow do wspotorganizowania dzialalno$ci na rzecz srodowiska spotecznego PS1P_KO01
cudzoziemcow W zakresie wsparcia i przeciwdziatania negatywnym zjawiskom
spotecznym

K02 |jest otwarty na docenianie roli wiedzy z zakresu nauk spotecznych oraz innych dziedzin PS1P_KO02

W utrzymywaniu i rozwijaniu prawidtowych relacji spotecznych. Potrafi stosowaé
zdobyta wiedzg do planowania dziatan zawodowych w pracy socjalnej i zasiggac opinii
ekspertow przy rozwigzywaniu problemow, ktérych nie jest w stanie rozwigzaé

samodzielnie
4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow ksztalcenia
Efekty Aktywnos
przedmiotowe Kolokwium - ¢ Praca Praca
- Projekt -
(symbol) na wlasna* W grupie
zajeciach*
Forma Forma Forma Forma Forma
zajel zajeé zajeé zajed zajel
WiCcCi .. W{iC{..|WiCi..|W/C!|..|Wi{iC
w01 X
u01 XX X
u09 X | X X X
K01 X i X X X
K02 X i X X X

*niepotrzebne usunaé




4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow uczenia sie

For.m’a Ocena Kryterium oceny

zajeé
—_ 3 od 50% punktow z kolokwium
2 | 35 |od61% punktow z kolokwium
= 4 | od 71% punktow z kolokwium
= 45 | od 81% punktow z kolokwium
& 5 od 91% punktoéw z kolokwium
. 3 od 50% punktéw z kolokwium
S |35 |0d61% punktdw z kolokwium
E 4 | od 71% punktéw z kolokwium
S 4,5 | od 81% punktéow z kolokwium
E 5 od 91% punktow z kolokwium

5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta
Kategoria Studia
i stacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE 20
NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/

Udziat w wyktadach* 10
Udzial w éwiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach* 10
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 30
Przygotowanie do wyktadu* 5
Przygotowanie do éwiczen* 10
Przygotowanie do egzaminu/kolokwium* 15
LACZNA LICZBA GODZIN 50
PUNKTY ECTS za przedmiot 2

*niepotrzebne usunaé

Przyjmuje do realizacji

(data i czytelne podpisy osob prowadzacych przedmiot w danym roku akademickim)




