KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu 0923.3.PS1.F24.IKPIPSM

polskim Interwencja kryzysowa w pracy instytucji pomocowych i stuzb mundurowych

Nazwa przedmiotu angielskim | Crisis intervention in the work of aid institutions and uniformed services

w jezyku

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiéw Praca socjalna

1.2. Forma studiow Stacjonarne

1.3. Poziom studiéw Pierwszego stopnia - licencjackie
1.4. Profil studiow* Praktyczny

1.5. Osoba przygotowujaca karte¢ przedmiotu mgr Wioletta Praszek

1.6. Kontakt wioletta.praszek@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy Jezyk polski

2.2. Wymagania wstepne* Wprowadzenie do pomocy spotecznej

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé wyktad, ¢wiczenia

3.2. Miejsce realizacji zajec Pomieszczenia dydaktyczne UJK/ instytucje, w ktdrych realizowane sg
dziatania z obszaru pracy socjalnej i pomocy spotecznej

3.3. Forma zaliczenia zajeé Zaliczenie z oceng

3.4. Metody dydaktyczne wyktad pogladowy, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, burza mézgow,
metoda projektéw, analiza przypadkéw, metoda problemowa, film

3.5. Wykaz podstawowa 1.Krajewska B., Interwencja kryzysowa jako instrument wsparcia w

literatury sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa jednostek i rodzin, Warszawa

2016.

2.Talarczyk M., Kryzys i interwencja kryzysowa w terapii dzieci i
mtodziezy, Warszawa 2018.

3.Kubacka-Jasiecka D., Mudyn K., Kryzysy i ich przezwyci¢zanie:
problemy interwencji i pomocy psychologicznej, Torun 2014.

4. Lesniak M., Shizby mundurowe: organizacja, stres i wypalenie
zawodowe, Krakow 2015.

5.Jezierska. J., Diagnoza w obszarze interwencji kryzysowej, Lublin
20109.

uzupelniajaca 1.Kubacka-Jasiecka D., Mudyn K., Kryzys, interwencja i pomoc
psychologiczna :nowe ujecia i mozliwosci, Torun 2008.

2.Greenstone J., Leviton S., Interwencja kryzysowa, Gdansk 2004.

3. Wisniewski B.,Instytucje publiczne i prywatne w systemie

zarzadzania kryzysowego, Warszawa 2018.

4. CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)
Wyklad
1.Zapoznanie z karta przedmiotu i warunkami zaliczenia.
2. Omowienie specyfiki, rodzajow i form interwencji kryzysowe;j.
3. Zwrodcenie uwagi na konsekwencje interwencji kryzysowej.
4. Projektowanie dziatan interwencji kryzysowej wobec jednostki, grup i zbiorowosci spotecznych.
5. Omoéwienie wsparcia instytucjonalnego i pozainstytucjonalnego w sytuacji interwencji kryzysowe;j.
6. Zapoznanie ze stanowiskiem stuzb mundurowych wobec interwencji kryzysowej.
7 Omoéwienie form pomocy w réznych kryzysach rozwojowych.
8. Zwrdcenie uwagi na istotg interwencji kryzysowej w instytucjach pomocowych.

Cwiczenia

1.Zapoznanie z formami interwencji kryzysowej. Oméwienie etiologii, zadan i celow interwencji kryzysowe;.

2. Omoéwienie zadan i roli pracownikow socjalnych oraz interwentow kryzysowych.

3.Zapoznanie studentéw z technikami i strategiami interwencji kryzysowej.

4.Zapoznanie studentdow z podstawowymi zagadnieniami zwigzanymi z pomocg psychologiczng, poradnictwem
socjalnym i prawnym.

5. Zrozumienie fazy deeskacji w interwencji kryzysowej.




6. Omowienie roli shuzb mundurowych w procesie dziatan interwencji kryzysowe;.
7. Omowienie dziatan instytucji pomocowych w instytucji kryzysowe;.

4.2. TreSci programowe (z uwzglednieniem formy zajeé)

Wyklad

1.Specyfika interwencji kryzysowej. Rodzaje interwencji kryzysowej. Konsekwencje podejmowanej interwencji
kryzysowej dla jednostki i sSrodowiska spotecznego.

2.Wplyw interwencji kryzysowej na funkcjonowanie jednostki, jej najblizszych oraz mozliwosci reagowania na
pojawiajace si¢ wyzwania z uwzglednieniem rodzajoéw interwencji kryzysowe;..

3.Mozliwosci wsparcia na gruncie instytucjonalnym i pozainstytucjonalnym dla beneficjentéw dziatan interwencyjnych.
4 Zrdznicowane formy pomocy w réznych kryzysach rozwojowych (kryzysy rodzinne, matzenskie, zwigzane z
trudnoéciami szkolnymi, kryzysy okresu dojrzewania, wieku podesziego itp.) lub z kryzysami sytuacyjnymi
(doswiadczenia traumatyczne, proby samobdjcze, zaloba i strata, kryzysy zwiazane z chorobg psychiczng, somatyczna
itp.).

5. Interwencja kryzysowa w shuzbach mundurowych: wprowadzenie, formy, metody dzialania, zakres dziatan.

6.Zakres interwencji kryzysowej w instytucjach pomocowych.

Cwiczenia

1.Interwencja kryzysowa jako forma pomocy psychologicznej. Etiologia, cele, zadania interwencji kryzysowe;.

2. Pracownicy socjalni oraz interwenci kryzysowi jako osoby udzielajace wsparcia w procesie interwencji kryzysowe;.
3. Techniki i strategie interwencji kryzysowej.

4. Beneficjenci interwencji kryzysowej. Pomoc psychologiczna, poradnictwo socjalne i prawne.

5. Faza deeskalacji w interwencji kryzysowej.

6. Projektowanie i wdrazanie rozwigzan ukierunkowanych na realizacj¢ zadan z zakresu interwencji kryzysowe;.

7. Tworzenie planu pomocy dostosowanego do potrzeb oséb korzystajacych z rozwigzan interwencji kryzysowej przy
wykorzystaniu dostepnych form pomocy i zaplecza instytucjonalnego.

4.3. Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia
sie

Efekt

Student, ktory zaliczyl przedmiot

w zakresie WIEDZY':

W01 |zna teorie oraz ogdlng metodologi¢ badan w zakresie pracy socjalnej i powigzanych z nig PS1P_WO01
dyscyplin, zorientowana na zastosowanie praktyczne; zna teorie projektowania i
prowadzenia badan w zakresie pracy socjalnej w tym techniki poszukiwania danych
pozwalajacych opisywaé struktury i instytucje spoleczne z zachowaniem ochrony
wlasno$ci przemystowej i prawa autorskiego oraz procesy zachodzace w nich i migdzy
nimi, ze szczegdlnym uwzglednieniem instytucji wchodzacych w zakres szeroko
rozumianej pomocy spotecznej

W02 | Posiada wiedz¢ dotyczaca form pomocy kierowanych w stron¢ osob do$wiadczajacych PS1P_W02
kryzysow zdrowia psychicznego i ich rodzin. Wie, jakie mozliwosci oferuje w tym zakresie
pomoc spoteczna i praca socjalna.

w zakresie UMIEJETNOSCI:

U0l |Jest $wiadomy sytuacji osdb borykajacych si¢ z kryzysami zdrowia psychicznego, PS1P_UO1
trudno$ci, ktére towarzysza im oraz ich najblizszych. Potrafi wskaza¢ na mozliwosci
pomocy odpowiadajgce potrzebom osdb po kryzysach zdrowia psychicznego i ich
rodzinom.

U02 |Potrafi postugiwaé si¢ metodami pracy socjalnej i wspieraé osoby do$wiadczajace PS1P_UO03
kryzysow zdrowia psychicznego i ich rodziny.

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

KOl | Wykazuje si¢ $wiadomos$cig 1 refleksyjnoscia na gruncie dostrzegania wyzwan PS1P_KO01
wynikajacych z wystepowania kryzyséw zdrowia psychicznego. Podejmuje dziatania
kreatywne i innowacyjne na rzecz wsparcia osob po kryzysach zdrowia psychicznego i ich
rodzin.

K02 |jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy z zakresu nauk spotecznych i innych dla PS1P_KO02
utrzymania i rozwoju prawidtowych wigzi w $rodowiskach spotecznych i odnoszenia
zdobytej wiedzy do projektowania dziatan zawodowych w polu pracy socjalnej oraz
zasiegania opinii ekspertow w rozwigzywaniu problemoéw, z ktorymi sam nie potrafi sobie
poradzié

K03 |jest gotow do inicjowania dzialania na rzecz interesu publicznego, myslenia i dziatania w PS1P_KO03
sposob przedsigbiorczy w polu pomocy spotecznej




4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia si¢

Sposéb weryfikacji (+/-)

Aktywnosé Praca Praca Inne
Kolokwium* | Projekt* na -
- wlasna W grupie
) zajeciach*
Efekty przedmiotowe Prezentacja
(symbol) cm;;g]c’a Forma zaje¢ | Forma zaje¢ | Forma zajeé | Forma zaje¢ | multimedial
na
WiCci|..|W;C Wi C Wi C Wi C Wi C
Wo1 + 1+ + + o+ + + +
W02 + 1+ + + o+ + + +
uo1 + 1+ + + |+ + + +
uo2 + |+ + + |+ + + +
K01 + 1+ + + o+ + + +

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektéw uczenia si¢

Forma

. , | Ocena
zajec

Kryterium oceny

3

Zaliczy pozytywnie kolokwium ztozone z pytan otwartych-51-60% oraz bedzie aktywnie bra¢ udziat
w praktycznych zadaniach realizowanych na wyktadzie

3,5

Zaliczy pozytywnie kolokwium ztozone z pytan otwartych-61-70% oraz bedzie aktywnie bra¢ udziat
W praktycznych zadaniach realizowanych na wyktadzie

4

Zaliczy pozytywnie kolokwium ztozone z pytan otwartych-71-80% oraz bedzie aktywnie bra¢ udziat
w praktycznych zadaniach realizowanych na wyktadzie

wyklad (W)

4,5

Zaliczy pozytywnie kolokwium zlozone z pytan otwartych-81-90% oraz bedzie aktywnie bra¢ udziat
w praktycznych zadaniach realizowanych na wyktadzie

Zaliczy pozytywnie kolokwium ztozone z pytan otwartych-91-100% oraz bedzie aktywnie bra¢
udziatl w praktycznych zadaniach realizowanych na wyktadzie

51-60% maksymalnej oceny ciaglej, na ktora sktadaja si¢ pozytywne zaliczenie kolokwium, projekt
wlasny, aktywno$¢ na zajeciach, praca wlasna i praca w grupie (z waga: kolokwium-20%,
prezentacja multimedialna-20%, projekt wlasny-20%, aktywno$¢ na zajeciach-20%, praca wlasna i
praca na zajeciach-20%)

3,5

61-70% maksymalnej oceny ciagltej, na ktorg sktadaja si¢ pozytywne zaliczenie kolokwium, projekt
wlasny, aktywno$¢ na zajeciach, praca wlasna i praca w grupie (z wagg: kolokwium-20%,prezentacja
multimedialna-20%, projekt wtasny-20%, aktywnos$¢ na zajeciach-20%, praca wiasna i praca na
zajeciach-20%)

éwiczenia (C)*

71-80% maksymalnej oceny ciaglej, na ktorg sktadaja sie pozytywne zaliczenie kolokwium, projekt
wlasny, aktywnos$¢ na zajeciach, praca wilasna i praca w grupie (z waga: kolokwium-20%,
prezentacja multimedialna-20%, projekt wiasny-20%, aktywno$¢ na zajeciach-20%, praca wiasna i
praca na zajeciach-20%)

4,5

81-90% maksymalnej oceny ciaglej, na ktora sktadaja si¢ pozytywne zaliczenie kolokwium, projekt
wlasny, aktywno$¢ na zajeciach, praca wlasna i praca w grupie (z waga: kolokwium-20%,
prezentacja multimedialna-20%, projekt wlasny-20%, aktywno$¢ na zajeciach-20%, praca wlasna i
praca na zajeciach-20%)

91-100% maksymalnej oceny ciagtej, na ktora sktadaja si¢ pozytywne zaliczenie kolokwium, projekt
wlasny, aktywno$¢ na zajeciach, praca wlasna i praca w grupie (z waga: kolokwium-20%,
prezentacja multimedialna-20%, projekt wlasny-20%, aktywno$¢ na zajeciach-20%, praca wlasna i
praca na zajeciach-20%)

4. BILANS PUNKTOW ECTS —- NAKEAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta
Kategoria Studia
stacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE 20
NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/

Udziat w wyktadach* 10

Udzial w ¢wiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach* 10
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 42,5
Przygotowanie do wyktadu* 7,5




Przygotowanie do ¢wiczen, konwersatorium, laboratorium* 15
Zebranie materiatow do projektu, kwerenda internetowa* 10
Opracowanie prezentacji multimedialnej* 10
LACZNA LICZBA GODZIN 62,5
PUNKTY ECTS za przedmiot 2,5

*niepotrzebne usunaé

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy osob prowadzacych przedmiot w danym roku akademickim)




