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Cele, treści i efekty uczenia się
4.1. Cele przedmiotu (zajęć) (z uwzględnieniem formy zajęć)

Wykłady:
C1-Zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami z zakresu przedsiębiorczości i innowacyjności 
C2-Rozwijanie u studentów umiejętności sprzyjających właściwemu organizowaniu i pobudzaniu postaw przedsiębiorczych
C3-Rozwijanie u studentów postaw sprzyjających właściwemu organizowaniu i pobudzaniu postaw przedsiębiorczych

Ćwiczenia:
C1-Zapoznanie studentów ze zróżnicowanymi formami przedsiębiorczości i innowacyjności 
[bookmark: _GoBack]C2-Rozwijanie umiejętności prawidłowego organizowania działań przedsiębiorczych oraz pobudzanie postaw przedsiębiorczych
C3-Rozwijanie u studentów postaw sprzyjających właściwemu organizowaniu działań przedsiębiorczych i pobudzanie postaw przedsiębiorczych i innowacyjnych 

4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykłady
1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i warunkami uzyskania zaliczenia z przedmiotu.
2. Przedsiębiorczość jako innowacyjny obszar działalności naukowej. 
3. Cechy przedsiębiorcy oraz intencje przedsiębiorcze.
4. Potrzeby przedsiębiorstw społecznych. Prawne podstawy przedsiębiorczości. Etyka w działalności gospodarczej.
5. Podsumowanie i zakończenie zajęć.Podsumowanie i zakończenie zajęć.

Ćwiczenia
1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i warunkami uzyskania zaliczenia z przedmiotu.
2. Cechy przedsiębiorcy – kompetencje miękkie niezbędne w działalności przedsiębiorcy.
3. Aktywne formy poszukiwania pracy.
4. Przedsiębiorczość jako wartość w edukacji.
5. Podsumowanie i zakończenie zajęć.

4.3. Efekty uczenia się realizowane w ramach przedmiotu (zajęć)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot (zajęcia)
	Odniesienie do
kierunkowych efektów uczenia się


w zakresie wiedzy:
	W01

	zna ogólne zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości, wykorzystującej wiedzę z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin, naukowych, właściwych dla studiowanego kierunku studiów
	PS2P_W08


w zakresie umiejętności:
	U01

	potrafi pracować w zespole pełniąc różne role; umie przyjmować i wyznaczać zadania, ma wyspecjalizowane umiejętności organizacyjne pozwalające na realizację celów związanych z projektowaniem i podejmowaniem działań profesjonalnych
	PS2P_U11


w zakresie kompetencji społecznych:
	K01

	potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy 
	PS2P_K05


4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu(zajęć)
Sposób weryfikacji (+/-)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Egzamin ustny/
pisemny/
praktyczny/
inny (jaki?)*
	Kolokwium*
	Projekt*
	Aktywność na zajęciach*
	Praca własna*
	Praca
w grupie*
	Inne(jakie?)*
Praca 
pisemna na zadany temat
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Adnotacja. 1: forma zajęć; 2: efekty uczenia się
4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
Forma zajęć:
WYKŁAD (W) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
	Ocena
	Kryterium oceny

	3,0
	Uzyskał 50%-60% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej

	3,5
	Uzyskał 61%-70% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej

	4,0
	Uzyskał 71%-80% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej

	4,5
	Uzyskał 81%-90% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej

	5,0
	Uzyskał 91%-100% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej



Forma zajęć:
ĆWICZENIA (C) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
	Ocena
	Kryterium oceny

	3,0
	Uzyskał 50%-60% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej

	3,5
	Uzyskał 61%-70% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej 

	4,0
	Uzyskał 71%-80% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej; wykazał się aktywnością podczas ćwiczeń

	4,5
	Uzyskał 81%-90% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej; wykazał się aktywnością podczas ćwiczeń

	5,0
	Uzyskał 91%-100% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej; wykazał się aktywnością podczas ćwiczeń


Bilans punktów ECTS – nakład pracy studenta

	Kategoria
	Obciążenie studenta: studia stacjonarne
	Obciążenie studenta: studia niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA(GODZINY KONTAKTOWE)
	20
	10

	Udział w wykładach*
	10
	10

	Udział w ćwiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach*
	10
	-

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY NIEKONTAKTOWE)
	5
	15

	Przygotowanie do wykładu*
	3
	10

	Przygotowanie do ćwiczeń, konwersatorium, laboratorium*
	2
	5

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	25
	25

	PUNKTY ECTS za przedmiot (zajęcia)
	1
	1


*niepotrzebne usunąć
Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot (zajęcia)w danym roku akademickim)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..
