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1. Usytuowanie przedmiotu (zajęć) w systemie studiów
	1.1. Kierunek studiów
	Psychologia

	1.2. Forma studiów
	Stacjonarne/niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	Jednolite magisterskie

	1.4. Profil studiów
	Ogólnoakademicki

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu (zajęć)
	mgr Magdalena Drezno, mgr Karolina Ginalska

	1.6. Kontakt
	magdalena.drezno@ujk.edu.pl, karolina.ginalska@ujk.edu.pl


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu (zajęć)
	2.1. Język wykładowy
	Język polski

	2.2. Wymagania wstępne
	brak


3. Szczegółowa charakterystyka przedmiotu (zajęć)
	3.1. Forma zajęć
	Laboratorium

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Pomieszczenia dydaktyczne UJK

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	Zaliczenie z oceną (lab)

	3.4. Metody dydaktyczne
	Laboratorium metody aktywne, dyskusja wielokrotna (grupowa) (DG), dyskusja – burza mózgów (BM), metoda inscenizacji (MI), warsztaty badawczy (WB), metoda projektów (MP)

	3.5.a. Wykaz literatury podstawowej
	1. Pacewicz, A. (1991). Psychologiczne gry i ćwiczenia grupowe. Prezentacje Młodzieżowego Ośrodka Psychologicznego PTP, Instytut Badań Edukacyjnych. IBE.
2. Johnson, D. (1992). Podaj dłoń. Instytut Psychologii Zdrowia i Trzeźwości.
3. Vopel, K. W. (2004). Zabawy, które łączą. Wydawnictwo Jedność.
4. MacLeod, C. (2016). The social skills guidebook: Manage shyness, improve your conversations, and make friends, without giving up who you are. Chris MacLeod.
5. Mateusz, P. J., Traczyk, J., Gąsiorowska A. (2011). Kwestionariusz Potrzeby Poznania – konstrukcja  i weryfikacja empiryczna narzędzia mierzącego motywację poznawczą. Psychologia społeczna tom 6 2 (17), 113-128.

	3.5.b. Wykaz literatury uzupełniającej
	1. Hannaford C. (1998). Zmyślne ruchy które doskonalą umysł. Medyk.
2. Zaborowski Z. (1997). Trening interpersonalny. PWN Scholar.


4. Cele, treści i efekty uczenia się
4.1. Cele przedmiotu (zajęć) (z uwzględnieniem formy zajęć)
Laboratorium
· C1. Poznanie przez studentów roli otwartości, zaufania i empatii w budowaniu relacji interpersonalnych oraz znaczenia procesów grupowych.
· C2. Nabycie przez studentów umiejętności nawiązywania i podtrzymywania relacji interpersonalnych oraz efektywnego funkcjonowania w grupie.
· C3. Rozwijanie przez studentów zdolności autorefleksji, rozpoznawania własnych emocji oraz świadomego ich komunikowania w relacjach z innymi.

4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Laboratorium
1. Zapoznanie się z kartą przedmiotu, warunkami zaliczenia i formą pracy warsztatowej.
2. Zapoznanie się uczestników, znaczenie ciekawości, otwartości i empatii we wzajemnych relacjach, praca nad przełamaniem nieśmiałości. Ustalenie kontraktu związanego z pracą w grupie.
3. Sesja gier integracyjnych: poszerzanie wiedzy o sobie nawzajem, szukanie podobieństw i połączeń.
4. Sesja gier integracyjnych opartych na komunikacji werbalnej.
5. Sesja gier integracyjnych opartych na kreatywności.
6. Sesja gier integracyjnych: pogłębianie zaufania i poczucia bezpieczeństwa 
w grupie, praca z ciałem i percepcją.
7. Sesja gier integracyjnych opartych na autorefleksji i autoprezentacji.
8. Sesja ćwiczeń pogłębiających wgląd we własne emocje i komunikowanie ich.
9. Sesja gier integracyjnych opartych na psychologii pozytywnej, pogłębianiu wiary we własne możliwości, optymizmie.
10. Sesja gier integracyjnych ukazujących znaczenie ról grupowych na podstawie teorii Belbina, refleksja nad własną rolą w grupie.
11. Ćwiczenia proponowane i przeprowadzone przez studentów. Omówienie i informacja zwrotna.
12. Sesja gier opartych na psychologii pozytywnej i wyrażaniu wdzięczności.
13. Podsumowanie i zakończenie.
4.3. Efekty uczenia się realizowane w ramach przedmiotu (zajęć)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot (zajęcia)
	Odniesienie do
kierunkowych efektów uczenia się


w zakresie wiedzy:
	W01
	Zna terminologię używaną w psychologii oraz jej zastosowanie w dyscyplinach pokrewnych. Zna podstawowe terminy dotyczące funkcji instrumentalnych i kierunkowych w psychologii w działaniu.
	PSYCH_W07


w zakresie umiejętności:
	U01
	Posiada podstawowe zdolności interpretowania zjawisk zachodzących w grupie.
	PSYCH_U01

	U02
	Posiada podstawowe zdolności komunikowania się w grupie.
	PSYCH_U09


w zakresie kompetencji społecznych:
	K01
	Potrafi współpracować w grupie oraz jest gotowy do realizowania różnych zadań zawodowych z zakresu psychologii.
	PSYCH_K03


4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu (zajęć)
Sposób weryfikacji (+/-)
	Efekty przedmiotowe (symbol)
	Egzamin ustny/
pisemny/
praktyczny/
inny (jaki?)*
	Kolokwium*
	Projekt*
	Aktywność na zajęciach*
	Praca własna*
	Praca
w grupie*
	Inne (jakie?)*
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Adnotacja. 1: forma zajęć; 2: efekty uczenia się
4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
Forma zajęć:
LABORATORIUM (L) (w tym zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
	Ocena
	Kryterium oceny

	3,0
	Podstawowa aktywność na zajęciach, uzyskanie z realizacji pracy grupowej przynajmniej 50 % możliwych punktów 

	3,5
	Dostatecznie dobra aktywność na zajęciach, uzyskanie z realizacji pracy grupowej przynajmniej 61 % możliwych punktów

	4,0
	Dobra aktywność na zajęciach, uzyskanie z realizacji pracy grupowej przynajmniej 71 % możliwych punktów

	4,5
	Ponad dobra aktywność na zajęciach, uzyskanie z realizacji pracy grupowej przynajmniej 81% możliwych punktów

	5,0
	Bardzo dobra aktywność na zajęciach, uzyskanie z realizacji pracy grupowej przynajmniej 91 % możliwych punktów


5. Bilans punktów ECTS – nakład pracy studenta
	Kategoria
	Obciążenie studenta: studia stacjonarne
	Obciążenie studenta: studia niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE)
	30
	20

	Udział w laboratoriach
	30
	20

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY NIEKONTAKTOWE)
	20
	30

	Przygotowanie do laboratorium
	5
	10

	Wykonanie pracy grupowej
	15
	20

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	50
	50

	PUNKTY ECTS za przedmiot (zajęcia)
	2
	2


*niepotrzebne usunąć
Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot (zajęcia) w danym roku akademickim)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..
