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Komunikat 2 
 

                            Szanowni Państwo,  
 

III Międzynarodowa Konferencja Naukowa „Całożyciowe uczenie się – między wolnością a przymusem” jest odpowiedzią na zachodzące we współczesnym świecie 

zmiany stawiające człowieka przed koniecznością dokonywania wyborów, a co za tym idzie wpływające na kształt edukacji. Jej tematyka dotyczyć będzie jednego z kluczowych 

wyzwań współczesności: edukacji i uczenia się przez całe życie.  

W świecie dynamicznych przemian społecznych, technologicznych i gospodarczych edukacja staje się nie tylko narzędziem rozwoju, ale również koniecznością a uczenie 

się przez całe życie, jednym z fundamentów współczesnego społeczeństwa wiedzy. Globalne przemiany – technologiczne, gospodarcze i społeczne wywołują rosnącą presję na 

ciągłe rozwijanie umiejętności i zdobywanie nowych kompetencji. Jednocześnie edukacja staje się przestrzenią negocjacji między wolnością jednostki a wymogami zewnętrznymi. 

Zasadnym jest podjęcie dyskusji i refleksji nad tym jak balansować między indywidualną potrzebą rozwoju a koniecznością dostosowania się do zmieniających się wymagań rynku 

pracy i społeczeństwa. 

Współczesny rynek pracy wymaga od ludzi dorosłych nieustannego podnoszenia kwalifikacji. Z jednej strony obowiązkowe szkolenia, certyfikaty, kursy zawodowe stają 

się normą a przymus edukacji wynika nie tylko ze wzrostu konkurencji na rynku pracy, szybko zmieniających się technologii (np. cyfryzacja, automatyzacja), ale też nowych 

uregulowań prawnych. Z drugiej strony często doświadczamy sytuacji, w których przymus wywołuje opór i demotywację, zwłaszcza jeśli uczenie się postrzegane jest jako 

obowiązek pozbawiony sensu. 

Potwierdza się teza, że całożyciowe uczenie się stało się jednym z kluczowych wyzwań współczesnego świata, w którym postęp technologiczny, globalizacja i przemiany 

społeczne redefiniują zasady funkcjonowania jednostek i społeczeństw, a edukacja przez całe życie jawi się  jako konieczność ale i szansa. Jednak proces ten odbywa się na styku 

dwóch fundamentalnych wartości: wolności, związanej z autonomią jednostki w wyborze drogi edukacyjnej oraz przymusu, wynikającego z wymogów zewnętrznych, takich jak 

rynek pracy, regulacje czy presja społeczna. Strategią i narzędziem w poszukiwaniu balansu między wolnością a przymusem staje się całożyciowe uczenie, które z perspektywy 

jednostki daje wolność i poczucie kontroli nad własnym życiem, a przymus dostarcza bodźców, jest predyktorem działania. Z perspektywy społeczeństwa, przymus uczenia się 

gwarantuje minimalne standardy kompetencji, a różnorodność oferty edukacyjnej daje wolność wyboru tak, aby nadmierny nacisk nie ograniczał kreatywności i indywidualizmu. 

Całożyciowe uczenie się to dynamiczny proces, który odbywa się na przecięciu wolności i przymusu. O ile wolność umożliwia jednostce samodzielne kształtowanie ścieżki 

edukacyjnej, o tyle przymus zapewnia ramy, które gwarantują rozwój w zgodzie z oczekiwaniami społecznymi i zawodowymi. Kluczem do sukcesu jest zrozumienie, jak tworzyć 

warunki, które rozwijają wewnętrzną motywację, jednocześnie odpowiadając na wymagania zewnętrzne. Współpraca między jednostkami, instytucjami edukacyjnymi i 

decydentami politycznymi jest niezbędna, aby równoważyć te dwa aspekty i uczynić całożyciowe uczenie się narzędziem rozwoju zarówno osobistego, jak i społecznego. 

Konferencja ma na celu wymianę wiedzy i doświadczeń naukowców z różnych państw europejskich, oscylujących wokół całożyciowej gotowości człowieka do 

podejmowania kształcenia w różnych obszarach i na różnych etapach życia, z uwzględnieniem kontekstów indywidualnych, lokalnych, regionalnych, krajowych i uniwersalnych.  

W trakcie konferencji pragniemy zastanawiać się i dyskutować nad zagadnieniami ważnymi dla każdego człowieka bez względu na wiek, płeć, pochodzenie, narodowość 

i szerokość geograficzną. Mamy nadzieję zainteresować i zainspirować Państwa do wymiany poglądów i prowadzenia rozważań wokół następujących zagadnień:  

1. Tradycje edukacyjne w zakresie idei i realizacji koncepcji uczenia się przez całe życie  

2. Historia medycyny a potrzeba uczenia się przez całe życie; rozwój edukacji medycznej: od mistrzów rzemiosła medycznego po uniwersytety medyczne 

3. Przygotowanie (formalne i nieformalne) dzieci i młodzieży do uczenia się przez całe życie  

4. Rola nauczyciela w całożyciowym uczeniu się – nowe/stare wyzwania 

5. Człowiek dorosły w procesie całożyciowego uczenia się 

6. Kompetencje przyszłości i kształcenie zawodowe dla rynku pracy w kontekście technologizacji i rozwoju AI 



7. Meandry całożyciowego uczenia się w starości.  

8. Całożyciowe uczenie się w wymiarze praktycznym 

9. Przeobrażenia edukacji i przymus "innego" kształcenia w warunkach wojen i katastrof - dawniej i dziś 

 

Organizacja i uczestnictwo w konferencji: 

• Uprzejmie prosimy o zgłaszanie uczestnictwa w konferencji oraz tematów referatów lub komunikatów do 30 kwietnia 2025 roku. Rejestracja odbywa się elektronicznie. 

Link do rejestracji: https://forms.gle/Y4p5hcJDHX3fL9Lh9  

• Teksty wystąpień zostaną opublikowane na łamach czasopism „Edukacja Dorosłych”, „Rocznik Andragogiczny” oraz „Zeszyty Naukowe Wyższej Szkoły Humanitas”– 

po uzyskaniu pozytywnych recenzji wydawniczych. 

• Teksty w języku polskim lub angielskim prosimy przygotować zgodnie z wymogami redakcji ww. czasopism. 

• Opłata konferencyjna wynosi 500 PLN i obejmuje: udział w konferencji, obiady, catering w trakcie przerw oraz bankiet. Osoby biorące udział w sposób zdalny wnoszą 

opłatę w wysokości - 250 PLN. Opłata dla doktorantów i studentów wynosi 350 PLN, w przypadku udziału studentów i doktorantów w formie zdalnej – 200 PLN.  

• Opłatę prosimy wnosić do dnia 10 maja 2025 roku na podane niżej konto: 

 

BNP Paribas Bank Polska S.A. 

92 1750 0009 0000 0000 4101 7217 

W tytule należy wpisać: IMIĘ I NAZWISKO z dopiskiem „KONFERENCJA UJK” 

     

• W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w konferencji organizatorzy nie zwracają opłaty konferencyjnej. 

• Koszty podróży uczestników konferencji pokrywają jednostki delegujące. 

•       W czasie konferencji organizatorzy umożliwiają korzystanie z rzutnika multimedialnego i komputera. 

• Noclegi każdy z uczestników zapewnia sobie we własnym zakresie. 

 

Dla uczestników konferencji wstępnie zarezerwowano miejsca noclegowe w hotelach: 

 

1. Willa Hueta, ul. Słowackiego 25,  

 

www.willahueta.pl,  

tel.: 41 24 12 888, tel. kom.: 789 808 214, e-mail: recepcja@willahueta.pl 

- pokój jednoosobowy – 300 zł, 

- pokój dwuosobowy – 300 zł (1 osoba 150 zł) 

Hotel dysponuje parkingiem. Śniadanie i parking w cenie noclegu. 

 

2. Hotel B&B, ul. Warszawska 19, 

 

https://www.hotel-bb.com/pl/hotel/kielce-centrum 

tel. 41 22 01 120, e-mail: kielce@hotelbb.com 

- pokój dwuosobowy dla 1 osoby ze śniadaniem 240 zł, 

https://forms.gle/Y4p5hcJDHX3fL9Lh9


- pokój dwuosobowy ze śniadaniem (dla dwóch osób – 280 zł), 

Hotel dysponuje parkingiem – cena za dobę 35 zł.  

 

3. Hotel Sill, ul. Urzędnicza 13, 

 

http://www.hotelkielce.com.pl/ 

tel. 41 345 51 50,  tel. kom. 602 677 613, e-mail: hotel@hotelkielce.pl 

- pokój jednoosobowy 239 zł bez śniadania, 

- pokój dwuosobowy dla dwóch osób 239 zł bez śniadania 

Hotel dysponuje parkingiem, parking w cenie noclegu. Śniadanie w cenie 42 zł.  

  

W wymienionych hotelach dla gości konferencyjnych obowiązują podane wyżej ceny. Aby zarezerwować w nich miejsca noclegowe - należy dokonać tego do 30 

kwietnia 2025 roku, podając podczas rezerwacji informację, że jest się uczestnikiem konferencji UJK. Ceny noclegów dla uczestników konferencji są inne niż 

podane w cennikach na stronach internetowych. Prosimy o dotrzymanie ww. terminu, gdyż w Kielcach może być problem z rezerwacją noclegów ze względu na 

targi i sezon wycieczkowy.  

 

W pobliżu miejsca konferencji (ul. Krakowska 11) są też inne hotele: Hotel Pod Różą (pl. Moniuszki 7), Hotel Dal (ul. Piotrkowska 12), Hotel Bristol (ul. 

Sienkiewicza 21), Grand Hotel (ul. Sienkiewicza 78), Hotel Stadion (ul Ściegiennego 8).    

 

 

Uroczysta kolacja będzie miała miejsce w Willi Hueta. 
 

Pytania dotyczące konferencji prosimy kierować również na adres: edukacjaustawicznaujk@gmail.com  

Możliwy jest również kontakt telefoniczny z organizatorami: Justyna Miko-Giedyk 500 023 022 i/lub Anna Przygoda 508 503 005 

Szczegółowy program konferencji prześlemy po 15 maja. * 

W oczekiwaniu na spotkanie i naukową refleksję przesyłamy wyrazy szacunku i serdecznie pozdrawiamy. 

                                                                                             Organizatorzy 

 

* Osobom, które z różnych przyczyn nie będą mogły przyjechać na konferencję umożliwimy uczestnictwo zdalne. Prosimy o zaznaczenie w formularzu 

zgłoszeniowym w jakiej formie chcecie Państwo wystąpić na konferencji (stacjonarnie czy zdalnie).  
 

INFORMACJA DLA CZŁONKÓW AKADEMICKIEGO TOWARZYSTWA ANDRAGOGICZNEGO  

W pierwszym dniu konferencji odbędzie się zebranie członków ATA 

połączone z wyborami do Zarządu Głównego ATA na kadencję 2025-2028 


