Potwierdzenie osiągnięcia efektów uczenia się przez studenta podczas praktyki zawodowej śródrocznej

  Imię i nazwisko studenta:……………………………………………………………..
Kierunek:………………………………………………………………………………
Rok studiów:…………….…………………………… ………………………………
Rok akademicki:………………………………………………………………………
Ilość godzin:……………………………………………………………………………

Tabela potwierdzenia osiągnięcia efektów uczenia się:
	Efekt 
	Student, który zaliczył praktykę zawodową
	Osiągnął następujące efekty uczenia się*

	
	
	TAK
	NIE

	w zakresie WIEDZY:

	W01
	ma pogłębioną wiedzę o relacjach między strukturami i instytucjami społecznymi oraz o rodzajach więzi społecznych z punktu widzenia psychologii; ma wiedzę w zakresie usług świadczonych przez placówkę; posiada wiedzę o zasobach diagnostycznych i specyfiki procesu diagnostycznego na terenie danej instytucji;
	
	

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI:

	U01
	potrafi w kontekście działań pomocowych placówki praktyki zawodowej zaobserwować problemową sytuację, zinterpretować ją i wyciągnąć wnioski oraz wskazać psychologiczne metody badawcze stosowane w praktyce pracy psychologa względem diagnozy danej problemowej sytuacji
	
	

	U02
	potrafi adekwatnie komunikować się z innymi i rozpoznawać problemy; potrafi adekwatnie dobierać formy pomocy psychologicznej do potrzeb; wykazuje kompetencje psychologiczne w pracy z ludźmi; potrafi dostrzec problem natury psychologicznej;
	
	

	U03
	potrafi adekwatnie do problemowej sytuacji występującej w obszarze zawodowej pracy psychologa zaproponować własny sposób rozwiązania danej sytuacji stosując właściwą dla praktyki psychologicznej metodę pracy diagnostyczną i terapeutyczną
	
	

	U04
	potrafi posłużyć się psychologiczną wiedzą teoretyczną w charakteryzowaniu i analizie źródeł i dynamiki procesów psychospołecznych oraz potrafi w sposób krytyczny zastosować tę wiedzę w diagnozowaniu jednostki i grupy
	
	

	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH:

	K01
	aktywnie potrafi wykorzystywać  umiejętności nabyte w toku studiów w obszarze praktyki psychologicznej; przygotowuje się do swoich działań, projektuje i wykonuje działania o charakterze psychologicznym we współpracy z opiekun praktyk;
	
	

	K02
	Odpowiedzialnie przygotowuje się do swojej pracy, projektuje i wykonuje działania psychologiczno-terapeutyczne; 
	
	

	K03
	wykazuje gotowość do współpracy z profesjonalistami, których działalność koncentruje się na diagnostyce, terapii psychologicznej, interwencji kryzysowej, działaniach profilaktycznych i promocyjnych  w różnych warunkach społecznych i środowiskowych
	
	

	K04
	ustala priorytety oraz identyfikuje i rozstrzyga dylematy związane z wykonywaniem zawodu psychologa;
	
	

	K05
	potrafi współtworzyć projekty społeczne, przewidywać skutki społeczne swojej działalności w zawodzie psychologa; 
	
	

	K06
	dba o przestrzeganie zasad etyki wykonywania zawodu psychologa
	
	


*oznaczyć „X”



………………………………………….                                               ………………………
(pieczątka Zakładu Pracy)                                                        (podpis zakładowego opiekuna praktyk)

