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SKtAD WYDZIAt OWEJ KOMISJI DS. JAKOSCI KSZTALCENIA

Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztalcenia

Lp. | Tytu¥/stopien Imie i nazwisko Status czlonka
naukowy
1 dr hab. prof. UJK | Agata Chabior przedstawiciel n-li akademickich
2. doktor Marek Kawiorski przedstawiciel n-li akademickich
3. doktor Matgorzata Krawczyk-Blicharska przedstawiciel n-li akademickich
4. doktor Matgorzata Kwasniewska przedstawiciel n-li akademickich
5. doktor Justyna Mr6z przedstawiciel n-li akademickich
6. doktor Anna Przygoda przedstawiciel n-li akademickich
7. doktor Anna Rag przedstawiciel n-li akademickich
8. doktor Joanna Sztejnbis-Zdyb przedstawiciel n-li akademickich
9. doktor Edyta Wiszniewska przedstawiciel n-li akademickich
10. | doktor Maciej Zdanowicz przedstawiciel n-li akademickich
11. Patryk Celebariski przedstawiciel studentow
12. Mariusz Kary$ przedstawiciel studentow
13. magister Aleksandra Dyminska przedstawiciel interesariuszy zew.
14. magister Magdalena Gosciniewicz przedstawiciel interesariuszy zew.
15. | dr hab. Robert Kotowski przedstawiciel interesariuszy zew.
16. | doktor Jacek Rogala przedstawiciel interesariuszy zew.
17. | plk. doktor Krzysztof Czekaj przedstawiciel interesariuszy zew.
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magister Jarostaw Kania przedstawiciel interesariuszy zew.
Wydziatowy Zespét ds. Oceny Jakos$ci Ksztalcenia
Lp. | Tytul/stopien Imie i nazwisko Status czionka
naukowy

1. doktor Dominik Borawski przedstawiciel n-li akademickich
2. doktor Beata Bugajska-Jaszczoft przedstawiciel n-li akademickich
3. doktor Michat Dziedzic przedstawiciel n-li akademickich
4. doktor Joanna Lendzion przedstawiciel n-li akademickich
5. doktor Justyna Miko-Giedyk przedstawiciel n-li akademickich
6. | doktor Matgorzata Porabaniec przedstawiciel n-li akademickich
7. doktor Agnieszka Przychodni przedstawiciel n-li akademickich
8. dr hab. prof. UJK | Ewa Robak przedstawiciel n-li akademickich
9. | doktor Matgorzata Stawiak-Ososiriska przedstawiciel n-li akademickich
10. Krystian tata przedstawiciel studentow
11. | magister Jolanta Kotodziej przedstawiciel doktorantow
12. | doktor Anna Hajdukiewicz przedstawiciel interesariuszy zew.
13. | magister Anna Gromska przedstawiciel interesariuszy zew.
14. | magister Szymon Mazurkiewicz przedstawiciel interesariuszy zew.
15. | magister Marek Jazgier przedstawiciel interesariuszy zew.
16. | magister Marek tukasiewicz przedstawiciel interesariuszy zew.
17. | magister Andrzej Matuszewski przedstawiciel interesariuszy zew.

Opis dziatan Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia

Spotkania Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztafcenia:

Posiedzenia Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztalcenia w peftnym skfadzie

W roku akademickim 2018/2019 odbyto sie 10 posiedzen Wydziatowej Komisji ds. Jakosci

Ksztafcenia na Wydziale Pedagogicznym i Artystycznym w peinym sktadzie (Wydziatowy Zespot ds.

Jako$ci Ksztatcenia + Wydziatowy Zespot ds. Oceny JakoSci Ksztatcenia). Wszystkie odbyty sie na

Wydziale Pedagogicznym i Artystycznym Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, przy

ulicy Krakowskiej 11. W posiedzeniach komisji aktywnie uczestniczyli cztonkowie — nauczyciele

akademiccy, jak rowniez studenci, doktoranci i przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych.

| spotkanie miato miejsce 29.11.2018 r. Poruszano na nim nastepujgce sprawy:

Zatwierdzenie protokotu z poprzedniego posiedzenia WKJK.

Przedstawienie aktualnego sktadu WKJK.

Przedstawienie harmonogramu posiedzerr WKJK w roku akademickim 2018/2019.

Przedstawienie szczegbéfowego planu i harmonogramu dziatan WKJK na rok akademicki

2018/20109.

Przedstawienie rekomendacji WKJK na rok akademicki 2018/2019 dla Dziekana Wydziatu

i Dyrektorow Instytutéw.

6. Przedstawienie informacji na temat zatwierdzenia sprawozdania rocznego z pracy WKJK na
WPIA za rok akademicki 2017/2018 przez Uczelniang Komisje Jako$ci Ksztatcenia
(Sprawozdanie z dziatalnos$ci Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia (WKJK) Raport
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Samooceny z Funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztafcenia
(WSZJK) na poziomie Wydziatu).

7. Sprawy rézne.

Il spotkanie miato miejsce 22.01.2019 r. Poruszano na nim nastepujgce sprawy:

1. Zatwierdzenie protokotfu z poprzedniego posiedzenia WKJK.

2. Zaopiniowanie modyfikacji planu i programu ksztatcenia na kierunku: Pedagogika, studia I i Il
stopnia, stacjonarne i niestacjonarne, ktory bedzie obowigzywat od roku akademickiego
2019/2020.

3. Ustalenie sktadu zespotéw roboczych i terminu weryfikacji dokumentacji studidw | i Il stopnia
(stacjonarnych i niestacjonarnych, na kierunku: Pedagogika, Kryminologia, Praca socjalna) -
wdrozenie zalecen po audycie wewnetrznym (zalecenia - raport z oceny wewnetrznej nr 8/2018
Z dnia 17.04.2018 r. przeprowadzonej przez Uczelniang Komisje Jakos$ci Ksztatcenia oraz plan
naprawczy z dnia 27.06.2018 r.).

4. Ustalenie sktadu zespotéw roboczych i terminu weryfikacji dokumentacji prowadzonej przez
Kierunkowe Zespoty ds. Programow Ksztatcenia na WPIA.

5. Sprawy rézne.

Il spotkanie miato miejsce 21.02.2019 r. Poruszano na nim nastepujgce sprawy:

1. Zatwierdzenie protokotu z poprzedniego posiedzenia WKJK.

2. Zaopiniowanie wniosku o utworzenie nowego kierunku studidw Pedagogika przedszkolna
i wczesnoszkolna — studia 5 letnie, jednolite magisterskie.

3. Zaopiniowanie modyfikacji planu i programu ksztafcenia na kierunku: Praca socjalna, studia I i Il
stopnia, stacjonarne i niestacjonarne.

4. Sprawy rézne.

IV_spotkanie miato miejsce 22.02.2019 r. i dotyczyto weryfikacji dokumentacji prowadzonej przez

Kierunkowe Zespoty ds. Programow Ksztafcenia dla poszczeqgolnych kierunkow studiow oraz

programow i planow ksztatcenia na wszystkich kierunkach studiow [ i Il stopnia prowadzonych na

Wydziale.

Sktady zespotéw roboczych do weryfikacji dokumentacji studiéw | i Il stopnia (stacjonarnych

i niestacjonarnych, na kierunku: Pedagogika, Kryminologia, Praca socjalna) - wdrozenie zalecer po

audycie wewnetrznym (zalecenia - raport z oceny wewnetrznej nr 8/2018 z dnia 17.04.2018 r.

przeprowadzonej przez Uczelniang Komisje Jako$ci Ksztatcenia oraz plan naprawczy z dnia

27.06.2018 r.):

| Zespot: Pedagogika

- dr B. Bugajska-Jaszczoft, dr J. Mroz, dr M. Porgbaniec

Il Zespot: Kryminologia stosowana

- dr hab. E. Robak, prof. UJK, dr M. Kawiorski, dr A. Przychodni, dr M. Stawiak-Ososirnska

Il Zespot: Praca socjalna

- dr hab. A. Chabior, prof. UJK, dr M. Kwasniwska, dr J. Lendzion, dr E. Wiszniewska

Sktady zespotéw roboczych do weryfikacji dokumentacji prowadzonej przez Kierunkowe Zespoty

ds. Programéw Ksztatcenia na WPIA:

| Zespot: KZds.PK na Kierunku: Psychologia, Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej,

Kryminologia stosowana

- dr M. Krawczyk-Blicharska, dr A. Przygoda, dr D. Borawski

Il Zespot: KZds.PK na Kierunku: Pedagogika, Praca socjalna, Sztuki plastyczne, Wzornictwo

- dr A. Rdg, dr J. Sztejnbis-Zdyb, dr J. Miko-Giedyk, dr M. Dziedzic

Kazdy zespot sporzadzit szczegdfowg notatke z uwagami do weryfikowanej dokumentacii.

Wszystkie notatki stanowity zatgczniki do protokotu koricowego.

Uwagi ogdine, dotyczgce catosci weryfikowanej dokumentacji:

1. Dokumentacja na wszystkich kierunkach wymaga uzupetnienia.

2. Kierunkowe Zespoty ds. Programow Ksztaftcenia na poszczegolnych kierunkach studiow
powinny uporzgdkowac¢ prowadzong dokumentacje i ujednolici¢ sposob jej archiwizowania
(kazdy segregator/teczka powinna byc¢ opisana, opatrzona spisem tresci, dokumenty powinny
by¢ podzielone na lata akademickie i obszary dziatalnosci.), to jest zwracac baczniejszg uwage
na dbatos¢ o kompletnosc i przejrzysto$¢ dokumentdéw oraz catego archiwum.

3. Brak dokumentacji oraz niekompletna dokumentacja z ankietyzacji studentéw w zakresie oceny
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stopnia uzyskania efektéw ksztatcenia m.in. na kierunkach: Pedagogika (studia | i Il stopnia),
Wzornictwo (studia | stopnia), Sztuki plastyczne.

4. Dokumentacja z ankietyzacji studentow w zakresie oceny stopnia uzyskania efektow
ksztafcenia powinna by¢ archiwizowana w danym Instytucie, a nie w Kierunkowym Zespole ds.
Programéw Ksztafcenia poniewaz osobami odpowiedzialnymi za monitorowanie procesu
ankietyzacji, przechowywanie i udostepnianie jej wynikéw (Raport z ankietyzacji) sg dyrektorzy
dydaktyczni.

5. Instytuty powinny gromadzi¢ dokumenty pokazujgce kazdag kolejng zmiane w programach
i planach studiow, tak aby cata zarchiwizowana dokumentacja stanowita spojng, chronologiczng
cafosc.

Rekomendacja:

Weryfikowana dokumentacja powinna zosta¢ uzupetniona w trybie pilnym, to jest do dnia 30

kwietnia 2019 roku.

V spotkanie miato miejsce 07.03.2019 r. Poruszano na nim nastepujgce sprawy:

1. Przedstawienie i przeanalizowanie materiatow z weryfikacji dokumentacji na WPIA, ktére miato

miejsce w dniu 22.02.2019 r.

2. Opracowanie zbiorczego protokotu z weryfikacji dokumentacji na WPIA.

3. Sprawy rozne.

VI spotkanie miato miejsce 14.03.2019 r. Poruszano na nim nastepujgce sprawy:

1. Zatwierdzenie protokotu z poprzedniego posiedzenia WKJK.

2. Zaopiniowanie modyfikacji planéw i programow ksztatcenia na kierunku:

- Sztuki plastyczne (studia I i Il stopnia, stacjonarne, w jezyku polskim i w jezyku angielskim)

- Psychologia (studia 5 letnie, jednolite magisterskie, stacjonarne i niestacjonarne).

3. Sprawy rézne.

VII spotkanie miato miejsce 11.04.2019 r. Poruszano na nim nastepujgce sprawy:

1. Zatwierdzenie protokotu z poprzedniego posiedzenia WKJK (07.03.2019 r. i 14.03.2019r. ).

2. Zaopiniowanie modyfikacji planow i programéw ksztatcenia na studiach | stopnia Wzornictwo.

3. Zaopiniowanie zmian w planie studiéw doktoranckich na kierunku Sztuki Piekne.

4
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. Zaopiniowanie zmian w planie studiéw doktoranckich na kierunku Pedagogika.
. Sprawy rézne (poruszono kwestie m.in. Dni Jako$ci Ksztatcenia 2019 i audytu wewnetrznego).

VIII spotkanie miato miejsce 10.06.2019 r. Poruszano na nim nastepujgce sprawy:

1. Zatwierdzenie protokotu z poprzedniego posiedzenia WKJK (11.04.2019 r.).

2. Zaopiniowanie zmian w planie i programie studidbw na kierunku: Praca socjalna (profil
praktyczny), studia stacjonarne, | stopnia.

3. Zaopiniowanie zmian w planie i programie studiow na kierunku: Edukacja artystyczna
w zakresie sztuki muzycznej, studia stacjonarne | i Il stopnia o profilu ogélnoakademickim.

4. Sprawy rézne.

IX spotkanie miato miejsce 18.06.2019 r. Poruszano na nim nastepujgce sprawy:

1. Zaopiniowanie zmian w planach i programach studiéw 5 letnich, jednolitych magisterskich,

stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku Psychologia w trakcie cyklu ksztatcenia.

X spotkanie miato miejsce 19.09.2019 r. Poruszano na nim nastepujgce sprawy:

1. Zatwierdzenie protokotu z poprzedniego posiedzenia WKJK (10.06.2019 r., 18.06.2019 r.).

2. Zaopiniowanie programéw i planéw studiéw dla kierunku Pedagogika (studia | i Il stopnia
stacjonarne i niestacjonarne, od roku akademickiego 2019/2020) wynikajgcych z koniecznoSci
dostosowania programow Kksztatcenia do obowigzujgcych standardow ksztatcenia nauczycieli
(Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie
standardu ksztafcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela).

3. Zaopiniowanie programow i planéw studibw dla kierunku Psychologia (studia jednolite
magisterskie  stacjonarne i niestacjonarne) polegajgcych na przeniesieniu wybranych
przedmiotéw z zakresu przedmiotow humanistycznych z modutu przedmiotéw podstawowych
do modutu ksztatcenia ogblnego — zalecenie Uczelnianej Komisji ds. Programow Ksztafcenia.

4. Zaopiniowanie programow i planéw studiow dla kierunku Pedagogika przedszkolna
i wczesnoszkolna (studia jednolite magisterskie stacjonarne i niestacjonarne, od roku
akademickiego 2019/2020) wynikajgcych z konieczno$ci dostosowania programoéw ksztatcenia
do obowigzujgcych standarddéw ksztatcenia nauczycieli (Rozporzgdzenie Ministra Nauki
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i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela).

5. Zaopiniowanie programow i planéw studiéw dla kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuki
muzycznej (studia | i Il stopnia, stacjonarne od roku akademickiego 2019/2020) wynikajgcych z
koniecznosci dostosowania programow ksztatcenia do obowigzujgcych standardoéw ksztafcenia
nauczycieli (Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w
sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela).

6. Zaopiniowanie Sprawozdania Rocznego z Dziatalno$ci Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztafcenia (WKJK) na Woydziale Pedagogicznym i Artystycznym. Raport Samooceny
Z Funkcjonowania WSZJK na Poziomie Wydziatu.

7. Sprawy rézne.

Spotkania Wydziatowego Zespofu ds. Jakosci Ksztaticenia

W roku akademickim 2018/19 odbyty sie Il spotkania Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci

Ksztafcenia, zgodnie z przyjetym harmonogramem. Spotkaniom przewodniczyta dr Matgorzata

Kwasniewska — koordynator WZJK.

| spotkanie miato miejsce 15.11.2018 r. Poruszano na nim nastepujgce kwestie:

e problemy zwigzane z organizacjg biezgcego roku akademickiego (obsada kadrowa zaje¢
dydaktycznych, w tym seminariow i zajec prowadzonych czesciowo w jezyku obcym;
zabezpieczenie infrastruktury dydaktycznej)

e budowe karty przedmiotu i sposobu jej uzupetniania zgodnie z zaleceniami pokontrolnymi

e wymagania formalne dla uruchomienia nowego kierunku studiéw.

Il spotkanie miato miejsce 17.01.2019 r. Poruszano na nim nastepujgce kwestie:

e analiza, zaopiniowanie programu i planu studibw na nowotworzony kierunek studiéw
Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz wydanie opinii. Analiza wniosku o utworzenie
powyzszego Kierunku studiow wraz z wydaniem opinii

e zapoznanie sie z treScig pisma z dnia 13.12.2018, ktére wptyneto do WZJK od Koordynator
WZOJK dr Justyny Miko-Giedyk oraz podjecie decyzji, co do sposobu procedowania sprawy
zawartej w pismie

e zaplanowano takze zapoznanie sie z kompletem dokumentacji dotyczgcej oceny nauczyciela
akademickiego za rok 2017/2018 semestr letni i zimowy oraz wydanie opinii dotyczgcych
ewentualnych rekomendacji, jednak do WZJK nie wptynety stosowne dokumenty.

Rekomendacja:

1. Podejmowanie dalszych staran dotyczacych zabezpieczenia optymalnych warunkéw do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz pracy administracyjnej (zakup nowego sprzetu
komputerowego, instrumentéw muzycznych dla IEM, uzupetnianie brakujgcych tablic, gablot
informacyjnych, krzeset na korytarzach, itp. zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami).

2. Uzupetnianie na biezgco brakéw kadrowych, np. do obstugi projektow unijnych (ISP).

3. Podjecie dyskusji nad wzrostem wynagrodzenia dla osob pracujgcych z zewnatrz (dotyczy
gtownie 0s6b szczegdlnie poszukiwanych, np. specjalistbw do neuropsychologii, czy tez
specjalistow do realizacji zaje¢ na Kryminologii).

4. Monitorowanie zasad wspofpracy z Dziatem Zamowien Publicznych w celu jej udoskonalenia.

5. Podjecie decyzji dotyczacej zasad prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym na kolejne lata
akademickie.

6. Promowanie kierunkéw studiow na naszym Wydziale i Uczelni.

Spotkania Wydziatlowego Zespofu ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia

W roku akademickim 2018/19 odbyty sie Il spotkania Wydziatowego Zespofu ds. Jakosci

Ksztatcenia, zgodnie z przyjetym harmonogramem.

Spotkania miaty miejsce 08.11.2018 r. 13.12.2018 r. oraz 21.03.2019 r.

Spotkania byty prowadzone i protokotowane przez dr Justyne Miko—Giedyk, koordynator WZOJK.

Podczas spotkan zajmowano sie gtownie:

e Raportem z badan ankietowych dotyczgcych jakoSci ksztafcenia przeprowadzonych
w czerwcu 2018 roku wsréd nauczycieli akademickich, studentow i pracownikéw
administracyjnych na Wydziale Pedagogicznym i Artystycznym.
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Opracowany raport sktada sie z trzech rozdziatéw i krotkich uwag koncowych. Rozdziat | zawiera
wyniki badan przeprowadzone w grupie nauczycieli akademickich. Rozdziat Il dotyczy danych
zebranych na podstawie badan przeprowadzonych wsrod studentow. Rozdziat Il przedstawia
wyniki badan przeprowadzonych wérod pracownikéw administracyjnych.

W opracowaniu raportu wzieli udziat: dr Justyna Miko-Giedyk, dr Agnieszka Przychodni, dr
Maftgorzata Stawiak-Ososiniska, dr Dominik Borawski.

Raport wydrukowano i doreczono: Pani Prorektor UJK prof. Monice Szpringer, Dziekanowi WPIA
prof. Stawomirowi Kozietowi, Przewodniczgcej WKJK dr Matgorzacie Krawczyk-Blicharskiej,
dyrektorom poszczegoélinych instytutow oraz samorzgdowi studentéw WPIA.

W czasie zebran Zespotu dyskutowano réwniez na temat monitorowania kariery zawodowej
absolwentow oraz na temat tego, jak pozyskac opinie pracodawcow w zakresie przygotowania
absolwentéw do pracy zawodowe.

Koordynator dr Justyna Miko-Giedyk wygftosita referat na seminarium podczas Dni JakosSci
Ksztatcenia dotyczgcy monitorowania kariery zawodowej absolwentow UJK w Kielcach.

Ponadto, w czasie pomiedzy kolejnymi spotkaniami, cztonkowie Zespofu kontaktowali sie ze sobg
drogg mailowg.

Ponadto w ramach dziatan WKJK na WPIA odbyfo sie 17 spotkan roboczych (informacyjnych,
konsultacyjnych, konsultacyjno-informacyjnych), gdzie w mniejszym skfadzie dyskutowano na
tematy dotyczgce biezgcych spraw i dziatan z zakresu jakoSci ksztatcenia na Wydziale. Z kazdego
spotkania sporzgdzono notatke stuzbows.

W ramach Wydziatu prace prowadzity Kierunkowe Zespoty ds. Programow Ksztafcenia (KZPK)
na kierunku: Pedagogika, Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, Praca socjalna,
Psychologia, Kryminologia stosowana, Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej, Sztuki
plastyczne, Wzornictwo. Spotkania zespotow odbywaty sie wedtug ustalonych harmonogramoéw.
Przewodniczgcy KZPK ztozyli roczne sprawozdania z dziatalno$ci na rece przewodniczgcej WKJK.
Dyrekcja Instytutu Pedagogiki i Psychologii oraz Instytutu Sztuk Pieknych ztozyta sprawozdania
Z wdrozenia rekomendacji WKJK za rok 2018/2019.

Pomimo wielokrotnych prés$b (pisemnych, e-mailowych, telefonicznych i ustnych) do WKJK nie
wptynety sprawozdania z wdrozenia rekomendacji WKJK za rok 2018/2019 od wtadz dziekanskich
i pozostatych dyrektorow Instytutéw.

Realizacja planu dziatan WKJK za rok akademicki 2018/2019

Plan dziatan WKJK na WPIA obejmowat:

1. Opiniowanie zmian w dokumentacji studiow skierowanych do Wydziatowej Komisji ds. JakoSci
Ksztafcenia.

2. Opiniowanie planow studiéw i programéw ksztatcenia skierowanych do Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztafcenia na kolejny rok akademicki 2019/2020.

3. Monitorowanie wdrozenia zalecen po weryfikacji dokumentacji studiéw doktoranckich przez
WKJK (zalecenia - protokot z dnia 26.01.2018 r.).

4. Monitorowanie dokumentacji studidw 1 i Il stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych, na kierunku:
Pedagogika, Kryminologia, Praca socjalna) i wdrozenia zalecern po audycie wewnetrznym
(zalecenia - raport z oceny wewnetrznej nr 8/2018 z dnia 17.04.2018 r. przeprowadzonej przez
Uczelniang Komisje JakoSci Ksztafcenia oraz plan naprawczy z dnia 27.06.2018r.).

5. Monitorowanie ewaluacji oceny nauczycieli akademickich i pracownikéw administraciji.

6. Monitorowanie dokumentacji Kierunkowych Zespotow ds. Programow Ksztatcenia na WPIA.

7. Monitorowanie dokumentacji z dziatalno$ci studenckich két naukowych, funkcjonujgcych na
Wydziale (analiza sprawozdan opiekunéw két naukowych).

8. Monitorowanie dokumentacji dotyczgcej publikacji i wspdlnych publikacji (z nauczycielami
akademickimi) oraz innej aktywnosci naukowej studentéw, doktorantéw i stuchaczy.

9. Monitorowanie dokumentacji dobrych praktyk w poszczegoélnych Instytutach/Zaktadach.

10. Monitorowanie opracowania sprawozdania/raportu na temat wspofpracy miedzynarodowej na
Wydziale/w Instytutach, miedzy innymi wykazu zagranicznych instytucji, z ktérymi wspotpracujg
pracownicy Wydziatu (zalecenie - raport z oceny wewnetrznej nr 8/2018 z dnia 17.04.2018 r.
przeprowadzonej przez Uczelniang Komisje Jako$ci Ksztatcenia).
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Upowszechnianie wynikow oceny jakoSci funkcjonowania Wydziatu (badania ankietowe
przeprowadzone wsrod nauczycieli akademickich, pracownikow nie bedgcych nauczycielami
akademickimi i studentow) - raport koricowy.

12. Monitorowanie wypracowania ujednoliconych ~mechanizméw przydziatu seminariow
dyplomowych (licencjackich, magisterskich) na kierunku: Pedagogika (rekomendacje WZds.OJK)
13. Koordynowanie przygotowania Wydziatowego Dnia Jako$ci Ksztafcenia.

14. Opracowanie rekomendaciji dla Wtadz Wydziatu i Instytutéw na rok akademicki 2019/2020.

156. Przygotowanie rocznego sprawozdania z dziatalnoSci Wydziatowej Komisji ds. JakoSci
Ksztatcenia w roku akademickim 2018/2019.

Szczegotowe zadania zostaty zrealizowane w catoSci.

Ocena i weryfikacja osiggqania zakltadanych efektéw ksztalcenia:

WKJIK realizuje zadania, ktore szczegdétowo okresSla Zarzgdzenie Rektora Uniwersytetu Jana

Kochanowskiego w Kielcach.

W zwigzku z biezgcq realizacja procedur na Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach

prowadzony jest monitoring wdrazania procedur-regulamindw dla potrzeb Wydziatu

Pedagogicznego i Artystycznego. Wydziat stosuje system weryfikujgcy osigganie celow i efektow

ksztafcenia/uczenia sie na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia, ponadfo studiow

podyplomowych i studiéw IlI stopnia.

Wewnetrzne procedury uwzgledniajg realizacje programu studioéw stacjonarnych i niestacjonarnych

z uwzglednieniem regulaminu dyplomowania, realizacje regularnych posiedzenn Kierunkowych

Zespotow ds. Jakosci Ksztatcenia, wdrazania wewnetrznych procedur, miedzy innymi takich jak:

1. Regulamin wyboru specjalnosci;

2. Regulamin wyboru modutéw | stopnia;

3. Regulamin wyboru modutéw Il stopnia;

4. Regulamin procesu dyplomowania | i Il stopnia;

5. Procedura antyplagiatowa - regulamin wewnetrzny WPIA.

6. Hospitacje realizowane byty zgodnie z procedurg UJK, bowiem hospitacje stanowig nie tylko

element nadzoru pedagogicznego, ale sg rowniez Zzrédtem informacji o realizacji efektow

ksztatcenia/uczenia sie. Hospitacje pozwalajg spojrze¢ na wszystkie elementy procesu ksztatcenia

W kontek$cie przyjetych zafozen i odbywaly sie zgodnie z harmonogramem.

Dyrektorzy poszczegoélnych Instytutow podejmowali sie monitorowania okreSlonych obszarow

pracy oraz biezgcej wspofpracy z interesariuszami. Nauczyciele akademiccy zgodnie z przyjetym

w Uczelni systemem oceny prac zaliczeniowych, projektowych, egzaminacyjnych dokonywali

oceny studenta. Biezgce konsultacje prowadzone z interesariuszami stuzyty doskonaleniu procesu

ksztatcenia (konsultacje w sprawie programow ksztafcenia). Zapobieganiu zjawiskom
patologicznym zwigzanym z procesem ksztatcenia stuzyty takze informacje uzyskane na podstawie
ankietyzacji studentéw.

W odpowiedzi ha potrzeby rynku pracy, tworzenia nowych kierunkéw i nowych programéw studiow

prowadzono konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi i uzyskano ich pozytywne

rekomendacije.

Podstawg oceny realizacji efektow ksztatcenia/uczenia sie sg:

1. Czgstkowe prace realizowane przez studenta w trakcie studiéw, np.: prace kontrolne: kolokwia,
referaty, raporty, case study; projekty wtasne, bgdz — w przypadku kierunkéw ,artystycznych”
réwniez: prezentacje, projekcje, wykonania muzyczne, wystawy.

Zadania egzaminacyjne sg formutowane z uwzglednieniem efektow ksztatcenia/uczenia sie
zapisanych w kartach przedmiotow. Dla kierunkéw ,artystycznych” range egzaminu majg:
indywidualna prezentacja prac artystycznych lub projektowych, wykonanie zadania
muzycznego. W przypadku wszystkich tych form kontroli efektéw ksztatcenia ocene wystawia
prowadzgcy zajecia. (Wykaz metod stuzgcych ocenie ujety jest w instrukcji do karty przedmiotu).

2. Praktyki i staze studenckie oraz plenery i warsztaty artystyczne stanowig bardzo wazny element
procesu ksztatcenia w tym takze osiggania efektow ksztatcenia/uczenia sie. Pozwalajg na
weryfikacje przede wszystkim umiejetnosci i kompetencji studenta.

Weryfikacji efektow ksztatcenia/uczenia sie nabytych w trakcie praktyk dokonuje opiekun
praktyk zawodowych.

3. Prace dyplomowe oraz pomyslinie ztozone egzaminy na studiach pierwszego i drugiego stopnia
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sg koncowym miernikiem realizacji zakfadanych efektéw ksztatcenia/uczenia sie. Dlatego
szczegblng uwage przywigzuje sie do jakosci pracy w ramach seminariow licencjackich i
magisterskich. Efekty ksztafcenia/uczenia sie realizowane sg takze na studiach 5 letnich,
Jednolitych, magisterskich w ramach Seminariow magisterskich, gdzie cykl ksztatcenia nie zostat
dotychczas zakoriczony.

4. Weryfikacji samodzielnosci napisanej pracy dyplomowej stuzy program Plagiat/Jednolity System
Antyplagiatowy. Jest to wazny element systemu przeciwdziatania zjawiskom patologicznym w
procesie ksztafcenia. Studenci sg informowani o nietolerowaniu przejawoéw patologicznych
Zjawisk zwigzanych z procesem ksztatcenia przez nauczycieli akademickich.

5. Skala ocen, ktérg przewiduje Regulamin studiéw jest nastepujgca: bardzo dobry, dobry plus,
dobry, dostateczny plus, dostateczny, niedostateczny. Pracownicy naukowo-dydaktyczni
zobowigzani sg do wykazania w kartach przedmiotéw przejrzystych kryteridow dla kazdej pozycji
zZe wspomnianej, szeSciostopniowej skali ocen.

Modyfikacje programow ksztafcenia:

1. W roku akademickim 2018/2019 organizowano prace WKJK dotyczgce doskonalenia planéw
i programéw ksztatcenia na kierunkach artystycznych (Sztuki plastyczne, Wzornictwo, Edukacja
artystyczna w zakresie sztuki muzycznej), Kryminologii stosowanej, Psychologii, Pracy socjalnej,
Pedagogice, Pedagogice przedszkolnej i wczesnoszkolnej uwzgledniajgc wytyczne zawarte
w aktach prawnych, potrzeby rynku pracy, a takze sugestie osob prowadzgcych zajecia.

2. WKJK opiniowata nastepujgce modyfikacje:

- zmiany efektow ksztatcenia/uczenia sie na studiach I i Il stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych

- zmiany efektow ksztatcenia/uczenia sie na studiach V letnich, jednolitych magisterskich,
stacjonarnych i niestacjonarnych

- zmiany w planach studiéw i programach ksztafcenia na studiach | i Il stopnia stacjonarnych
i niestacjonarnych

- zmiany w planach studiow i programach ksztatcenia na studiach V letnich, jednolitych
magisterskich, stacjonarnych i niestacjonarnych.

3. Ponadto przygotowano plany studiow i programy ksztafcenia dla poszczegdlnych kierunkoéw,
ktore obowigzywac bedg od roku akademickiego 2019/2020.

Analiza kart przedmiotéw:

W ciggu roku sprawozdawczego dokonywana byta standardowa analiza kart przedmiotow
wynikajgca ze specyfikacji na poszczegdlnych kierunkach ksztatcenia (zgodna z PRK) oraz pracg
w poszczegolnych zaktadach i realizacjg przedmiotow obstugiwanych w tych zakfadach
(aktualizacja zalecanej literatury). Ponadto trwaly prace nad dostosowaniem wszystkich kart
przedmiotow na poszczegoélnych kierunkach studibw do wymogéw Ustawy 2.0 oraz nowych
standardéw nauczycielskich, co wymagafo zaangazowania wszystkich pracownikéw. Przy analizie
nowo tworzonych kart przedmiotow (nowo uruchamiane kierunki studiow) odbywaty sie konsultacje
Z interesariuszami zewnetrznymi/praktykami zawodu.

Analiza _zqodnosci _tematédw prac dyplomowych z kierunkiem studiow i zgodnos$é
postepowania z procedurag PROCES DYPLOMOWANIA:

Zgodnie z procedurg procesu dyplomowania zwracano uwage na przyjecie terminowe tematow
prac dyplomowych i zatwierdzenie ich przez KZPK i Rady Instytutéw. Dbano o to, by we wszystkich
przypadkach tematyka prac dyplomowych byta zgodna ze studiowanym kierunkiem i specjalnoscia.
Przedmiotem zainteresowania byty rowniez recenzje prac awansowych, to jest uzasadnienia dla
oceny pracy dokonywane przez promotoréw i recenzentow.

Zakres wspofpracy z interesariuszami zewnetrznymi:

Wspotoraca z interesariuszami zewnetrznymi pozwala na zachowanie statej wymiany doswiadczen
i prowadzenia konsultacji merytorycznych w okre$lonych zakresach, tj. gtownie pracy dydaktycznej
i praktyk zawodowych. Konsultacje przy zmianach i tworzeniu nowych programow ksztafcenia
na studiach | i Il stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych), profil og6lnoakademicki i praktyczny,
studiach jednolitych magisterskich (stacjonarnych i niestacjonarnych). W biezgcym roku
akademickim szczegdlnie aktywnie interesariusze uczestniczyli w pracach, w toku ktérych
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dokumentacja wszystkich kierunkéw studiow zostata dostosowana do wymogow Ustawy 2.0.

Aktywne uczestnictwo interesariuszy zewnetrznych w pracach Kierunkowych Zespotow ds.
Programéw Ksztatcenia na Kierunku: Pedagogika, Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna,
Praca socjalna, Psychologia, Kryminologia stosowana, Edukacja artystyczna w zakresie sztuki
muzycznej, Sztuki plastyczne i Wzornictwo. Aktywne uczestnictwo interesariuszy zewnetrznych
w pracach Woydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia na Woydziale Pedagogicznym
i Artystycznym oraz Wydziatowych Zespotach ds. JakoSci Ksztatcenia i Oceny Jakosci Ksztatcenia.

Monitorowanie realizacji konsultacji dydaktycznych oraz dyzuréw:

W roku sprawozdawczym 2018/2019 realizacja stacjonarnych konsultacji i dyzurow zostata
przywrécona, mimo trudnej sytuacji z powodu trwajgcego nadal remontu budynku przy ulicy
Krakowskiej 11. Realizowano je w poszczegolnych Instytutach wedtug przyjetych harmonogramow,
a terminy konsultacji zostaty zamieszczone na stronie internetowej Wydziatu.

Zaplanowane i przeprowadzone hospitacje:

Na WPIA hospitacje zaje¢ prowadzonych przez osoby z tytutem magistra lub stopniem doktora
prowadzane sg co najmniej raz na dwa lata oraz raz na cztery lata — w przypadku samodzielnych
pracownikbw naukowych. Hospitacje zaje¢, mimo trudnosSci lokalowych podyktowanych
pracami remontowymi budynku, byty prowadzone we wszystkich Instytutach wedtug przyjetych
harmonogramoéw. Hospitowano rézne zajecia, tak aby mozna byto oceni¢ ich jako$¢ na
poszczegdinych kierunkach, na kazdym poziomie ksztatcenia.

Prowadzone zajecia byly wysoko oceniane przez hospitujgcych (gtownie kierownikow
poszczegobinych zaktadow). Podkres$lano przede wszystkim dobry poziom przygotowania
merytorycznego prowadzgcych i ich komunikatywnoSc¢, wfaSciwg organizacje zajec,
wykorzystywanie  technik  audiowizualnych, stosowanie zroznicowanych —metod pracy,
umozliwiajgcych zwiekszenie aktywnosci studentow oraz {gczenie teorii z praktyka.
W pojedynczych przypadkach zalecono uzupetnienie warsztatu pracy, poprawe relacji ze
studentami w trakcie zajec, wprowadzenie aktywnych metod nauczania, aktualizacje literatury.
W przypadkach niezrealizowanych hospitacji, czego przyczyng w wigkszosci przypadkow byty
trudnosci lokalowe zwigzane z przedtuzajgcym sie remontem budynku Wydziatu, podjeto proby
wyja$nienia i zobowigzano kierownikdéw zaktadow do ich uzupetnienia.

Analiza wynikow ankietyzacji studentow:

Badanie opinii studentéw o prowadzonych zajeciach stanowi istotny obszar oceny jakoSci
ksztafcenia. Ocenie poddano realizacje zaje¢ dydaktycznych uwzgledniajgc: adekwatno$c
okre$lonego nakfadu pracy studenta (liczba godzin kontaktowych/niekontaktowych, punkty ECTS),
mozliwo$¢ osiggniecia zatozonych efektow ksztatcenia/uczenia sie, prawidtowosSc¢ usytuowania
przedmiotu w programie ksztatcenia, wykorzystanie infrastruktury do osiggniecia zatozonych
efektéow ksztatcenia/uczenia sie. A takze ocene pracy nauczyciela akademickiego, w tym:
okreSlenie wymagan wobec studentow, postawe prowadzgcego zajecia wobec studentow,
prowadzenie zajec¢/zgodnoS¢ z kartg przedmiotu, przystepno$¢ w przekazywaniu treSci,
punktualnos$c¢ i terminowo$¢ zaje¢. Oceny byty pozytywne (W wiekszosci przypadkdéw dobre i bardzo
dobre). W uwagach zasygnalizowano kwestie negatywne, jak i pozytywne. WS$réd uwag
negatywnych poruszano m.in. takie problemy, jak: skracanie zajec¢, spOznianie sie na zajecia,
niejasny przekaz tresci, nudny monotonny przekaz, niedoktadne okreSlenie wymagan wobec
studentéw. Wsrdéd pozytywnych m.in.: ciekawe, interesujgce zajecia, wprowadzenie wiecej godzin
na realizacje danego przedmiotu, dostepny wyktadowca, dobre przygotowanie do zajec¢, budowanie
pozytywnych relacji interpersonalnych, komunikatywno$c.

Pracownicy zostali zapoznani z uzyskanymi punktami/ocenami, fgcznie z komentarzami/uwagami
studentow.

Z pracownikami, ktérzy mieli najnizszg ocene oraz z tymi, ktorzy mieli uwagi negatywne
przeprowadzono stosowne rozmowy. Dyrektorzy Instytutow opracowali zbiorcze sprawozdania
Z przeprowadzonej oceny nauczyciela akademickiego przez studenta i przedtozyli rekomendacje
w formie pisemnej do wdrozenia.
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Analiza_udziatu studentow w_systemie jakosci ksztalcenia (udziat w_komisjach, radach,
zespoftach):

Udziat studentow w systemie jakoSci ksztatcenia mozna oceni¢ jako zadawalajacy, bowiem
zaangazowanie w radach, komisjach czy zespofach wynika z przynaleznosci i aktywnego
uczestnictwa.

Aktywne uczestnictwo przedstawicieli studentéw i doktorantow w pracach Kierunkowych Zespotéow
ds. Programéw Ksztafcenia na Kierunku: Pedagogika, Praca socjalna, Psychologia, Kryminologia
stosowana, Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej, Sztuki plastyczne, Wzornictwo.
Aktywne uczestnictwo przedstawicieli studentow i doktorantéw w pracach Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Pedagogicznym i Artystycznym oraz Wydziatowych Zespotach ds.
Jakosci Ksztafcenia i Oceny Jakosci Ksztatcenia.

Wspdipraca z Uniwersyteckim Centrum Wsparcia i Rehabilitacji i Akademickim Biurem

Karier:

Wydziat Pedagogiczny i Artystyczny na biezgco utrzymuje wspditprace z Centrum Wsparcia

i Rehabilitacji oraz Akademickim Biurem Karier poprzez m.in. organizowanie spotkan

informacyjnych, szkolen i warsztatow dla studentéw i doktorantéw oraz pracownikéw. Ponadto

poprzez upowszechnianie informacji na stronach www uczelni i facebooku, a takze na seminariach

i konferencjach.

e Wyczerpujgca informacja dotyczgca dziatann Centrum i sytuacji studentéw z niepetnosprawno$cig
na WPIA przedstawiona zostata w ramach Dnia JakoSci Ksztatcenia przez dr Mirostawa
Rutkowskiego.

¢ Informacje o Centrum i spektrum jego dziatan przekazywane byty podczas:

- inauguracji roku akademickiego dla studentéw | roku studiéw,

- spotkan z opiekunami roku.

o Wspotpraca z Akademickim Biurem Karier opierata sie gtdwnie na prowadzeniu:

- cyklicznych, corocznych spotkan informacyjnych studentéw z pracownikami ABK na Wydziale,

- warsztatow, kursow i szkolen organizowanych przez pracownikow ABK dla studentow Wydziatu

o Waznym elementem wspotpracy jest rowniez:

- uczestnictwo studentow Wydziatu w wydarzeniach i imprezach organizowanych przez ABK (m.in.

akademickie targi pracy, kawiarenki biznesowe, spotkania panelowe z pracodawcami, warsztaty,

szkolenia, kursy, konsultacje doradcze),

- uczestnictwo studentow Wydziatu w projektach realizowanych przez ABK,

- uczestnictwo studentéw w praktykach zawodowych, dodatkowych (bezptatnych i ptatnych)

praktykach i stazach,

- organizowanie i wspoforganizowanie wydarzen w ramach OTK (Ogdlnopolskiego Tygodnia

Kariery),

- promowanie oferty ABK na zajeciach dydaktycznych (na zajeciach: Aktywne formy poszukiwania

pracy prowadzonych przez dr Mafgorzate Krawczyk-Blicharska 1 godzina dydaktyczna,

obligatoryjnie jest przeznaczona na przekazywanie informacji na temat podmiotu, jakim jest ABK,
jego zakresie zadan oraz aktualnej ofercie dla studentow).

Upowszechnianie informaciji nt. jakosci ksztafcenia:

Gtéwne wytyczne dotyczgce jakosSci ksztatcenia m.in.: misja, procedury, zadania, sktady,
harmonogramy, dyzury, sprawozdania zamieszczone sg na stronie www WPIA w zakfadce jakoSc
ksztacenia i na biezgco monitorowane.

Informacje dotyczgce jakosci ksztatcenia sg systematycznie przekazywane na posiedzeniach Rady
Wydziatu, zebraniach pracowniczych i spotkaniach ze studentami m.in. podczas Dnia Jakosci
Ksztatcenia.

W ramach DJK 2019 odbyfto sie:

e Seminarium dla pracownikow naukowo — dydaktycznych, studentéw, doktorantéw i stuchaczy
studiow podyplomowych pt. ,JakoSC ksztatcenia na Wydziale Pedagogicznym i Artystycznym”
gdzie przedstawiono m.in.:

- Dziatania projakoSciowe na WRPIA - wystgpienie dr Matgorzaty Krawczyk-Blicharskiej —

Przewodniczgcej Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia na WPIA
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- Rozw0j naukowy pracownikow WPIA (rok akademicki 2018/2019)

- Ocene pracownikow WPIA (rok akademicki 2018/2019)

- Wizje rozwoju Wydziatu — wdrozenie Ustawy 2.0 - wystgpienie dr hab. Stawomira Kozigja, prof.
UJK — Dziekana Wydziatu Pedagogicznego i Artystycznego.

- Osiggniecia naukowe studentéw WPIA (rok akademicki 2018/2019)

- Rozwéj Programu Erasmus + na WPIA w roku akademickim 2018/2019 (wymiana kadry naukowo-
dydaktycznej i wymiana studencka)

- Projekty realizowane na WPIA w roku akademickim 2018/2019 i 2019/2020 - wystgpienie dr Jacka
Szkurata — Prodziekana ds. studenckich i ksztafcenia

- System wspierania studentéw z niepetnosprawno$cig na WPIA - wystgpienie dr Mirostawa
Rutkowskiego — Kierownika Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia i Rehabilitacji UJK

- Badania loséw absolwentow UJK - wystgpienie dr Justyny Miko-Giedyk — Koordynatora
Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia na WPIA

- Uczelniany savoir-vivre, czyli o komunikacji student — wyktadowca - wystgpienie Patryka
Celebariskiego — Przewodniczgcego Wydziatowej Rady Samorzgdu Studenckiego WPIA.

W ramach promowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Wydziatowa
Komisja Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Pedagogicznym i Artystycznym rozpropagowata wsrod
studentéw, doktorantow i nauczycieli akademickich informacje na temat konkursu dotyczgcego
JakoSci ksztatcenia ogtoszonego przez Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Konkurs miat
na celu popularyzowanie kultury jakoSci oraz ksztaffowanie pozytywnego wizerunku systemu
Jakosci Uczelni.

Na Wydziale opracowano roczne sprawozdania/raporty dotyczgce:

- publikacji (i wspdlnych publikacji nauczycieli akademickich i studentéw, doktorantow oraz
stuchaczy studiéw podyplomowych) oraz innej aktywnosci naukowej studentéw, doktorantéw
i stuchaczy WPIA UJK w Kielcach (osoba odpowiedzialna dr Agata Jopkiewicz)

- dobrych praktyk i wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym (osoba odpowiedzialna dr Tomasz
tgczek)

- dziatalno$ci k6t naukowych (osoba odpowiedzialna dr Matgorzata Krawczyk-Blicharska)

- monitorowania wspoipracy miedzynarodowej na Wydziale/w Instytutach (m.in. wykazu
zagranicznych instytucji, z ktérymi wspotpracujg pracownicy (osoba odpowiedzialna dr Zofia Okraj)

Ponadto przeprowadzono catosciowe badania, opracowano Raport dotyczgcy oceny jakosci
funkcjonowania Wydziatu Pedagogicznego i Artystycznego oraz upowszechniono jego wyniki.
Badania ankietowe zostaty przeprowadzone wsrod nauczycieli akademickich, pracownikow nie
bedgcych nauczycielami akademickimi i studentéw. Osobg odpowiedzialng za przeprowadzenie
badan i opracowanie Raportu byta dr Justyna Miko-Giedyk — Koordynator Wydziatowego Zespotu
ds. Oceny Jako$ci Ksztatcenia na WPIA wraz z zespotem. Raport zostat przekazany wtadzom
dziekanskim, wszystkim dyrektorom Instytutow, Przewodniczgcej Uczelnianej Komisji Jakosci
Ksztafcenia, Przewodniczgcej Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztatcenia na WPIA, Samorzgadowi
studenckiemu WPIA, celem zapoznania sie z wynikami badan wszystkich pracownikéw i studentéw
WPIA.

Powyzsze dziatania stuzyly optymalizacji rozwigzan w zakresie promowania | wdrazania
wewnetrznego systemu zarzgdzania jakoscig.

Inne:

1. Opracowanie kompleksowego raportu do audytu wewnetrznego. (Pytania pomocnicze do oceny
wybranych elementow Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztafcenia na poziomie
wydziatu w roku akademickim 2018/2019) przeprowadzonego w dniu 16.05.2019 r. Osoby
odpowiedzialne za opracowanie Raportu: dr Matgorzata Krawczyk-Blicharska, dr Anna Przygoda.

2. W dniu 26.06.2019 r. odbyto sie spotkanie informacyjno-szkoleniowe zorganizowane przez Panig
prof. zw. dr hab. Urszule Slusarczyk - Prodziekan ds. naukowych i artystycznych oraz dr
Maitgorzate Krawczyk-Blicharskg — Przewodniczgcg WKJK dotyczgce nowych zasad akredytacii
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Jjednostek naukowych. W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele Wydziatowej Komisji Jakosci
Ksztatcenia, a takze dyrektorzy i wicedyrektorzy Instytutow na Wydziale Pedagogicznym
i Artystycznym oraz osoby zainteresowane zaproponowang problematyka.

3. Zorganizowanie Dnia Jakosci Ksztatcenia WPIA 2019. Koordynatorami Wydziatowego DJK byty:
dr Matgorzata Krawczyk-Blicharska, dr Anna Przygoda.

Na poziomie Wydziatu odbyfo sie:

- Seminarium dla pracownikow naukowo — dydaktycznych, studentéw, doktorantow i stuchaczy
studiow podyplomowych - ,JakoS$¢ ksztatcenia na Wydziale Pedagogicznym i Artystycznym”.
Seminarium byto zorganizowane przez przewodniczgcg WKJK na WPIA oraz wtadze dziekanskie.
Zaprezentowano na nim m.in.:

- Dziatania projako$ciowe na Wydziale Pedagogicznym i Artystycznym

- Rozwéj naukowy pracownikow WPIA (rok akademicki 2018/2019)

- Ocene pracownikow WPIA (rok akademicki 2018/2019)

- Wizje rozwoju Wydziatu — wdrozenia Ustawy 2.0

- Osiggniecia naukowe studentow WPIA (rok akademicki 2018/2019)

- Rozwéj programu Erasmus + na WPIA w roku akademickim 2018/2019

- Projekty realizowane na WPIA w roku akademickim 2018/2019 i 2019/2020

Seminarium byto wzbogacone wystgpieniem:

- dr Mirostawa Rutkowskiego — Kierownika Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia i Rehabilitacji
UJK, na temat: System wspierania studentéw z niepetnosprawnoscig na WPIA

- dr Justyny Miko-Giedyk — Koordynatora Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia,
na temat: Badania losow absolwentow UJK

- Patryka Celebariskiego — Przewodniczgcego Wydziatowej Rady Samorzgdu Studenckiego WPIA,
na temat: Uczelniany savoir-vivre, czyli o komunikacji student — wykfadowca.

Na poziomie Instytutow odbyty sie nastepujgce wydarzenia:

Instytut Pedagogiki i Psychologii:

1. Akcja charytatywna SKN SYNERGIA ,AKCJA SUCZAWA” polegajgca na zbiérce materiatow
szkolnych dla dzieci mniejszo$ci polskiej z Domu Polskiego w Suczawie prowadzonego przez
Zwigzek Polakéw w Rumunii. (Koordynator: dr Matgorzata Krawczyk-Blicharska, Krystian tata,
Dominika Stachowicz).

2. Wystawa nt.: Pedagogika rodziny w obiektywie przysztych pracownikéw socjalnych -
Wykorzystanie innowacyjnych form w ksztafceniu. Prace studentéw kierunku: Praca Socjalna Il rok
| stopnia, studia stacjonarne. (Koordynator: dr hab. Paulina Forma, prof. UJK).

3. Seminarium SKN SYNERGIA - Ré6zne oblicza staro$ci. (Koordynator: dr Matgorzata Krawczyk-
Blicharska).

4. 1l Edycja Ogolnopolskiego Konkursu , The Voice of Rap”, organizatorzy: Uniwersytet Jana
Kochanowskiego w Kielcach, Instytut Pedagogiki i Psychologii, O$rodek Nauki i Kultury
Studenckiej, Fundacja Restart, ZPE - Skarzysko-Kamienna, Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy
im. Janusza Korczaka w Zawichoscie. (Koordynator: dr Renata Miszczuk).

5. Wykiad otwarty - Bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni. Prowadzacy: Krzysztof Ostafiniski
(Dyrektor Programu Edukacyjnego Nowoczesne Zarzgdzanie Biznesem, Centrum Prawa
Bankowego i Informaciji), (Koordynator: dr Edyta Wiszniewska, dr Katarzyna Potaczata).

6. Wykiad otwarty - Korzystanie z informacji gospodarczych przewagg konkurencyjng firm
Prowadzgcy: Krzysztof Ostafinski,

(Dyrektor Programu Edukacyjnego Nowoczesne Zarzgdzanie Biznesem, Centrum Prawa
Bankowego i Informaciji), (Koordynator: dr Edyta Wiszniewska, dr Katarzyna Potaczata).

7. Wyktad otwarty - Pracownik socjalny — zawdd przyszto$¢ (Prowadzgcy: dr Jacek Szkurtat).

8. Wyktad otwarty - Oczekiwania pracownikbw wobec pracodawcow. Kieleccy pracodawczy
w opiniach bezrobotnych i poszukujgcych pracy. (Prowadzgcy: mgr Zbigniew Brzezinski - Miejski
Urzad Pracy w Kielcach, dr Matgorzata Krawczyk-Blicharska - UJK).

9. Spotkanie z psychologiem transportu. Prezentacja aparatow psychologicznych
wykorzystywanych w badaniu kierowcow. (Prowadzgcy: dr Adrian Kurcbart).

10. Socjalne spotkania z dokumentem /pokaz filmoéw dokumentalnych/. (Koordynator: dr Andrzej
Kosciofek, dr Anna Przygoda).

Instytut Edukacji Szkolnej:
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1. Warsztaty biblioterapeutyczne (pokazowe) z udziatem dzieci przedszkolnych nt. Gdy myszka
zostaje aktorka, to ... (Prowadzgcy: dr Agnieszka Miernik wraz ze studentami EWIP).

2. Warsztat dla studentéw kierunku: Pedagogika nt. Nowoczesne technologie w edukacji
wczesnoszkolnej — kreatywne zastosowanie tablicy interaktywnej. (Prowadzgcy: dr Izabela Jaros
wraz ze studentami EWIP z nauczaniem jezyka angielskiego).

3. Wykiad popularnonaukowy dla dzieci 6-letnich nt. Multimedialne wykopaliska. (Prowadzgcy:
dr hab. Stawomir Koziej, prof. UJK).

4. Warsztat dla studentéw nt. Pozytywni Logiczni Aktywni. (Prowadzgcy: dr Beata Bugajska-
Jaszczoft, dr Magdalena Lelonek, dr Agnieszka Przychodni).

Instytut Sztuk Pieknych:

1. Dzien Otwarty Instytutu Sztuk Pieknych. (Koordynator: dr Maciej Zdanowicz).

2. Prezentacja pt. "Sztuka Instytutu Sztuk Pieknych". Promocja oferty dydaktycznej, dorobku
artystycznego i projektowego studentéw ISP. Zwiedzanie pracowni malarskich, rysunkowych,
graficznych,  rzezbiarskich,  projektowych, fotograficznych, wystaw prac  studenckich
i ekspozycji w instytutowych galeriach sztuki. (Koordynator: dr Maciej Zdanowicz).

3. Warsztaty artystyczne:

- grafika warsztatowa: techniki druku i unikatowe techniki artystyczne stosowane w tym obszarze

- grafika cyfrowa: techniki i technologie cyfrowe stosowane w grafice, tworzenie rysunkéw
z wykorzystaniem tabletéw graficznych

- warsztaty wikliniarskie

- otwarte zajecia w pracowni rysunku: studium postaci ludzkiej, studium portretowe

(Koordynator: dr Maciej Zdanowicz).

Instytut Edukacji Muzycznej:

1. Warsztaty choralne. (Prowadzgcy: dr hab. Ewa Robak, prof. UJK, mgr Teresa Romariska).

Ponadto przyktadem dziatann promujgcych jakoS¢ ksztatcenia i wspofprace ze Srodowiskiem
lokalnym byty m.in.:

- Warsztaty realizowane poza UJK pod hastem: JakoS¢ wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym -
Przyktad dobrych praktyk promujgcych jakos$c¢ ksztatcenia UJK:

- Il edycje warsztatéw realizowanych dla uczniow klas | Powiatowego Zespotu Szkét w Checinach,
Warsztaty z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego ,Mobilni, aktywni, kreatywni.
Poznawanie siebie — Diagnozowanie predyspozycji i zainteresowan”. (Prowadzgcy: dr Mafgorzata
Krawczyk-Blicharska).

Plan dziatan naprawczych z harmonogramem ich wdrazania

Plan dziatan naprawczych na rok 2018/2019:

Planowany termin

Dziatanie A
realizacji

Oczekiwane efekty

Petna dokumentacja, zgodna z
Il pétrocze 2019 r. | zatozeniami planéw i programow
ksztatcenia oraz wytycznymi PRK

Wdrozenie zaleceri zawartych w raporcie
oceny wewnetrznej

Dziatania naprawcze w roku 2019/2020

Faktyczny termin
. . R Uzyskane efekty
Dziatanie realizacji (planowany (powéd niewdrozenia)
termin realizacji) P
WdrozZenie zalecen zawartych w raporcie Petne w zakresie weryfikacji
oceny wewnetrznej Il potrocze 2019 r. | dokumentacji na poszczego6lnych
kierunkach ksztafcenia

13




l J ( Wewnetrzny System Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia

Realizacja dziatai wynikajgcych z

rekomendacji WKJK na rok akademicki

2019/2020

Il pétrocze 2019 | Petne w zakresie wdrozenia
i I p6trocze 2020 | rekomendaciji

Dziatania promocyjno upowszechniajgce

Jakosc¢ ksztatcenia na WPIA

Petne w zakresie: Organizaciji
Dnia Jako$ci Ksztafcenia;

I pétfrocze 2020 r. | Czesciowa w zakresie: promocji
Wydziatu i kierunkdéw ksztafcenia

Sprawozdanie sporzadzit/a

19.09.2019 r. Malgorzata Krawczyk-Blicharska, Anna Przygoda

(data, podpis Przewodniczgcego
Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia)

Sprawozdanie zatwierdzono

na Radzie Wydziatu

(data, podpis Dziekana)

Sprawozdanie przyjal/przyjeta

(data, podpis Przewodniczgcego
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztafcenia)
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