LJ( UNIWERSYTET JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH Wydziat Pedagogiki i Psychologii

Zalacznik 8.7 Procedura procesu dyplomowania

Regulamin dyplomowania w Katedrze Psychologii
dla kierunku Psychologia na jednolitych studiach magisterskich
(studia stacjonarne i niestacjonarne)

§1.

Seminarium dyplomowe

1. Program ksztalcenia na kierunku psychologia przewiduje, jako warunek nadania tytutu
zawodowego magistra psychologii, ukonczenia studidéw, przygotowanie i zlozenie pracy
dyplomowej oraz ztozenie egzaminu dyplomowego.

2. Za prawidlowy przebieg procesu dyplomowania odpowiadaja: Dziekan Wydzialu Pedagogiki i
Psychologii, kierownictwo Katedry Psychologii oraz promotorzy.

3. Opieke nad przygotowaniem pracy dyplomowej, jej formalng i merytoryczna poprawnoscia
sprawuje promotor ze stopniem doktora habilitowanego lub tytutem profesora. Sprawowanie roli
promotora przez adiunkta lub starszego wykladowce ze stopniem doktora jest mozliwe po
uprzedniej zgodzie wyrazonej przez Rade Katedry Psychologii.

4. Student ma prawo wyboru promotora (w ramach okre$lonych limitow) i tematu pracy (w ramach
problematyki okreslonej przez promotora). W wyjatkowych przypadkach student moze wystapic o
zmiang promotora (decyzj¢, na pisemny wniosek studenta, rozpatruje Rada Katedry).

5. Student zobowigzany jest uczestniczy¢ w seminarium dyplomowym.

6. Promotor zobligowany jest do systematycznego weryfikowania postepéw w pracy, sprawdzania
tekstu rozprawy.

7. W razie dluzszej nieobecnosci promotora, skutkujgcej niemozno$cig ztozenia pracy dyplomowej
w terminie, Kierownik Katedry zobligowany jest wskaza¢ innego specjaliste w zakresie
dyscypliny zwigzanej z tematem pracy, ktory przejmie funkcje kierujacego praca dyplomowa.

8. Wybor tematu pracy dyplomowej powinien nastgpi¢ nie pozniej niz rok przed planowang obrona
pracy (koniec 1V roku). Temat pracy wybiera dyplomant w porozumieniu z promotorem. Tematy
prac, a takze ich ewentualng zmiane zatwierdza Rada Katedry Psychologii po zaopiniowaniu przez
Kierunkowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Wydzialowa Komisj¢ ds. Ksztalcenia.

9. Podczas przygotowywania pracy dyplomant powinien ksztattowa¢ umiejetno$¢ w zakresie
adekwatnego wyboru materiatow zrodlowych, rozpoznania i oceny problematyki badawczej,
analizy oraz poprawnego wnioskowania, precyzji jezykowe;j.

10. Warunkiem zaliczenia ostatniego semestru seminarium dyplomowego jest zaakceptowanie przez
promotora kompletnej pracy. Praca zostaje zaakceptowana poprzez dokonanie na jej egzemplarzu

wpisu ,,praca przyjeta jako magisterska” wraz z podaniem daty.



11. Praca podlega recenzji. Recenzent pracy dyplomowej jest wyznaczany przez Rad¢ Katedry na
wniosek promotora. Recenzentem moze by¢ pracownik UJK lub osoba spoza uczelni spetniajaca
wymagania ustawowe. Jezeli funkcjg¢ promotora sprawuje adiunkt lub starszy wykladowca z
tytutem doktora, recenzentem pracy powinien by¢ doktor habilitowany lub profesor. Recenzje
powinny by¢ sporzadzone na pismie, wg wzoru przedstawionego w zataczniku 1 do uchwaty Rady

Wydziatu nr 9/2018 1 zlozone w Dziekanacie nie pézniej niz 7 dni przed planowang obrong.

§2.
Praca dyplomowa

1. Praca dyplomowa powinna:

a. by¢ przygotowana samodzielnie, pod kierunkiem promotora;

b. pozostawac w $cistym zwigzku z kierunkiem i specjalnoscig studiow;

€. uwzglednia¢ zainteresowania naukowe studenta;

d. miec sprecyzowang metodologi¢ badan, ustalong migdzy dyplomantem a promotorem;

e. zawiera¢ poglebiong analizg badanych fenomenows;

f. byc¢ spojna merytorycznie i zawiera¢ wnioski na podstawie analizy z wykorzystaniem wiedzy i
umiejetnosci nabytych w toku studiow;

g. by¢ sporzadzona w sposéb logiczny, jasny i zrozumialy.

2. Podczas przygotowywania pracy dyplomant powinien ksztalttowaé umiejetnos¢ w zakresie
adekwatnego wyboru materiatow zrodtowych, rozpoznania i oceny problematyki badawczej,
analizy oraz poprawnego wnioskowania, precyzji jezykowe;.

3. Wymagania formalne stawiane pracom dyplomowym sg nastepujace:

a. Zgodno$¢ ze standardami APA [patrz: Harasimczuk J., Cieciuch J. (2012) Podstawowe
standardy edytorskie naukowych tekstow psychologicznych w jezyku polskim na podstawie
regut APA. Warszawa: LiberiLibri]. Dotyczy to przede wszystkim redakcji bibliografii i
odsytaczy, podwojnego odstepu migdzy liniami i czcionki 12 pkt.

b. Respektowanie etycznych standardéw w prowadzeniu badan.

c. Objetos¢ tekstu w granicach od 40 do 80 stron (wraz ze strong tytutowsq i listg literatury
cytowanej), co oznacza przedziat od 72 000 do 144 000 znakow ze spacjami standardowego
maszynopisu. W wyjatkowych sytuacjach objeto$¢ pracy pozostawia si¢ decyzji i akceptacji
promotora.

d. Bibliografia to minimum 25 pozycji (szczegolnie recenzowanych artykulow empirycznych), z
czego minimum 5 publikacji w jezyku obcym. W wykazie literatury powinny znalez¢é si¢
wylacznie pozycje cytowane w pracy.

e. Praca dyplomowa powinna sktada¢ si¢ z nastgpujacych elementow: strona tytutowa, , spis

tresci, streszczenie po polsku i po angielsku, wprowadzenie teoretyczne, metodologia badan,
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wyniki, dyskusja wynikéw, ograniczenia przeprowadzonych badan, wnioski i zalecenia,

bibliografia oraz zalaczniki.
Praca dyplomowa powinna mie¢ charakter badawczy (zawiera¢ eksploracje empiryczne i
teoretyczne). Oczekuje sie¢, ze praca dyplomowa bedzie opisywata lub/i wyjasniata istotg zjawiska
bedacego przedmiotem pracy i zawierata wlasciwa interpretacje uzyskanych wynikow.
Dopuszczalne jest wykorzystywanie wszelkich metod wiasciwych dla psychologii, zaréwno
ilosciowych jak i jakosciowych.
Praca dyplomowa moze by¢ przygotowania w jezyku polskim lub angielskim (za zgoda Promotora
i Dziekana).
Student zobowigzany jest do ztozenia w Dziekanacie trzech jednobrzmigcych wersji pracy —
dwoch papierowych i jednej zdigitalizowanej na no$niku elektronicznym (ptyta cd)
Ztozenie pracy dyplomowej wraz z kompletem wymaganych dokumentéw do Dziekanatu musi
nastgpic¢ nie pézniej niz na dwa tygodnie przed ustalonym terminem obrony.
Koncowa ocena pracy jest srednig z oceny promotora i recenzenta.
Nie pozniej niz dwa tygodnie przed planowang obrong student powinien zamiesci¢ temat pracy
dyplomowej na stronie Wirtualnej Uczelni UJK.
Student, pouczony o odpowiedzialnosci karnej grozacej za niestosowanie si¢ do przepisow ustawy
o prawie autorskim i prawach pokrewnych (ma obowiazek zapoznal si¢ z przepisami),
zobowigzany jest ztozy¢ pisemne os$wiadczenie sygnowane wlasnorgcznym —podpisem
potwierdzajace samodzielne przygotowanie pracy. Wykorzystanie fragmentéw opracowan innych
autorow wymaga podania w pracy zrodet, a jesli za§ zachodzi konieczno$¢ - pisemnej zgody
wilasciciela praw autorskich.
Praca powinna zawiera¢ o$wiadczenie sygnowane wilasnorecznym podpisem o wyrazeniu zgody
lub odmowie udostgpnienia pracy dyplomowe;j. 3 Dz. U. z 2000 roku Nr 80, poz. 904 ze zm. Art.
272 Kodeksu Karnego: ,,Kto wyludza poswiadczenie nieprawdy przez podst¢pne wprowadzenie
w btad funkcjonariusza publicznego lub innej osoby upowaznionej do wystawienia dokumentu,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”.
Praca przechodzi przez system antyplagiatowy, z ktorego efektami (wydruki, raporty) zapoznaje
si¢ promotor. Akceptacja uzyskanych wynikéw analizy antyplagiatowej oznacza pozytywna
weryfikacje pracy.

§3.
Egzamin dyplomowy

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:

a. zlozenie wszystkich egzamindw, uzyskanie zaliczen ze wszystkich przedmiotow i innych zaje¢

przewidzianych w programie studiow, a takze zgromadzenie wymaganej liczby punktow ECTS



(300);

b. terminowe zlozenie pracy w trzech jednobrzmiacych wersjach;

C. wywiazanie si¢ z obowigzkow wynikajacych z regulaminu UJK (ztoZenie karty obiegowe}j,

uregulowanie naleznosci);

d. uzyskanie pozytywnej oceny promotora i recenzenta z pracy dyplomowej. W przypadku
uzyskania negatywnej oceny recenzenta, Dziekan podejmuje decyzj¢ o skierowaniu pracy do
poprawy, ewentualnie wyznacza kolejnego recenzenta. Uzyskanie drugiej oceny
niedostatecznej powoduje konieczno$¢ powtarzania semestru.

Komisje do przeprowadzenia egzaminu dyplomowego powotuje kierownik jednostki. W jej sktad

wchodzg:

a. przewodniczacy — kierownik jednostki lub wyznaczony przez niego samodzielny pracownik
naukowy posiadajacy przynajmniej stopien doktora habilitowanego;

b. cztonkowie komisji — promotor (lub Dziekan w przypadku uzasadnionej i udokumentowanej
nieobecnosci promotora) oraz recenzent pracy dyplomoweyj;

c. ewentualnie inne osoby wskazane przez kierownika jednostki.

W komisji egzaminu dyplomowego musi zasiada¢ co najmniej jeden samodzielny pracownik

naukowy.

W przebiegu egzaminu dyplomowego moze uczestniczy¢ w roli obserwatora Kierownik Katedry

lub jego zastepca.

Przebieg egzaminu dyplomowego:

a. Egzamin ma charakter zamknigty. Na wniosek studenta, za zgoda kierownika jednostki
i promotora, moze mie¢ charakter otwarty;

b. Za przebieg egzaminu odpowiada przewodniczacy Komisji,

c. Egzamin powinien odby¢ si¢ nie pozniej niz trzy miesigce od ztozenia pracy dyplomowej
w Dziekanacie. W przypadku przedtuzenia terminu ztoZenia pracy dyplomowej zgodnie z §43
Regulaminu Studiéow UJK, egzamin dyplomowy odbywa si¢ w terminie nieprzekraczajgcym
miesigca od daty jej zlozenia;

d. Dziekan moze ustali¢ indywidualny termin ztozenia egzaminu dyplomowego dla studenta,
ktory ztozyt prace dyplomowa przed uptywem terminoéw okreslonych w § 43 ust. 1
Regulaminu Studiow UJK;

e. Egzamin dyplomowy stanowi sprawdzian opanowania wiedzy i umiejetnosci uzyskanych
w toku studiow.

f. Student dokonuje prezentacji pracy dyplomowej oraz odpowiada na pytania zwigzane
z tematem pracy oraz specjalnoscia zadane przez cztonkéw komis;ji.

g. Kazde z pytan jest zapisywane w protokole i oceniane jest osobno przez tego cztonka komisji,
ktory je zadat.

h. Oceny sa odnotowane w protokole egzaminu dyplomowego.

i. Ztozenie egzaminu z wynikiem pozytywnym jest rtOwnoznaczne z ukonczeniem studiow.
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6. Na oceng koncowa zamieszczang w dyplomie studiow sktada sie:
a. S$rednia arytmetyczna wszystkich ocen z egzamindw i zaliczen (1/2 oceny koncowe;j),
b. ocena pracy dyplomowej (1/4 oceny koncowej)
€. ocena egzaminu dyplomowego (1/4 oceny koncowe;j).
Ocena z ukonczenia studiow podlega zaokragleniu wedtug zasady:
3,0-3,25 dostateczny (3,0),
3,26-3,75 dostateczny plus (3,5),
3,76-4,25 dobry (4,0),
4,26-4,50 dobry plus (4,5),
4,51-5,0 bardzo dobry (5,0).

7. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci (skutkujacej oceng niedostateczng) lub oceny
niedostatecznej, Dziekan wyznacza drugi (ostatni) termin egzaminu dyplomowego, nie wczesniej
niz miesiac 1 nie pdzniej niz trzy miesigce od daty pierwszego egzaminu. W przypadku
nieusprawiedliwionej nieobecnosci studenta w ustalonym terminie powtdrnego egzaminu
dyplomowego, Dzieckan wydaje decyzje o skresleniu z listy studentow;

8. W terminie 30 dni od dnia ukonczenia studidow uczelnia sporzadza i wydaje absolwentowi dyplom
ukonczenia studiéw wraz z odpisami i suplementem do dyplomu oraz dokonuje wpisu do ksiegi

dyplomoéw.



