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	Nazwa przedmiotu w języku 
	polskim
	Podstawy andragogiki
Fundamentals of andragogy

	
	angielskim
	


1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW

	1.1. Kierunek studiów
	Pedagogika 

	1.2. Forma studiów
	Stacjonarne i niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	Pierwszego stopnia - licencjackie

	1.4. Profil studiów*
	Ogólnoakademicki

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu      
	dr Małgorzata  Bogaj

	1.6. Kontakt 
	malgorzata.bogaj @ujk.edu.pl


2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	2.1. Język wykładowy
	Język polski

	2.2. Wymagania wstępne*
	Znajomość podstawowej wiedzy z zakresu najważniejszych przedmiotów kształcenia: m.in.: pedagogiki ogólnej, pedagogiki społecznej,  pedagogiki pracy, psychologii  i socjologii


3. SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	3.1. Forma zajęć 
	Wykład, Ćwiczenia

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Zajęcia w pomieszczeniu dydaktycznym UJK

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	Egzamin (w), Zaliczenie z oceną (ćw)

	3.4. Metody dydaktyczne
	Wykład – wykład informacyjny (WI) (przekazywanie usystematyzowanych informacji wraz z kluczami pojęć), wykład problemowy (WP) (ilustracja jakiegoś problemu naukowego albo praktycznego), wykład konwersatoryjny (WK) (przeplatanie fragmentów mówionych wykładu z wypowiedziami słuchaczy lub z wykonywaniem przez nich odpowiednich zadań teoretycznych lub praktycznych)
Ćwiczenia – dyskusja grupowa (DG), dyskusja – burza mózgów (BM),  metoda inscenizacji (MI), warsztat dydaktyczny (WD), praca w grupach (PG), prezentacja multimedialna (PM), film dydaktyczny  (FD)


	3.5. Wykaz literatury
	podstawowa
	Aleksander Tadeusz,  Andragogika. Radom- Kraków 2013.

Illeris Knud, Trzy wymiary uczenia się, Wydawnictwo Naukowe DSWE TWP we Wrocławiu, Wrocław 2006.

Malewski Mieczysław, Andragogika w perspektywie metodologicznej. Wrocław 1991.

Pachociński Ryszard, Andragogika w wymiarze międzynarodowym, IBE, Warszawa 1998.

Knowles Malcolm, Holton III Elwood, Swanson Richard, Edukacja dorosłych. Podręcznik akademicki, PWN, Warszawa 2009.

Wprowadzenie do andragogiki, red. Wujek Tadeusz, Warszawa1996.


	
	uzupełniająca
	Konieczna-Woźniak Renata, Uniwersytety Trzeciego Wieku w Polsce, Poznań 2001.

Alicja Szostkiewicz, Doświadczanie uczenia się w średniej dorosłości, CeDeWu, 2019.

Pietrasiński Zbigniew, Rozwój człowieka dorosłego. Warszawa 1990.

Półturzycki Józef.:Jak studiować zaocznie, Poradnik metodyczny, Płock 2001.

Turos Lucjan: Andragogika ogólna. Siedlce 1993.

Również materiały i publikacje zawarte w dotychczasowych i bieżących  wydaniach czasopism poświęconych - bezpośrednio i pośrednio- problematyce andragogicznej, m.in. w: ,,Edukacji Dorosłych”, „Edukacji Ustawicznej Dorosłych”, „Edukacji Otwartej”, ,,Roczniku Andragogicznym” oraz ,,Kulturze i Edukacji”.



4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ
	4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć)
C-1 (WC) – zapoznanie studentów z  podstawowymi terminami z zakresu andragogiki, ze specyfiką i rozwojem osobowości człowieka dorosłego 

C-2 (UC) –  przygotowanie do tworzenia własnych praktycznych działań animujących aktywność dorosłych

C-3 (KC) - rozwinięcie kompetencji do ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, dokonywania samooceny własnych możliwości, doskonalenia umiejętności w trakcie działania pedagogicznego, wyznaczania kierunków własnego rozwoju i kształcenia

C-1 (WW) - zapoznanie studentów z  początkami refleksji andragogicznej, ze współczesnymi modelami kształcenia ludzi dorosłych,  z różnorodnymi możliwościami praktycznej pracy zadaniowej z dorosłymi w różnych formach; 

C-2 (UW) - przygotowanie studentów do rozwiązywania problemów w obszarze pracy nad sobą i z innymi dorosłymi;

C-3 (KW) – kształtowanie postawy otwartości i tolerancji oraz umiejętności dyskusji w zakresie szeroko rozumianego rozwoju człowieka dorosłego


	4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykład:
Zapoznanie studentów z kartą przedmiotu oraz warunkami zaliczenia przedmiotu. 
Początki refleksji naukowej nad wychowaniem człowieka dorosłego;

Rozwój edukacji dorosłych;

Początki rozwoju polskiej refleksji andragogicznej;

Wybrane współczesne poglądy andragogiczne. 

Andragogiczny model procesu uczenia się; Przygotowanie ucznia. Atmosfera. Planowanie. Diagnozowanie. Wyznaczanie celów. Tworzenie planu uczenia się. Metody i techniki. Ewaluacja. Kontrakt edukacyjny;

Współczesne perspektywy efektywnego uczenia się dorosłych; Sześć kluczowych reguł andragogicznych; Stadia autonomii uczenia się według Growa; Gotowość do uczenia się Pratta; Model uczenia się przez doświadczenie Kolba, motywacja do uczenia się Wlodowskiego;

Rola i zadania nauczyciela w kształceniu dorosłych .
Ćwiczenia:

Zapoznanie studentów z kartą przedmiotu oraz warunkami zaliczenia przedmiotu.

Przydział referatów: 1. Rozwój człowieka dorosłego, 2. Człowiek dorosły w rodzinie, 3. Człowiek dorosły w środowisku pracy, 4. Aktywność kulturalna, społeczna, obywatelska ludzi dorosłych, 5. Edukacja ludzi starszych

Podstawowe zagadnienia i pojęcia z zakresu andragogiki;

Rozwój człowieka dorosłego; „Mocny” i” słaby” model rozwoju człowieka;

Fazy życia człowieka;

Człowiek dorosły w różnorodnych środowiskach społecznych; 

Role człowieka dorosłego w rodzinie, Najważniejsze problemy współczesnej rodziny rzutujące na człowieka dorosłego; przemiany środowiska pracy i ich konsekwencje dla człowieka dorosłego; 

Człowiek dorosły w obliczu bezrobocia; 

Aktywność kulturalna, społeczna, obywatelska ludzi dorosłych;

Edukacja ludzi starszych. Proces starzenia się. Aktywność ludzi starszych. Uniwersytety Trzeciego Wieku.




4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się
	Efekt 
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	w zakresie WIEDZY:

	P6S_WK
W01
	Student ma podstawową wiedzę dotyczącą roli i zadań andragogiki w modelowaniu zachowań edukacyjnych człowieka dorosłego i jego rozwoju.

	PED1A_W17

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI:

	P6S_UW
U01
	Student umie określić przybliżony potencjał rozwojowy człowieka dorosłego. 

	PED1A_U01

NAU1A_U01

	P6S_UO

U02

	Student umie animować prace nad rozwojem jednostki dorosłej oraz wspierać jej  samodzielność w zdobywaniu wiedzy, a także inspirować do działań prorozwojowych  na rzecz uczenia się przez całe życie.
	PED1A_U14


	P6S_UO

U03
	Student umie realizować działania wspomagające jednostkę dorosłą w świadomym i odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji o własnym rozwoju całożyciowym.
	NAU1A_U14

	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH:

	P6S_KK

K01
	Student dąży do świadomego oceniania poziomu wiedzy i umiejętności z zakresu podstaw andragogiki oraz do planowania indywidualnego rozwoju; ponadto rozumie potrzebę ustawicznego rozwoju człowieka dorosłego i jego doskonalenia.

	PED1A_K02



	4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się 

	Efekty przedmiotowe

(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)

	
	Egzamin ustny/pisemny*
	Kolokwium*

	Projekt*

	Aktywność               na zajęciach*
	Praca własna*
	Praca                  w grupie*
	Inne (jakie?)*


	
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć

	
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...

	W01
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	

	U02
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	

	U03
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	


*niepotrzebne usunąć
	4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się

	Forma zajęć
	Ocena
	Kryterium oceny

	wykład (W)


	3
	                                       51-60 %  punktów z  egzaminu, pracy na wykładach    

	
	3,5
	                                       61-70 %  punktów z egzaminu, pracy na wykładach    

	
	4
	                                       71- 80 % punktów z egzaminu, pracy na wykładach    

	
	4,5
	                                       81-90 %  punktów  z egzaminu, pracy na wykładach    

	
	5
	                                       od 91 %  punktów  z egzaminu, pracy na wykładach    

	ćwiczenia (C)

	3
	 51-60 %  punktów  z  projektu, pracy własnej, w grupie

	
	3,5
	 61-70 %  punktów  z projektu, pracy własnej, w grupie

	
	4
	 71- 80 %  punktów  z projektu, pracy własnej, w grupie

	
	4,5
	  81-90 %  punktów  z projektu, pracy własnej, w grupie  

	
	5
	  od 91 %  punktów  z projektu, pracy własnej, w grupie


5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA

	Kategoria
	Obciążenie studenta

	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	50
	35

	Udział w wykładach i ich zaliczeniu/egzamin
	30
	20

	Udział w ćwiczeniach i ich zaliczeniu/kolokwium
	20
	15

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	75
	90

	Przygotowanie do wykładu
	20
	35

	Przygotowanie do ćwiczeń
	30
	25

	Przygotowanie do egzaminu
	15
	15

	Przygotowanie do kolokwium
	10
	15

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	125
	125

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	5
	5


*niepotrzebne usunąć
Przyjmuję do realizacji    (data i czytelne  podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)




             ............................................................................................................................
