KARTA PRZEDMIOTU

	Kod przedmiotu
	0388.3.PED1.F14.DPOW

	Nazwa przedmiotu w języku 
	polskim
	Drama w pracy opiekuńczo-wychowawczej 

Drama in work educational in care

	
	angielskim
	


1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW

	1.1. Kierunek studiów
	Pedagogika

	1.2. Forma studiów
	Stacjonarne/niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	Pierwszego stopnia - licencjackie

	1.4. Profil studiów*
	Ogólnoakademicki

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu      
	dr hab. Paulina Forma, prof. UJK 

	1.6. Kontakt 
	paulina.forma@ujk.edu.pl


2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	2.1. Język wykładowy
	język polski

	2.2. Wymagania wstępne*
	pedagogiki ogólna, pedagogika społeczna


3. SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	3.1. Forma zajęć 
	ćwiczenia

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Pomieszczenia dydaktyczne UJK

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	zaliczenie z oceną

	3.4. Metody dydaktyczne
	dyskusja wielokrotna (grupowa), dyskusja – burza mózgów , 

metoda symulacyjna, metoda inscenizacji,

	3.5. Wykaz literatury
	podstawowa
	1.Jezierska-Wiejak E., Możliwości i ograniczenia dramy jako metody kształtowania rozumienia pojęć moralnych, Wyd. Adam Marszałek, Toruń 2010

2. Maksymowicz L., Drama jako metoda wspomagania rozwoju osobowości dziecka w wieku szkolnym, Wyd. Uczelniane PAP,  Słupsk 2002.

3.Pankowska K., Pedagogika dramy: teoria i praktyka, Wyd. Żak, Warszawa 2000.

	
	uzupełniająca
	1.Matelska A., Zabawy dramowe w edukacji wczesnoszkolnej, Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli, Poznań 2001.

2. Świeca M., Drama w praktyce edukacyjnej, Wyd. Stowarzyszenia Nauka, Edukacja, Rozwój, Ostrowiec Świętokrzyski 2012


4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ
	4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykłady

C1. Zapoznanie studentów z  podstawowymi terminami z zakresu dramy, technikami dramowymi w pracy opiekuńczo-wychowawczej oraz współczesnymi celami dramy

C2. Przygotowanie studentów do zrozumienia problemów opiekuńczo-wychowawczych za pomocą dramy

C3. Kształtowanie postawy otwartości i tolerancji oraz umiejętności dyskusji w zakresie szeroko pojętej dramy w pracy opiekuńczo-wychowawczej

	4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykłady

1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i warunkami zaliczenia
2. Zagadnienia wprowadzające do dramy i jej metodyki, twierdzeń i dyrektyw metodycznych, pedagogicznych stanowiących podłoże dramy w działalności opiekuńczo-wychowawczej

3. Początki wyodrębniania dramy na  świecie. Drama w Polsce.

4. Istota dramy i jej cele

5. Struktura, techniki i strategie dramy

6. Nauczyciel w dramie. Metody, zasady i techniki poznawania ucznia

7. Drama a emancypacyjne aspekty wychowania.  
8. Drama w sytuacjach pozaszkolnych

9. Drama jako sytuacja edukacyjna, drama jako metoda twórcza

10. Treści moralno – społeczne w programach szkolnych - wykorzystanie dramy jako metody kształtowania rozumienia pojęć moralnych w sytuacjach edukacyjnych i opiekuńczych

11. Rozwijanie umiejętności interpersonalnych w dramie. Styl komunikacji a typ komunikacji. 

12. Aktywne metody dramy w pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach.

13. Drama w planowaniu pracy opiekuńczo – wychowawczej w wybranych placówkach opiekuńczo – wychowawczych

 


4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się
	Efekt 
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	w zakresie WIEDZY zna i rozumie:

	W01
	charakterystykę terminologiczną dotyczącą dramy oraz jej zastosowania w obrębie opieki i wychowania
	PED1A_W01


	W02
	cele, organizację dramy i aktualne wykorzystywanie metodyki i technik dramowych w odniesieniu do subdyscyplin pedagogiki
	PED1A_W16

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI potrafi:

	U01
	wybrać i zastosować metody dramy właściwe dla specyfiki pracy opiekuńczo-wychowawczej z uwzględnieniem norm etycznych
	PED1A_U06

	U02
	wskazać aktywne metody dramy w pracy z uczniem i komunikacji interpersonalnej z podopiecznymi
	PED1A_U12

	U03
	organizować i modyfikować własny styl komunikacji związany z podejmowaniem działań pedagogicznych 
	PED1A_U13

	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH jest gotów:

	K01
	do odpowiedzialnego przygotowywania się do swojej pracy, projektowania i wykonywania działań z zakresu dramy w pracy opiekuńczo-wychowawczej z uwzględnieniem etyki zawodowej
	PED1A_K08


	4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów kształcenia 



	Efekty przedmiotowe

(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)

	
	Kolokwium
	Praca własna (scenariusz zajęć dramowych)
	Aktywność na zajęciach
	Praca w grupie

	
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć

	
	C
	C
	C
	C

	W01
	X
	
	X
	X

	W02
	X
	
	X
	X

	U01
	
	X
	X
	X

	U02
	
	X
	X
	X

	U03
	
	X
	X
	X

	K01
	
	
	X
	X


	4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się

	Forma zajęć
	Ocena
	Kryterium oceny

	wykład
	3
	od 50% punktów uzyskanych z pisemnego kolokwium, pracy własnej, pracy w grupie  i aktywności na zajęciach

	
	3,5
	od 61% punktów uzyskanych z pisemnego kolokwium, pracy własnej, pracy w grupie  i aktywności na zajęciach 

	
	4
	od 71% punktów uzyskanych z pisemnego kolokwium, pracy własnej, pracy w grupie  i aktywności na zajęciach 

	
	4,5
	od 81% punktów uzyskanych z pisemnego kolokwium, pracy własnej, pracy w grupie  i aktywności na zajęciach 

	
	5
	od 91% punktów uzyskanych z pisemnego kolokwium, pracy własnej, pracy w grupie  i aktywności na zajęciach  


Student uzyskuje dodatkowe punkty za aktywność na ćwiczeniach
5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA

	Kategoria
	Obciążenie studenta

	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	17
	12

	Udział w ćwiczeniach
	15
	10

	Udział w kolokwium
	2
	2

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	8
	13

	Przygotowanie do zajęć
	2
	5

	Przygotowanie do kolokwium
	4
	6

	Przygotowanie własnego scenariusza zajęć dramowych
	2
	2

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	25
	25

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	1
	1


*niepotrzebne usunąć
Przyjmuję do realizacji    (data i czytelne  podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)




             ............................................................................................................................
