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1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW

	1.1. Kierunek studiów
	Praca socjalna

	1.2. Forma studiów
	Stacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	Drugiego stopnia - magisterskie

	1.4. Profil studiów*
	Praktyczny

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu      
	mgr Grażyna Pisarczyk

	1.6. Kontakt 
	gp.sow@wp.pl


2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	2.1. Język wykładowy
	polski

	2.2. Wymagania wstępne*
	Bez wymagań wstępnych


3. SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	3.1. Forma zajęć 
	Wykład; Ćwiczenia

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Pomieszczenia dydaktyczne UJK, Instytucje pomocy społecznej,   MOPR Kielce

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	Egzamin, zaliczenie z oceną

	3.4. Metody dydaktyczne
	Wykład: wykład poglądowy, wykład konwersatoryjny z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej.
Ćwiczenia: warsztat dydaktyczny, dyskusja, analiza przypadków, symulacja, pokaz 
z objaśnieniem, wizyty studyjne, film.

	3.5. Wykaz literatury
	podstawowa
	1. Gromska A., Porąbaniec M. Praca socjalna w teorii i praktyce: przemoc i obszary wykluczenia społecznego, Tom II,  red. Kielce 2014.

2. Nocuń A., Szmagalski J., Podstawowe umiejętności w pracy socjalnej i ich kształtowanie, BPS, Katowice 1998.
3. Orłowska M., Gościniewicz M., Pisarczyk G., (Prze)Moc w rodzinie. Instytucjonalne formy pomocy, (red.), Kielce 2015..

	
	uzupełniająca
	1. Krasiejsko I., „Osoby przejawiające tzw. Trudne zachowania w kontakcie z pracownikiem socjalnym”, (w:) Sobczak J., Wiśniewska – Mucha A., (red), Pomoc społeczna w praktyce, Warszawa 2009. 

2. Kantowicz E., Elementy teorii i praktyki pracy socjalnej, Olsztyn 2001.
3. Wódz K., Praca socjalna w środowisku zamieszkania, Katowice 1998


4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ
	4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykład:

C-1-WW– zapoznanie studentów z podstawową wiedzą o roli instytucji pomocowych tworzących system pomocy społecznej oraz zadań pracownika socjalnego w zakresie metodyki wykonywania typowych zadań

C-2-UW–  wykształcenie umiejętności identyfikacji metod i form pracy socjalnej oraz norm, procedur stosowanych wobec osób indywidualnych i grup w  różnych obszarach działalności socjalnej

C-3 -KW- kształtowanie postawy krytycyzmu w wyrażaniu opinii na temat współczesnych problemów społecznych i zjawisk patologicznych

Ćwiczenia:
C-1-WC- poznanie strategii radzenia sobie w różnorodnych sytuacjach kryzysowych, narzędzi diagnostycznych stosowanych 
w poszczególnych metodach pracy socjalnej oraz zasad udzielania pomocy
C-2-UC. – umiejętność diagnozowania sytuacji społecznej, adekwatnego zastosowania form i metod pracy socjalnej i przeciwdziałania następstwom zjawisk patologicznych
C-3-KC- kształtowanie postawy wrażliwości wobec różnych przejawów krzywdy ludzkiej i zaangażowania w pomoc ludziom znajdującym się w potrzebie 

	4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
W1. Metody pracy socjalnej i ich realizacja w instytucjach pomocowy społecznej
W2. Współczesne problemy społeczne. 
W3. Znajomość przepisów prawa i poznanie zakresu świadczeń socjalnych
W4. Praca z tzw. trudnym klientem, struktura kontaktu, standardy   pomagania, etyka. Metody i formy, narzędzia
        diagnostyczne stosowane w pracy socjalnej
W5. Aktywizacja środowiska lokalnego. Rola wsparcia społecznego.
W6. Założenia merytoryczne prowadzonych działań, znajomość problemów społecznych, zaplecza - instytucje pomocowe i współdziałanie służb
C1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i warunkami zaliczenia.

C2. Struktura organizacyjna i sposób funkcjonowania różnych placówek i instytucji świadczących usługi socjalne.

C3. Wybrane problemy społeczne i praktyczne zastosowanie metod pracy socjalnej w odniesieniu do nich.
C4. Diagnoza potrzeb społecznych.
C5. Organizacja pracy własnej, znaczenie dobrej diagnozy socjalnej
C6. Współpraca, działania interdyscyplinarne, innowacyjność w pracy socjalnej.


4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się
	Efekt 
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia

	w zakresie WIEDZY:

	W01
	ma uporządkowaną i pogłębioną wiedzę na temat pracy socjalnej jako dziedziny działalności społecznej, ukierunkowaną na zastosowanie praktyczne
	PS2P_W02

	W02
	Zna terminologię i teorie pracy socjalnej, swobodnie porusza się i diagnozuje i interpretuje problemy społeczne, adekwatnie do nich projektuje procesy pomocy, wsparcia, aktywizacji. Zna i wykorzystuje zasady organizacji i wdrażania tych procesów.
	PS2P_W06

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI:

	 U01
	Wykorzystuje teorie i metodykę pracy socjalnej do projektowania działania w  środowisku, w oparciu o znane zasady i praktyczne elementy procesów pomocowych, wsparcia , integracji, aktywizacji, wykluczenia. Rozumie różnorodne uwarunkowania tych procesów.


	PS2P_U01

	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH:

	K01
	Podejmuje właściwe dla pracy socjalnej działania diagnostyczne i odpowiada na potrzeby określonych grup społecznych, przestrzegając ich praw do autonomii i podmiotowości.
	PS2P_K04


	4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się 

	Efekty przedmiotowe

(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)

	
	Egzamin ustny/pisemny*
	Kolokwium*
	Projekt*
	Aktywność               na zajęciach*
	Praca własna*
	Praca                  w grupie*
	Inne (zadania domowe)*

	
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć

	
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
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	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
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	+
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	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	


*niepotrzebne usunąć

	4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się 

	Forma zajęć
	Ocena
	Kryterium oceny

	Wykład  (W)                 


	3
	od 50%  z egzaminu pisemnego, obecność na zajęciach

	
	3,5
	od 51%  z egzaminu pisemnego, obecność na zajęciach

	
	4
	od 61%  z egzaminu pisemnego, obecność na zajęciach

	
	4,5
	od 71%  z egzaminu pisemnego, obecność na zajęciach

	
	5
	od 91%  z egzaminu pisemnego, obecność na zajęciach

	               ćwiczenia (C)*
	3
	od 50%  z kolokwium pisemnego, aktywność na zajęciach, praca w grupie

	
	3,5
	od 51%  z kolokwium pisemnego, aktywność na zajęciach, praca w grupie

	
	4
	od 61%  z kolokwium pisemnego, aktywność na zajęciach, praca w grupie

	
	4,5
	od 71%  z kolokwium pisemnego, aktywność na zajęciach, praca w grupie

	
	5
	od 91%  z kolokwium pisemnego, aktywność na zajęciach, praca w grupie


5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA

	Kategoria
	Obciążenie słuchacza

	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	62
	32

	Udział w wykładach
	15
	10

	Udział w ćwiczeniach
	45
	20

	Udział w egzaminie
	2
	2

	SAMODZIELNA PRACA SŁUCHACZA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	38
	68

	Przygotowanie do wykładu
	10
	10

	Przygotowanie do ćwiczeń, konwersatorium, laboratorium*
	10
	20

	Przygotowanie do egzaminu/kolokwium*
	10
	30

	Opracowanie prezentacji multimedialnej
	8
	8

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	100

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	4


*niepotrzebne usunąć

Przyjmuję do realizacji    (data i podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)



             ...........................................................................................................................................
