KARTA PRZEDMIOTU

	Kod przedmiotu
	0923.3.PS2.F9.PIDP

	Nazwa przedmiotu w języku 
	polskim
	Przedsiębiorczość i innowacyjność 
w działalności pomocowej 

	
	angielskim
	


1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW

	1.1. Kierunek studiów
	Praca socjalna 

	1.2. Forma studiów
	studia stacjonarne/studia niestacjonarne 

	1.3. Poziom studiów
	studia drugiego stopnia – magisterskie

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny 

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu 
	dr Renata Miszczuk

	1.6. Kontakt 
	rmiszczuk@ujk.edu.pl 


2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	2.1. Język wykładowy
	Polski 

	2.2. Wymagania wstępne*
	Brak 


3. SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	3.1. Forma zajęć 
	Wykład/ćwiczenia 

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Pomieszczenia dydaktyczne UJK 

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	Zaliczenie z oceną

	3.4. Metody dydaktyczne
	Wykłady

Wykład informacyjny,

Pogadanka, 

Dyskusja dydaktyczna – dyskusja okrągłego stołu

Prezentacja multimedialna

Ćwiczenia 

Klasyczna metoda problemowa, 

ćwiczenia przedmiotowe (ĆP), 

dyskusja dydaktyczna – dyskusja okrągłego stołu (DOS), 

praca ze źródłem drukowanym

	3.5. Wykaz literatury
	podstawowa
	1. Francik, M. Lis, V. Marková Innowacje i przedsiębiorczość Teoria i Praktyka.
2. Grabowska, Badanie potrzeb przedsiębiorstw społecznych – analiza wyników badań. Warszawa 2019 
3. A. Kurczewska, Przedsiębiorczość jako proces współoddziaływania sposobności i intencji przedsiębiorczych, Warszawa 2013 
4. Organizacje non-profit jako podmioty ekonomii społecznej, Warszawa 2019 
5. Zarządzanie w organizacjach non-profit. Warszawa 2017

	
	uzupełniająca
	1. Krawczyk P. Podstawy przedsiębiorczości, Warszawa 2013
2. Przedsiębiorczość – pakiet edukacyjny PROGRA 2011
3. S. Grzegorczyk, M. Romanowska, A. Sopińska, P. Wachowiak, Przedsiębiorczość bez tajemnic, WSiP, Warszawa 2002
4. P. Horosz (red.), Prawne podstawy przedsiębiorczości, Wolters Kluwer Polska 2010
5. www.ngo.pl


4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIE SIĘ 
	4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć)
C-1-WW (wiedza) – zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami  z zakresu przedsiębiorczości i innowacyjności oraz  poznanie przez studentów zróżnicowanych form przedsiębiorczości i innowacyjności
C-2-UW (umiejętności) rozwijanie u studentów umiejętności sprzyjających właściwemu organizowaniu i pobudzaniu postaw przedsiębiorczych
C-3-KW (kompetencje społeczne) – rozwijanie u studentów postaw sprzyjających właściwemu organizowaniu i pobudzaniu postaw przedsiębiorczych

C-1-WC (wiedza) – zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami  z zakresu przedsiębiorczości i innowacyjności oraz  poznanie przez studentów zróżnicowanych form przedsiębiorczości i innowacyjności
C-2-UC (umiejętności) rozwijanie u studentów umiejętności sprzyjających właściwemu organizowaniu i pobudzaniu postaw przedsiębiorczych poprzez opracowanie projektu działalności organizacji non-profit
C-3-KC (kompetencje społeczne) – rozwijanie u studentów postaw sprzyjających właściwemu organizowaniu i pobudzaniu postaw przedsiębiorczych i innowacyjnych poprzez przeprowadzenie projektu socjalnego 

	4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykłady 
1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i wymaganiami w związku z zaliczeniem przedmiotu. Cechy przedsiębiorcy oraz intencje przedsiębiorcze
2. Przedsiębiorczość jako nowy rodzaj dyscypliny naukowej. 

3. Potrzeby przedsiębiorstw społecznych

4. Prawne podstawy przedsiębiorczości . Działalność instytucji non-profit. Etyka w działalności gospodarczej
5. Rodzaje form zatrudnienia-plusy i minusy. Zatrudnienie pracowników i planowanie zatrudnienia.
Ćwiczenia

1. Zapoznanie z kartą przedmiotu i wymaganiami w związku z zaliczeniem przedmiotu. Cechy przedsiębiorcy – kompetencje miękkie niezbędne w działalności przedsiębiorcy
2. Aktywne formy poszukiwania pracy

3. Zarządzanie w organizacjach non - profit

4. Projekt socjalny

5. Przedsiębiorczość jako wartość w edukacji


4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się
	Efekt 
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	w zakresie WIEDZY:

	W01
	zna ogólne zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości, wykorzystującej wiedzę z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin, naukowych, właściwych dla studiowanego kierunku studiów
	PS2P_W08

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI:

	U01
	potrafi pracować w zespole pełniąc różne role; umie przyjmować i wyznaczać zadania, ma wyspecjalizowane umiejętności organizacyjne pozwalające na realizację celów związanych z projektowaniem i podejmowaniem działań profesjonalnych
	PS2P_U11

	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH:

	K01
	potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy 
	PS2P_K05


	4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się 

	Efekty przedmiotowe

(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)

	
	Projekt*
	Aktywność               na zajęciach*
	Praca                  w grupie*

	
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć

	
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...

	W01
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	U01
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	K01
	+
	
	
	
	+
	
	+
	+
	


	4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się

	Forma zajęć
	Ocena
	Kryterium oceny

	wykład (W)
	3
	od 50% punktów z projektu 

	
	3,5
	od 61% punktów z projektu

	
	4
	od 71,0% punktów z projektu

	
	4,5
	od 81% punktów z projektu

	
	5
	od 91% punktów z projektu


5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA

	Kategoria
	Obciążenie studenta

	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	20
	10

	Udział w wykładach
	10
	0

	Udział w ćwiczeniach
	10
	10

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	5
	15

	Zebranie materiałów do projektu
	5
	15

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	25
	25

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	1
	1


Przyjmuję do realizacji    (data i podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)




             ............................................................................................................................
