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4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ
	4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć)

Wykład:

C1 - Przyswojenie wiedzy przez słuchaczy w zakresie terminologii przedmiotu. 

C2 - Nabycie przez studentów umiejętności definiowania metod pracy socjalnej w praktyce
C3 - Nabycie umiejętności planowania działań pracy socjalnej w środowisku klienta pomocy społecznej
C4- Nabycie przez studentów umiejętności stosowania metod pracy socjalnej adekwatnych do problemów klientów i ich rodzin w ramach podejmowanej interwencji socjalnej
Ćwiczenia:

C1 - Nabycie przez studentów umiejętności rozwiązywania problemów socjalnych i społecznych

C2- Nabycie przez studentów umiejętności planowania działań i przewidywania skutków planowanych działań

	4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)

Wykłady:

1. Praca socjalna z osobą lub rodziną
2. Praca socjalna w wybranych obszarach problemowych/z wybranymi grupami osób

3. Warunki organizacyjne zapewniające odpowiednią jakość pracy socjalnej

4. Wdrażanie standardu usługi

5. Narzędzia pracy socjalnej

6. Techniki wykorzystywane w badaniu sytuacji osoby lub rodziny

7.  Grupowe formy oddziaływania w pracy z osobą lub rodziną
Ćwiczenia:       
1. Metodyczne postępowanie w pracy socjalnej z osobą lub rodziną

2. Praca socjalna jako proces – dynamiczny charakter pr4acy socjalnej

3. Działania w pracy socjalnej

4. Działania interwencyjne w pracy socjalnej

5. Ramy czasowe postępowania metodycznego w pracy socjalnej

6. Miejsce świadczenia pracy socjalnej

7. Praca socjalna w obszarze problemów opiekuńczo – wychowawczych

8. Praca socjalna w obszarze problemów pozostawania bez pracy

9. Praca socjalna w obszarze problemów niepełnosprawności

10. Praca socjalna z osobami starszymi

11. Kompetencje w pracy socjalnej

12. Doskonalenie zawodowe w pracy socjalnej

13. Wdrożenie standardu usługi jako proces wdrożenia i kierowania zmianą

14. Wdrożenie standardu w praktyce

15. Narzędzia wykorzystywane w metodycznym postępowaniu w pracy socjalnej i ich funkcje. Zakres dokumentowanych informacji

16. Techniki wykorzystywane w badaniu sytuacji osoby lub rodziny – praktyczne wskazówki dla pracownika socjalnego

17. Narzędzia pracy socjalnej – wzory

18. Zasady realizacji pracy w grupie

19. Mechanizmy procesów grupowych

20. Praktyczne wskazówki w zakresie organizowania i prowadzenia grupowych form wsparcia


4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się
	Efekt 
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	w zakresie WIEDZY:

	W01
	Ma pogłębioną wiedzę o projektowaniu i prowadzeniu badań w polu pracy socjalnej, a w szczególności o problemach badawczych, metodach, technikach i narzędziach badawczych, odnoszącą się do praktycznych działań w zawodzie
	PS2P_W01

	W02
	Ma uporządkowaną i poszerzoną wiedzę, zna terminologię, teorię i metodykę na temat różnych dziedzin działania pomocowego, pracy socjalnej oraz zasady projektowania, zna praktyczne elementy procesu pomocy, wsparcia, aktywizacji, wskazuje ich uwarunkowania
	PS2P_W06

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI:

	U01
	Potrafi wszechstronnie wykorzystywać podstawową wiedzę teoretyczną z zakresu pracy socjalnej oraz powiązanych z nią dyscyplin w celu analizy problemów społecznych, wychowawczych, opiekuńczych, kulturalnych i pomocowych, a także poznania motywów i wzorów ludzkich zachowań
	PS2P_U01

	U02
	Potrafi podjąć działania diagnostyczne i profilaktyczne odpowiadające  potrzebom jednostki a także grupy społecznej właściwe dla praktyki zawodowej w pracy socjalnej
	PS2P_U04

	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH:

	K01
	Jest gotów do krytycznej oceny zarówno posiadanej przez siebie wiedzy z zakresu metod pracy socjalnej jak i poznawanych treści z tegoż zakresu
	PS2P_K01


	K02
	Jest przygotowany do współpracy i  aktywnego uczestnictwa w grupach, organizacjach i instytucjach realizujących działania pomocowe, socjalno-wychowawcze, opiekuńcze i kulturalne  jest zdolny do porozumiewania się z osobami będącymi  i niebędącymi specjalistami w danej dziedzinie w organizowaniu pracy
	PS2P_K04



	K03
	Odpowiedzialnie przygotowuje się do swojej pracy jest świadom konieczności konsekwentnego i rzetelnego projektowania działań społeczne
	PS2P_K07


	4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się 

	Efekty przedmiotowe

(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)
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	Projekt
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	Praca własna
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	4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się


	wykład (W)*
	3
	Zaliczenie egzaminu pisemnego weryfikującego wiedzę i efekty, osiągnięcie w sumie rezultatu na poziomie od 51%  do 60 % maksymalnej liczby punktów

	
	3,5
	Aktywny na poziomie więcej niż dostatecznym, udział w dyskusjach przygotowanych do wykładów materiałów,  zaliczenie egzaminu pisemnego weryfikującego wiedzę i efekty osiągnięcie w sumie rezultatu na poziomie od 61%  do 70 % maksymalnej liczby punktów

	
	4
	Aktywny na poziomie dobrym, udział w dyskusjach i referowaniu przygotowanych do   wykładów materiałów,  zaliczenie egzaminu pisemnego weryfikującego wiedzę i efekty, osiągnięcie w sumie rezultatu na poziomie od 71%  do 80 % maksymalnej liczby punktów

	
	4,5
	Aktywny na poziomie więcej niż dobrym, udział w dyskusjach i referowaniu przygotowanych  do wykładów materiałów,  zaliczenie egzaminu pisemnego weryfikującego wiedzę i efekty, osiągnięcie  w sumie rezultatu na poziomie od 81%  do 90 % maksymalnej liczby punktów

	
	5
	Aktywny na poziomie bardzo dobrym, udział w dyskusjach i referowaniu przygotowanych do  wykładów materiałów,  zaliczenie egzaminu pisemnego weryfikującego wiedzę i efekty, osiągnięcie  w sumie rezultatu na poziomie od 91%  do 100 % maksymalnej liczby punktów

	ćwiczenia (C)*
	3
	Zaliczenie projektu jednej z metod pracy  socjalnej weryfikującego efekty i osiągnięcie w sumie rezultatu na poziomie od 51%  do 60 % maksymalnej liczby punktów

	
	3,5
	Aktywny na poziomie więcej niż dostatecznym, udział w dyskusjach i referowaniu przygotowanych do ćwiczeń materiałów,  zaliczenie projektu  jednej z metod pracy  socjalnej weryfikującego efekty i osiągnięcie w sumie rezultatu na poziomie od 61%  do 70 % maksymalnej liczby punktów

	
	4
	Aktywny na poziomie dobrym, udział w dyskusjach i referowaniu przygotowanych do ćwiczeń materiałów,  zaliczenie projektu  jednej z metod pracy  socjalnej weryfikującego efekty i osiągnięcie w sumie rezultatu na poziomie od 71%  do 80 % maksymalnej liczby punktów

	
	4,5
	Aktywny na poziomie więcej niż dobrym, udział w dyskusjach i referowaniu przygotowanych do ćwiczeń materiałów,  zaliczenie projektu  jednej z metod pracy  socjalnej weryfikującego efekty i osiągnięcie w sumie rezultatu na poziomie od 81%  do 90 % maksymalnej liczby punktów

	
	5
	Aktywny na poziomie bardzo dobrym, udział w dyskusjach i referowaniu przygotowanych do ćwiczeń materiałów,  zaliczenie projektu  jednej z metod pracy  socjalnej weryfikującego efekty i osiągnięcie w sumie rezultatu na poziomie od 91%  do 100 % maksymalnej liczby punktów


5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA

	Kategoria
	Obciążenie studenta
	Obciążenia studenta

	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	60
	30

	Udział w wykładach
	15
	10

	Udział w ćwiczeniach
	45
	20

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	40
	70

	Przygotowanie do wykładu
	5
	20

	Przygotowanie do ćwiczeń
	20
	30

	Przygotowanie do egzaminu
	10
	10

	Kwerenda internetowa
	5
	10

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	100

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	4


Przyjmuję do realizacji    (data i czytelne  podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)
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